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Iekšējā audita struktūrvienības personāla aptauja

Aptaujas mērķis – noskaidrot iekšējā audita struktūrvienības darbinieku apmierinātību 
Lūdzu novērtējiet iekšējā audita struktūrvienību šādās jomās.
Pirmajā sadaļā novērtējiet jomas, kas ir svarīgas – nepieciešamas Jūsu darbā, otrajā un trešajā sadaļā novērtējiet vai iekšējā audita struktūrvienība ir sniegusi Jums iespējas pilnveidot zināšanas noteiktās jomās. Ceturtajā sadaļā  sniedziet savu viedokli par attiecīgo jomu.
1. Zināšanas un prasmes
Novērtējiet Jūsu zināšanas, prasmes vai izpratni par šādām jomām:

	
	Ļoti svarīgi
	Svarīgi
	Vidēji
	Nebūtiski, bet noder
	N/A

	1. Audita komitejas gaidas
	
	
	
	
	

	2. Vadības gaidas
	
	
	
	
	

	3. Korporatīvā pārvaldība
	
	
	
	
	

	4. Struktūrvienību misija un mērķi
	
	
	
	
	

	5. Struktūrvienību politikas un procedūras
	
	
	
	
	

	6. Attiecības ar audita pakalpojuma saņēmējiem
	
	
	
	
	

	7. Iekšējā audita standarti
	
	
	
	
	

	8. Zināšanas par institūcijas darbību un procesiem
	
	
	
	
	

	9. Sistēmu vai procesu dokumentācija un pārskati
	
	
	
	
	

	10. Novērtēšana un iekšējā kontrole
	
	
	
	
	

	11. Iekšējo auditoru objektivitāte un neatkarība
	
	
	
	
	

	12. Audita riski
	
	
	
	
	

	13. Vispārējie audita rīki un tehnikas
	
	
	
	
	

	14. Esošās tehnoloģijas, aprīkojums un programmatūra
	
	
	
	
	

	15. Informācijas tehnoloģiju audita rīki/tehnikas
	
	
	
	
	


	16. Intervēšanas prasmes
	
	
	
	
	

	17. Lietderības audits
	
	
	
	
	

	18. Ziņojuma rakstīšana
	
	
	
	
	


2. Mācības
Vai Jūs tiekat pietiekami apmācīti/ vai jums tiek dota iespēja piedalīties:
	
	Izcili
	Labi
	Apmierinoši
	Vāji
	N/A

	19. Pašmācības semināri
	
	
	
	
	

	20. Apmācības darba vietā
	
	
	
	
	

	21. Semināri ārpus institūcijas
	
	
	
	
	

	22. Specifiskas apmācības par audita uzdevumiem
	
	
	
	
	

	23. Rotācija starp audita un pamatdarbības struktūrvienībām
	
	
	
	
	

	24. Piederība/dalība profesionālās organizācijās
	
	
	
	
	


3. Informācija
Vai Jūs:

	
	Jā
	Vairāk jā, nekā nē
	Vairāk nē, nekā jā
	Nē
	N/A

	25. Esat objektīvs/a un neatkarīgs/a
	
	
	
	
	

	26. Izprotat un ievērojat struktūrvienības pamatvērtības
	
	
	
	
	

	27. Esat pilnvarots/a un atbildīgs/a
	
	
	
	
	

	28. Esat iesaistīts/a audita plānošanā
	
	
	
	
	

	29. Sniedzat ieguldījumu un Jums ir individuāls audita apjoms
	
	
	
	
	

	30. Apstipriniet izmaiņas audita mērķos un procesos
	
	
	
	
	


4. Dažādi
Novērtējiet:

	
	Izcili
	Labi
	Apmierinoši
	Vāji
	N/A

	31. Spēju konsultēt un sadarboties ar iestādes vadību
	
	
	
	
	

	32. Uzraudzības lietderību 
	
	
	
	
	

	33. Apmierinātību ar darba izpildes pārskatīšanas procesu
	
	
	
	
	

	34. Apmierinātību ar karjeru
	
	
	
	
	


5. Noslēguma jautājumi
Lūdzu pievienojiet papildus komentārus par iepriekšminētajās sadaļas iekļautajiem jautājumiem, kā arī vispārējus komentārus par iekšējā audita darbību Jūsu iestādē.
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
35. Nosauciet 3 lietas, kuras Jums patīk Jūsu darbā?
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
38. Kādas trīs lietas (politika, procedūras, resursi utt.) Jūsuprāt būtu nepieciešams uzlabot Jūsu struktūrvienībā. 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Lūdzu norādiet aptaujas aizpildīšanas datumu: ______________________
