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03. Ministru kabinets

Ministru kabineta darbibas jomas:

Ministru kabineta un Ministru
prezidenta darbibas nodrosinasana,
valsts parvaldes un cilvékresursu

Valsts parvald€ nodarbinato
profesionalas attistibas programmu

pOI itika izstradasana un 1stenoSana

Ministru kabineta galvenie pasakumi 2022. gada:

1)

2)

3)

4)

5)

organizatoriski un saturiski nodros$inat MK un Ministru prezidenta darbu, koordin&t
un parraudzit MK un Ministru prezidenta [émumu izpildi;

nodrosinat valsts parvaldes politikas attistibu, tas efektivitates celSanu, stiprinot labu
parvaldibu, iedzivinot inovacijas kultiru un lietotajorient€tu pieeju valsts parvaldg,
vienkarSot valsts parvaldes struktiru un standartizet atbalsta funkcijas, uzlabot
sabiedribas iesaistes mehanismu un pilnveidot misdienigu valdibas komunikaciju,
ka ari veikt Trauksmes celSanas kontaktpunkta un Atvértas parvaldibas Latvijas
nacionala kontaktpunkta funkcijas;

veicinat valsts parvaldes konkur€tsp&ju un kapacitati, izstradajot atlidzibas reformu,
veidojot elastigakus un efektivakus cilveékresursu vadibas instrumentus un
pilnveidojot valsts parvaldes augstaka Iltmena vaditaju atlasi, attisttbu un
novertéSanu, ka ar1 centralizeti atlasit valsts tieSas parvaldes iestazu vaditajus;

nodroSinat konkur€tsp&jigu pamatmacibu piedavajumu valsts parvaldé un
pasvaldibas nodarbinatajiem, izmantojot izstradato macibu parvaldibas sistemu;
nodrosinat ES fondu projektu kvalitativu, sekmigu un savlaicigu TstenoSanu,
nodrosinot projektu vadibas pastavigas uzraudzibas pasakumus.

Ministru kabineta kopéjo izdevumu izmainas no 2020. Iidz 2024. gadam
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ES politiku instrumentu un par&jas AFP lidzfinans&to un finanséto projektu un pasakumu isteno$ana
Valsts pamatfunkciju TstenoSana
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Vidéjais amata vietu skaits no 2020. lidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(fakts) plans plans plans plans
Vidgjais amata vietu skaits gada 150 152 144 134 134
Taja skaita:
Valsts pamatfunkciju istenosana
Vid&jais amata vietu skaits gada | 1295 | 134 | 134 | 134 | 134

ES politiku instrumentu un paréjas AFP lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu istenoSana

Vidgjais amata vietu skaits gada |

205 |

18 |

10 |

Politikas un resursu vadibas kartes

1. Ministru kabineta un Ministru prezidenta darbibas nodroSinasana, valsts parvaldes un

cilvekresursu politika

Politikas merkis: efektiva, pieejama, inovativa, profesionala un uz rezultatu vérsta valsts parvalde / Latvijas
nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam

Politikas rezultativie raditaji Attistibas planoSanas Faktiska Planota
dokumenti vai normativie vertiba vertiba
akti (2024)
ledzivotaju uztvere par iespéju ietekmét ricibpolitiku | Latvijas nacionalais attistibas 1,51 28
(skala 0-10) plans 2021. — 2027. gadam (2015) '
ledzivotaju informétiba, pieredze un apmierindtiba ar | Latvijas naciondlais attistibas 8 8
sanemtajiem valsts pakalpojumiem (skala 0-10) plans 2021. — 2027. gadam (2018)
Valdibas ricibas plans 35.,40.4, 236., 241., 244.7.
2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Ieguldijumi
Izdevumi kopa, euro, t.sk.: 10 956 379 6 945 509 7794 022 6 924 818 6 924 818
Videéjais amata vietu skaits kopa, t.sk 127,5 129,5 126 126 126

01.00.00 Ministru kabineta darbibas 6 455 865 6 540 248 7636 818 6768 818 6768 818
nodro§inasana, valsts parvaldes politika 122 126 126 126 126

62.06.00  Eiropas  Regionalas 1694 013 - - - -
attistibas  fonda (ERAF) projekti 2 - - -

(2014-2020)

62.20.00  Tehniska  palidziba 211135 258 150 - - -
Eiropas Regionalas attistitbas fonda 35 3, - - -
(ERAF) apgusanai (2014-2020) 5

63.20.00 Tehniska  palidziba 24 580 45 955 - - -
Eiropas Sociala fonda (ESF) apgiiSanai - - -

(2014-2020)

70.07.00 Latvijas parstavju cela 102 374 63 021 156 000 156 000 156 000
izdevumu kompensacija, dodoties uz R R R - -
Eiropas Savienibas Padomes darba
grupu  sanaksmém un  Padomes
sanaksmém

71.06.00 Eiropas Ekonomikas 2449 38 135 1204 - -
zonas un Norveégijas finansu - - - - -
instrumentu finansg&tie projekti

99.00.00 Lidzeklu neparedzetiem 2 465 963 - - - -
gadfjumiem izlietojums - - - - -

Raksturojosakie darbibas rezultativie raditaji
Redigeti, korigéti, no juridiska un 2 650 2 500 2 500 2 500 2500
valodnieciska viedokla izskatiti tiesibu
aktu projekti (skaits)
Integretas komunikacijas kampanas, kas 4 4 3 3 3
tiek istenotas par valdibas deklaracija
noteiktajam prioritatem (skaits)
Istenotas iniciativas valsts pdarvaldes - - 2 2 2
modernizacijas virzienos (skaits)

Kvalitates raditaji
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2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Pozitivs sabiedribas novertejums par 42,3 48,4 42,4 42,4 42,5
publisko  pakalpojumu kvalitates
uzlabosanos (%)*
Valsts parvalde nodarbinato 70,2* 72 73 - 74
iesaistiSands indekss (%)?
Piezimes.

Tkgadeja VK veikta Valsts parvaldes klientu apmierinatibas pétijuma dati par sabiedribas apmierinatibu ar valsts
parvaldes p&dgjo tris gadu laika paveikto, vienkar$ojot un uzlabojot pakalpojumu sniegsanu (%).
?lesaistisanas indekss tiek noteikts pec (Schaufeli & Bakker (2003)) Utrehtas darba iesaistes skalas (UWES)

2. Valsts parvaldé nodarbinato profesionalas attistibas programmu izstradasana un

isteno$ana

Politikas meérkis: istenot valsts politiku valsts parvaldes darbinieku izglittbas un profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasanas joma, lai sagatavotu augsti kvalificétu un profesionalu valsts parvaldes personalu / Publiskaja
parvaldé nodarbindto macisanas un attistibas plans 2021. — 2027. gadam

iedzivinasana publiskaja parvalde”*

macisanas

2021. — 2027. gadam

un attisttbas  plans

Politikas rezultativie raditaji Attistibas plano$anas dokumenti Faktiska Planota
vai normativie akti vertiba veértiba
(2021) (2024)
Latvijas  nacionalais  attistibas
“Organizacijas, kas macas, principa plans 2021. - 2021. gadam
’ ; Publiskaja parvaldé nodarbinato 1** 1Hx**

Valdibas ricibas plans

35.,40.4, 236., 241., 244.7.

* Planotaja perioda paredz mérfjuma indeksa izveidi un bazes limena (anglu val.: baseline) noteiksanu. Indikators ietvers
radijumus par organizaciju, kas macas pieejas isteno$anu un apmacibu ietekmi iestades efektivakai darbibai un pakalpojuma

snieg8anai.
**|ndeksa izveide.
*** Bazes limenis.

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Ieguldijumi

Izdevumi kopa, euro, t.sk.: 1461 520 1583 839 1450 931 508 766 489 520
Vidgjais amata vietu skaits kopa, t.sk.: 225 22,5 18 8 8

19.00.00 Valsts administracijas skola 462 773,2 476 60; 636 523 489 523 489 52(8)

63.08.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) 843 638 940 167 676 355 19 246 -
projekti (2014-2020) 13,5 13 8,5 - -

70.09.00 Eiropas savienibas 53 475 37243 8 231 - -
programmas Erasmus+ projektu - - - - -
istenoSanas nodrosinasana

73.06.00 Pargjas arvalstu finansu 101 672 129 825 129 825 - -
palidzibas lidzfinans&to projektu 15 15 15 - -
IstenoSana

Raksturojosakie darbibas rezultativie raditaji
Izstradatas  ierédpu  jaunas  mdacibu 38 25 25 25 25
programmas (skaits)
Apmaciti darbinieki (skaits) 6273 6 000 4 500* 4 500 4 500
Organizeti kursi (unikalo temu skaits) 138 135 135 135 135
Apmdcitas labaka reguléjuma izstrade 3506 1278 1452 - -
mazo un vidéjo komersantu atbalsta joma
un  korupcijas novérSanas un énu
ekonomikas mazindsanas jomas personas
(skaits)
Apmaciti darbinieki francu valoda (skaits) 207 225 225 - -
Auditoru  sertifikacijas  parbaudijumu 0 6 6 6 6
kartojosie (skaits)
Kvalitates raditaji

Madcibu  dalibnieku apmierinatiba ar 8 8 8 8 8
kursiem (vidéjais novértejums
balles10 ballu skala)

Piezimes.

!Apmacito dalibnieku skaita samazinajums, ievérojot maksas apmacibu apjoma samazinajumu
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2Projekta ietvaros centralizéto macibu process noslédzas ar 2021.gada decembri, 1idz ar to 2022.gada ir planots mazaks
apmacibu skaits

Prioritarajiem pasakumiem
papildu pieskirtais finanséjums no 2022. lidz 2024.gadam

Pasakuma nosaukums Izdevumi, euro /
N Darbibas apraksts ar noradi uz lidzeklu izlietojumu raditaji, vertiba
r a .
D.k. Darbibas rezElltats o Pamatojums
Rezultativais raditajs 2022. gada | 2023.gada | 2024. gada
Programmas (apaksprogrammas) kods un nosaukums
1. Resora “Ministru kabinets” valsts parvaldes 1429 000 414 000 414000 | MK
efektivitates un kapacitates stiprinasana un IKT, 24.09.2021.
materiali tehniskas bazes kapacitates stiprinasana prot.Nr.63
Stiprinat IKT un éku kompleksa fizisko drosibu 1270 000 414 000 414000 | 1.§
Pilnveidota un uzlabota darba vide Valsts kanceleja 2.punkts
Uzlabota kopéja VK informdcijas 1 - -
komunikdcijas sistema (skaits)
Nodrosinati  drosi  Ministru  prezidenta 9 - -
arvalstu vizisu avio parlidojumi Covid-19
pandémijas laika (skaits)
01.00.00 Ministru kabineta darbibas nodro$inasana, valsts parvaldes politika
Sakartot Raina bulvara éku kompleksu, izveidojot 159 000 - -
droSu darba un macibu vidi
Pilnveidota un uzlabota darba vide Valsts administracijas skola, nodro$inot darbu un apmacibas
&rtos, droSos un veselibai nekaitigos darba apstaklos
lertkota VAS ékas 1.stava macibu telpu 1 - -
ventildcijas sistéma mikroklimata regulacijai
(skaits)
19.00.00 Valsts administracijas skola

Kopa | 1429000 | 414000 | 414000 -

BudzZeta programmu (apakSprogrammu) paskaidrojumi

Ministru kabinets 2022. gadam, salidzinot ar 2021. gadu, ir veicis $adas izmainas
budzeta programmu struktiira:

1) izslégta apaksprogramma 62.06.00 “Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF)
projekti (2014-2020) “;

2) izslegta apaksprogramma 62.20.00 “Tehniska palidziba Eiropas Regionalas
attistibas fonda (ERAF) apgiisanai (2014-2020)”;

3) izslegta apaksprogramma 63.20.00 “Tehniska palidziba Eiropas Sociala fonda
(ESF) apgusanai (2014-2020)”.

01.00.00 Ministru kabineta darbibas nodrosinasana, valsts parvaldes politika

Programmas merkis:

sniegt savlaicigu un kvalitativu atbalstu Ministru prezidentam un MK locekliem
lémuma pienemsSanas procesa, ka ar1 vadit parmainas valsts parvaldes politikas istenoSana,
nodroSinot parvaldes efektivitates celSanu.

Galvenas aktivitates:

1) nodrosinat MK s€zu, Valsts sekretaru sanaksmju, Ministru prezidenta noteikto un
citu tiesibu aktos noteikto sanaksmju sagatavoSanu un norisi;
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2) nodrosinat izskatiS$anai MK iesniegto tiesibu aktu juridisko analizi, kvalitati,
vienveidigas juridiskas tehnikas lietoSanu un redakcionalo noformésanu, MK tiesibu
aktu un attistibas planosanas dokumentu publiskoSanu, ka ar1 akcepteto
likumprojektu un citu pienemto dokumentu turpmako virzibu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

3) nodroSinat valsts intereSu parstavibu starptautiskajos ieguldijumu stridos;

4) saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu koordinét un kontrolét likumos un
Saeimas lemumos MK doto uzdevumu izpildi, MK un Ministru prezidenta doto
uzdevumu izpildi, ka arT Valsts sekretaru sanaksmes doto uzdevumu izpildi;

5) organiz&t un nodro$inat MK un Ministru prezidenta dokumentu un elektroniskas
informacijas parvaldibu;

6) nodros$inat valsts parvaldes un cilvékresursu attistibas politikas izstradi, koordinét
un parraudzit tas ievieSanu, uzlabojot valsts parvaldes kapacitati un efektivitati,
istenojot labaka regul&juma politiku, veicinot funkciju centralizaciju un sabiedribas
informétibu;

7) nodro8inat un pilnveidot iestazu vaditaju atlasi, sekméjot $1 procesa attistibu un
novertésanu;
8) turpinat inovacijas kultiiras un uz lietotaju vérstas pieejas ievieSanu valsts parvaldg,

izveidojot pastavigu inovacijas laboratoriju, stimul&jot projektu komandu izveidi
parnozaru problému risinasanai;

9) veicinat valsts parvaldes konkurétsp&ju un kapacitati, izstradajot un istenojot
atlidzibas reformu, veidojot elastigakus un efektivakus cilvékresursu vadibas
instrumentus un pilnveidojot valsts parvaldes augstaka Itmena vaditaju atlasi,
attistibu un novertésanu;

10) labas parvaldibas Tstenosanai nodrosSinat efektivu trauksmes celSanas kontaktpunkta
darbibu;

11) sadarbiba ar Valsts administracijas skolu nodrosinat valsts parvaldé nodarbinato
apmacibu attistibas planoSanu,

12) izvertét citu institliciju sagatavoto attistibas planoSanas dokumentu, tiesibu aktu un
informativo zinojumu projektus, sniegt konsultacijas un metodisko atbalstu valsts
tiesas parvaldes iestadém valsts parvaldes cilveékresursu un politikas attistibas joma;

13) koordinét sabiedribas Iidzdalibas politikas izstradi un ieviesanu, tai skaita informét
sabiedribu par lidzdalibas iesp€jam lémumu sagatavoSanas un pienemsanas procesa
un veikt Nacionalas trispusgjas sadarbibas padomes, un Nevalstisko organizaciju,
un Ministru kabineta sadarbibas memoranda sekretariata funkcijas;

14) nodrosinat MK, Ministru prezidenta un Valsts kancelejas saikni ar sabiedribu, tiesi
un ar plaSsazinas lidzeklu starpniecibu sniegt sabiedribai informaciju par MK
pienemtajiem l@mumiem, noteiktajiem pasakumiem un sagatavoSana esoSajiem
attistibas planoSanas dokumentu un tiesibu aktu projektiem;

15) koordinét valsts parvaldes iestazu komunikacijas struktiirvienibu sadarbibu vienotas
valdibas komunikacijas ar sabiedribu istenosanai un veidot konceptualu pieeju
valsts parvaldes reputacijas mérktiecigai paaugstinasanai.

Programmas izpilditajs: Valsts kanceleja.
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Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans prognoze prognoze
MK un Ministru prezidenta darbibas nodrosinasana, valsts parvaldes un cilvékresursu politika
Redigeti, korigéti, no juridiska un 2650 2500 2500 2500 2500
valodnieciska viedokla izskatiti tiesibu aktu
projekti (skaits)
MK sédém izskatiSanai sagatavoto jautajumu 2676 2 450 2 450 2 450 2 450
(skaits)
Nodrosinati drosi Ministru prezidenta arvalstu - - 9 - -
vizisu avio parlidojumi Covid-19 pandémijas
laika (skaits)
Integréto komunikacijas kampanas, kas tiek 4 4 3 3 3
stenotas par valdibas deklaracija noteiktajam
prioritatem (skaits)
Rikotie publiskie pasakumi (skaits) 1 3 1 3 3
Macibas valsts parvaldes komunikatoriem ar - - 2 2 2
meérki pilnveidot digitalas komunikacijas
prasmes un zinasanas (skaits)
Sagatavoti informativie materiali (veidi) 3 3 3 3 3
Istenotas  iniciativas  valsts  parvaldes - - 2 2 2
modernizacijas virzienos (skaits)
Sagatavots analitisks parskats, kas satur 222 50 200 160 120
rekomendacijas par nepiecieSamajam
komunikacijas stratégijas izmainam (skaits)
Istenota strategiskas komunikacijas kampana - - 1 1 1
(skaits)
Finansialie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam
2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, euro 6 455 865 6 540 248 7636 818 6 768 818 6 768 818
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 84 383 1096 570 -868 000 -
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo x 1,3 16,8 -11,4 -
gadu
Atlidziba, euro 4619 059 4 808 446 5271753 5271753 5271753
Vidgjais amata vietu skaits gada 122 126 126 126 126
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 3115 3157 3454 3454 3454
Kopgja atlidziba gada par arstata 58 645 35000 50 000 50 000 50 000
darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro
Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu
Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
I1zdevumi — kopa 278 905 1375475 1096 570
t. sk.:
Prioritari pasakumi - 1 270 000 1 270 000
Resora “Ministru kabinets” valsts parvaldes efektivitates un - 1270 000 1270 000
kapacitates stiprinasana un IKT, materiali tehniskas bazes kapacitates
stiprinasana
Citas izmainas 278 905 105 475 1052 402
Palielinati izdevumi MK loceklu, parlamentara sekretara atlidzibai un - 61 307 61 307
Ministru kabineta locekju reprezentacijas izdevumiem atbilstosi Valsts
un pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
6.panta noteiktajam
Atjaunoti izdevumi, ievérojot vienreizéju izdevumu samazindjumu - 44168 44168
komandejumiem 2021. gada
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Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Samazindti izdevumi Covid-19 krizes parvaréSanas un ekonomikas 247 905 - -247 905
atlabsanas pasakumam “Resora “Ministru kabinets” informativi
tehnologiskas vides renovdcijai”
Samazinati izdevumi, ieverojot ieprieksejos gados uzsaktajam 31000 - -31 000
prioritarajam pasakumam “Valsts parvaldes reformas un inovdcijas
kultiiras ievieSana” paredzéto finanséjuma apméru 2022. gadam

19.00.00 Valsts administracijas skola

Programmas meérkis:

nodros$inat valsts politiku valsts parvaldes profesionalas attistibas joma TstenoSanu, lai
sagatavotu augsti kvalificétu un profesionalu valsts parvaldes personalu.

Galvenas aktivitates:

1) nodrosinat kvalitativus un macibu vajadzibam atbilstoSus macibu kursus valsts
parvaldg stradajosiem:
e macibu vajadzibu izpéte un apkopotds informacijas izmanto$ana atbilstoSa
macibu piedavajuma izstradei,
¢ macibu modulu un macibu kursu, tai skaita talakizglitibas programmu, izstrades

un 1stenosanas koordin€Sana atbilstoSi attistibas planoSanas dokumentiem un
normativajiem aktiem;

e macibspeku piesaistes, atlases un darba koordinacijas nodrosinasana;

¢ icksgjo auditoru sertifikacijas, iek$€ja auditora sertifikata speka uzturéSanas un
anulé$anas nodro§inasana;

2) turpinat esoSos un uzsakt jaunu starptautisku macibu projektu istenoSanu, ka ari
attistit sadarbibu $adas organizacijas un regionos:
e sadarbiba ar ES valstu administracijas skolam un institiitiem;

e sadarbiba ar Austrumu partneribas programmas un Centralazijas regiona valstim
attistibas sadarbibas ietvaros;

e Ziemelu Ministru padomes Ziemelvalstu un Baltijjas valstu mobilitates
programmas “Valsts administracija” (NORDEN ierédnu apmainas programmas)
istenoSana.

Programmas izpilditajs: Valsts administracijas skola.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans prognoze prognoze
Apmaciti profesionali kvalificéti valsts parvaldes darbinieki
Apmaciti darbinieki (skaits) 6273 6 000 4 500 4 500 4 500
Organizeti kursi (unikalas témas) (skaits) 138 135 135 135 135
Sertifikacijas  parbaudijumu  kartojoSie 0 6 6 6 6
(skaits)
Sertifikatu ieguvusi (skaits) 0 3 3 3 3
Finansialie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam
2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, euro 462 735 476 604 636 520 489 520 489 520
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 13 869 159 916 -147 000 -
ieprieksgjo gadu

FMPask_5.3_03_MK_020222_bud2022.docx



123

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans

Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X 3,0 33,6 -23,1 -
gadu
Atlidziba, euro 203174 231 655 243 655 243 655 243 655
Vidgjais amata vietu skaits gada 7,5 8 8 8 8
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 1607 1944 2 069 2069 2069
Kopgja atlidziba gada par arstata 58 537 45 000 45 000 45 000 45 000
darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 6399 166 315 159 916
t. sk.:
Prioritari pasakumi - 159 000 159 000
Resora “Ministru kabinets” valists parvaldes efektivitates un 159 000 159 000
kapacitates stiprinasana un IKT, materiali tehniskds bazes kapacitates -
stiprinasana
Ilgtermina saistibas 6 399 6 399 -
Gadskartéjais maksajums par Ziemelu Ministru padomes NORDEN 6399 6 399 -
ierednu apmainas programmu
Citas izmainas = 916 916
Atjaunoti izdevumi, ievérojot vienreizéju izdevumu samazindjumu 916 916
komandejumiem 2021. gada )

63.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un pasakumu isteno$ana

Budzeta programmai ir viena apakS§programma.

63.08.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projekti (2014-2020)

ApakSprogrammas mérkis:

nodroSinat valsts parvaldes iestadés nodarbinato profesionalo pilnveidi un veicinat
komercdarbibas vides sakartoSanu, énu ekonomikas un korupcijas mazinasanu.

Galvena aktivitate:

vadit un Tstenot ESF projektus: “Valsts parvaldes cilvékresursu profesionala pilnveide
labaka reguléjuma izstrade mazo un vid€jo komersantu atbalsta joma”, “Valsts parvaldes
cilvekresursu profesionala pilnveide korupcijas noverSanas un énu ekonomikas mazinaSanas

joma” un “Augstaka [imena vaditaju attistibas programma”.

ApakSprogrammas izpilditaji: Valsts administracijas skola un Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam

pasakumos (skaits)

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans prognoze prognoze
Profesionalo kompetenci paaugstinajusas personas
Labaka regul&juma izstrad€ mazo un vidgjo 838 395 295 - -
komersantu  atbalsta joma apmacitas
personas (skaits)
Izsniegti sertifikati par dalibu macibu 1480 3069 121 - -
pasakumos (skaits)
Izsniegti  sertifikati par dalibu un 236 200 19 - -
parbaudijuma nokartosanu macibu
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2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, euro 843 638 940 167 676 355 19 246 -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 96 529 -263 812 -657 109 -19 246
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo x 11,4 -28,1 -97,2 -100,0
gadu
Atlidziba, euro 362 143 437 328 364 476 9436 -
Vidgjais amata vietu skaits gada 13,5 13 8,5 - -
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2150 2651 3524 - -
Kopgja atlidziba gada par arstata 13 806 23844 5000 - -
darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro
Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu
Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 940 167 676 355 - 263 812
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 940 167 676 355 -263 812
ESF projekti (2014-2020) 940 167 676 355 -263 812

70.00.00 Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu
istenoSana

Finansialie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans

Kopgjie izdevumi, euro 155 849 100 264 164 231 156 000 156 000
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x -55585 63 967 -8 231 -
iepriek$gjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks€jo x -35,7 63,8 -5,0 -
gadu
Atlidziba, euro 9038 7060 5712 - -

70.07.00 Latvijas parstavju cela izdevumu kompensacija, dodoties uz Eiropas Savienibas
Padomes darba grupu sanaksmém un Padomes sanaksmém

ApakSprogrammas mérkis:

nodroSinat Latvijas parstavju (Ministru prezidenta un amatpersonu) cela un viesnicas
izdevumu seg8anu, apmekl&jot Eiropadomes sanaksmes un Eiropas Padomes darba grupas.

Galvena aktivitate:

nodroS§inat Ministru prezidenta un atbildigo amatpersonu dalibu ES sanaksmés un darba

grupas.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Finansialie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam

iepriek$jo gadu

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, euro 102 374 63 021 156 000 156 000 156 000
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x -39 353 92979 - -
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2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X -38,4 147,5 - -
gadu
Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu
Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 63 021 156 000 92 979
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 63 021 156 000 92 979
Latvijas parstavjiu cela izdevumu kompensacija, dodoties uz ES 63 021 156 000 92 979
Padomes darba grupu sandaksmém un Padomes sanaksmem

70.09.00 Eiropas savienibas programmas Erasmus+ projektu isteno$anas nodroSinasana

Apak$programmas mérkis:

istenot Valsts administracijas skolas projektu “Digitalie risinajumi pasniedz&jiem un

izglitotajiem”.

Galvena aktivitate:

Stiprinat starpnozaru macibu personala spgjas, nodroSinot ar trenera izglitotaja
(pasniedzg&ju, kur§ apmacis citus pasniedz&jus) prasmém, kas balstitas IKT metodologija un
uznéméjdarbiba, ka ari palielinat vinu motivaciju un apmierinatibu ar ikdienas darbu,
paaugstinot izglitotaju konkurétsp&ju un nodarbinatibas iespgjas.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts administracijas skola.

Finansialie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans

Kopgjie izdevumi, euro 53 475 37 243 8 231 - -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x -16 232 -29 012 -8 231 X
iepriek$gjo gadu

Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks€jo x -30,4 =779 -100,0 X
gadu

Atlidziba, euro 9038 7 060 5712 - -

Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielindjums Izmainas
Izdevumi — kopa 37243 8231 -29 012
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 37 243 8 231 -29 012
Projekta “Digitalie risinajumi pasniedzéjiem un izglitotajiem” 37243 8231 -29 012
istenoSana

71.00.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finanSu instrumentu finanséto
programmu, projektu un pasakumu isteno$ana

BudZeta programmai ir viena apakSprogramma.
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71.06.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finanSu instrumentu finansétie
projekti

Apak$programmas mérkis:

istenot EEZ finansu instrumenta un Norvégijas finansu instrumenta 2014. — 2021. gada
perioda Divpusgjas sadarbibas fonda strat€gisko iniciativu “Sabiedribas lidzdaliba — atsléga
demokratijas nakotnei”.

Galvenas aktivitates:

1) trTs darbnicas radit masdienigus un inovativus risinajumus efektivam dialogam starp
valsts parvaldi un pilsoniskas sabiedribas parstavjiem, to jégpilnai iesaistei lemumu
pienemsanas procesos, ka arT palielinat pilsoniskas sabiedribas organizaciju iesp&jas
un Kapacitati iesaistities planoSanas dokumentu, politiku un tiesibu aktu izstradg;

2) organizét konferenci ar Islandes ekspertu dalibu, ka ari izstradat un testét 1 lidz 3
prototipus digitalajiem demokratiskas lidzdalibas rikiem.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Finansialie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans

Kopgjie izdevumi, euro 2 449 38 135 1204 - -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 35 686 -36 931 -1 204 -
iepriek$gjo gadu

Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret iepriek$gjo X 1457,2 -96,8 -100,0 -
gadu

Atlidziba, euro - 1732 490 - -

Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi - kopa 38 135 1204 -36 931
t. sk.:

Ilgtermina saistibas 38 135 1204 -36 931
EEZ un Norvegijas finansSu instrumentu finanséta Divpuséjas 38 135 1204 -36 931
sadarbibas fonda strategiskas iniciativas “Sabiedribas lidzdaliba —

atslega demokratijas nakotnei” istenoSana

73.00.00 Paréjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinansétie projekti

BudZeta programmai ir viena apak$programma.

73.06.00 Parejas arvalstu finanSu palidzibas lIidzfinanséto projektu istenoSana

ApakSprogrammas mérkis:

veicinat valsts parvaldé nodarbinato profesionalo pilnveidi, Tstenojot Starptautiskas
Frankofonijas organizacijas daudzgadigu francu valodas apmacibu programmu “Valsts

frankofona iniciativa”.

Galvenas aktivitates:

1) francu valodas apmacibu programmas ietvaros Tstenot grupu nodarbibas,
sarunvalodas kursu, terminologijas kursu, individualas nodarbibas un starptautiski
atzita diploma “Diplome de francais professionnel” (DFP) eksaminacijas

organiz€Sanu,

FMPask_5.3_03_MK_020222_bud2022.docx



127

2) organizet tematiskos seminarus un citu pasakumus, lai veicinatu francu valodas

apguvi;

3) nodrosinat apmacibu administrésanu, atskaiSu sagatavosanu.

ApakSprogrammas izpilditaji: Valsts administracijas skola un Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans prognoze prognoze
Starptautiskas Frankofonijas organizacijas daudzgadigas fran¢u valodas apmacibu programmas “Valsts frankofona
iniciativa” Isteno$ana
Apmaciti darbinieki fran¢u valoda (skaits) 207 225 225 - -
Tematisko nozaru seminaru apmekletaji 0 10 10 - -
(skaits)
Terminologijas kursu apmekI&taji (skaits) 15 10 10 - -
Apmaciti darbinieki sarunvalodas kursos 59 20 20 - -
francu valoda (skaits)
Apmaciti dalibnieki individualajas 6 8 8 - -
nodarbibas (skaits)

Finansialie raditaji no 2020. lidz 2024. gadam

2020. gads 2021.gada | 2022.gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans

Kopgjie izdevumi, euro 101 672 129 825 129 825 - -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 28 153 - - -
iepriek$gjo gadu

Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo x 27,7 - - -
gadu

Atlidziba, euro 37120 37299 37299 - -
Vidgjais amata vietu skaits gada 15 1,5 15 - -
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2062 2072 2072 - -
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