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0S. Tiesibsarga birojs

Tiesibsarga biroja darbibas joma:

Privatpersonu cilvéktiesibu aizsardziba

Tiesibsarga biroja galvenie pasakumi 2022. gada:

1)
2)
3)
")
5)
6)
7)

8)
9)

risinat stridus cilvéktiesibu jautajumos, sniegt privatpersonam atzinumus un
iestadeém ieteikumus cilvektiesibu parkapumu novérsanai,

turpinat Latvijas iedzivotaju izglitoSanu par cilvéktiesibam un So tiesibu nozimi
personu dzive;

preventivi novérst cilvéktiesibu un labas parvaldibas principa parkapumu, informét
valsts un pasvaldibu institiiciju darbiniekus par labu parvaldibas principu;

inform&t sabiedribu par tiesibsarga parbaudes lietam, kuram ir butiska nozime
sabiedriba kopuma;

veikt petijumus un analizet situaciju cilvektiesibu joma, ka art sniegt atzinumus par
aktualiem cilvektiesibu jautajumiem;

pilnveidot Tiesibsarga biroja sp&jas efektivak izskatit sidzibas, samazinat parbaudes
lietu izskatiSanas laiku;

sniegt ieteikumus Saeimai, MK, pasvaldibam un citam iestadeém attieciba uz tiesibu
aktu izdoSanu vai grozisanu;

nodroSinat efektivu piespiedu karta izraidamo personu novérosanu;

turpinat veidot Tiesibsarga biroju ka informacijas centru cilvektiesibu jautajumos;

10) parraudzit ANO konvencijas par personu ar invaliditati tiesibu istenoSanu;

11) turpinat sadarbibu ar citu valstu ombudiem un starptautiskajam cilvektiesibu

organizacijam;

12) veikt nacionala preventiva mehanisma funkciju.
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Tiesibsarga biroja kopgjo izdevumu izmainas no 2020. lidz 2024. gadam

Euro
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2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada

(izpilde) plans plans plans plans
ES politiku instrumentu un pargjas AFP lidzfinanséto un finansgto projektu un pasakumu isteno$ana
Valsts pamatfunkciju stenosana
Vidéjais amata vietu skaits no 2020. lidz 2024. gadam
2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Vidgjais amata vietu skaits gada 51 51 51 51 51
Taja skaita:
Valsts pamatfunkciju itstenosana
Vidgjais amata vietu skaits gada | 51 | 51 | 51 | 51 I 51

1. Privatpersonu cilvektiesibu aizsardziba

Politikas un resursu vadibas karte

Politikas mérkis: aizsargatas cilvéktiesibas, mazinata diskriminacija, sekméta valsts varas tiesiska, lietderiga un
labas parvaldibas principam atbilstoSa istenoSana / Tiesibsarga likums

Politikas rezultativie raditaji Attistibas planoSanas Faktiska Planota
dokumenti vai vertiba vertiba
normativie akti (2020) (2024)

Tiesibsarga biroja novertéjums Nacionalo

cilvektiestbu institiiciju Starptautiskaja koordinésanas | Tiesibsarga biroja stratégija 1 1

komiteja, statuss atbilstosi Parizes principiem*

Piezimes.

! Statuss atbilstosi Parizes principiem, kur 1 = A (nacionala institiicija pilniba atbilst Parizes principu kriterijiem), 2 = B
(dalgji atbilst Parizes principu kritérijiem), 3 = C (atbilst atseviskiem Parizes principu kriterijiem), 4 = statuss nav pieskirts, jo
neatbilst Parizes principu kriterijiem.

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023.gada | 2024.gada
(izpilde) plans plans plans plans
leguldijumi
Izdevumi kopa, euro, t.sk.: 1593 092 1781282 1940 670 1940 670 1940 670
Videjais amata vietu skaits kopa, t.sk.: 51 51 51 51 51
. . 1541103 1777776 1940 670 1940 670 1940 670
01.00.00 Tiesibsarga birojs 51 51 51 51 51
70.18.00 Ieksgjas drosibas un 51 989 3 506 - - -
Patvéruma, migracijas un integracijas - - - - -
fondu projektu un pasakumu istenoSana
(2014-2020)
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2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023.gada | 2024.gada
(izpilde) plans plans plans plans
Raksturojosakie darbibas rezultativie raditaji
Tiestbsarga rekomendaciju izpilde (%) 82,9 72 72 72 72
Apkalpoto klientu dinamikas indekss 1,0 1,1 1,1 1,1 1,1
(bazes vertiba 1,0 ar 8 727 klientiem,
sasniedzama vertiba 1,1 ar 9 600
klientiem)
Kvalitates raditaji

Sabiedribas  uzticibas  reitings (ar 35,9 25 25 25 25
“+”pozitivs vertejums, ar “-* negativs
vertéjums, veicot iedzivotdju aptauju)
(punkti)
Satversmes tiesa apmierindatie prasijumi 100 94 94 94 94
(%)

BudZeta programmu (apakS$programmu) paskaidrojumi

Tiesibsarga birojs 2022. gadam, salidzinot ar 2021. gadu, ir veicis izmainas budzeta
programmu (apakSprogrammu) struktiira:

netiek planots finanséjums apaksprogramma 70.18.00

“leksejas drosibas un

Patveruma, migracijas un integracijas fondu projektu un pasakumu istenosana (2014 — 2020) ”.

01.00.00 Tiesibsarga birojs

Programmas meérkis:

veicinat cilveéktiesibu aizsardzibu un sekmét, lai valsts vara tiktu 1stenota tiesiski,
lietderigi un saskana ar labas parvaldibas principu, ka ar atbilstosi Latvijas Republikas
Satversmei un Latvijai saistoSajiem starptautiskajiem ligumiem.

Galvenas aktivitates:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

pienemt un izskatit privatpersonu iesniegumus;
ierosinat parbaudes lietas apstaklu noskaidroSanai;

pieprastt, lai iestades savas kompetences ietvaros un likuma paredzetajos terminos
noskaidro nepiecieSamos lietas apstaklus un par tiem informe tiesibsargu;

izskatot parbaudes lietu, sniegt iestadei ieteikumus un atzinumus par tas darbibas
tiesiskumu, lietderibu un labas parvaldibas principa ievéroSanu;

Tiesibsarga likuma noteiktaja kartiba risinat stridus starp privatpersonam un
iestadeém, ka arT ar cilvektiesibam saistitus stridus starp privatpersonam;

veicinat izligumu starp strida pusém;

risinot stridus cilvektiesibu jautajumos, sniegt privatpersonam atzinumus un
ieteikumus cilvéktiesibu parkapumu noversanai;

sniegt Saeimai, MK, pasvaldibam un citam iestadém ieteikumus attieciba uz tiesibu
aktu izdoSanu vai grozisanu;

sniegt personam konsultacijas cilvektiesibu jautajumos;

10) veikt p&tijumus un analiz&t situaciju cilvéktiesibu joma, ka ar sniegt atzinumus par

aktualiem cilvektiesibu jautajumiem;

11)regulari un sistematiski apmeklét iestades, kuras personam tiek vai varétu tikt

ierobezota/atnemta briviba.
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Programmas izpilditajs: Tiesibsarga birojs

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam

2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans prognoze prognoze
Informeta sabiedriba un savlaicigi noversti parkapumi
Organizgtas parbaudes valsts un pasvaldibu 104 80 80 90 90
institicijas (slégta un dalgji slégta tipa
iestad€s, barintiesas, izglitibas iestades,
u.tml.) (skaits)
Organizeti izglitojoSie seminari, diskusijas 72 45 45 60 60
un citi pasakumi (skaits)
Citu institliciju organiz&tajos pasakumos 145 50 50 100 100
lasitas lekcijas par tiesibsarga kompetencé
eso$ajiem jautajumiem (skaits)
Sagatavotas publikacijas medijos (skaits) 4 887 4 500 4 500 4 800 4800
Ieverots labas parvaldibas princips
Sniegti atzinumi Satversmes tiesai (skaits) 30 15 15 20 20
Sniegti atzinumi valsts institicijam par 38 45 45 45 45
tiesibu aktu projektiem (skaits)
Daliba darba grupas un komisijas (skaits) 102 90 90 90 90
Tiesibsarga politikas TstenoSana
Sanemti (izskatiti) iesniegumi (skaits) 1617 1900 1900 1800 1800
Sagatavotas atbildes uz ieshiegumiem 1287 2000 2000 1500 1500
(skaits)
Sagatavoti atteikumi uz iesniegumiem 850 500 500 700 700
(skaits)
Uz iesnieguma pamata ierosinatas 51 50 50 50 50
parbaudes lietas (skaits)
Sagatavotas atbildes e-pasta uz Tiesibsarga 1209 700 700 1100 1100
biroja kompetencé esoSajiem jautdjumiem
(skaits)
Sniegtas mutvardu konsultacijas (skaits): 4135 7 000 7 000 5 000 5 000
t.sk. 1.konsultacijas klatiené (skaits) 251 2 000 2 000 1000 1000
2 konsultacijas pa telefonu (skaits) 3884 5000 5000 4 000 4000
Péc tiesibsarga iniciativas ierosinatas 5 10 10 10 10
parbaudes lietas (skaits)
Veiktas izraidamo arzemnieku aptaujas 5 70 70 40 40
(skaits)
Finansialie raditaji no 2020. Iidz 2024. gadam
2020. gads 2021. gada 2022. gada 2023. gada 2024. gada
(izpilde) plans plans plans plans
Kopgjie izdevumi, euro 1541103 1777776 1940 670 1940 670 1940670
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret x 236 673 162 894 - -
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo x 154 9,2 - -
gadu
Atlidziba, euro 1237422 1445137 1 608 393 1 608 393 1608 393
Vidgjais amata vietu skaits gada 51 51 51 51 51
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 1991 2347 2598 2 598 2598
Kopgja atlidziba gada par arstata 18 813 12 359 18 538 18 538 18538
darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2022. gada planu ar 2021. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 17189 180 083 162 894

t. sk.:
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Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Ilgtermina saistibas 12 037 11 675 -362
lemaksu veiksana starptautiskajas organizacijas, t.sk.: 12 037 11675 -362
Eiropas Bérnu ombuda tikla institicija (ENOC) 1100 1100 -
Eiropas vienlidzibas nodroSinasanas institiiciju sadarbibas tikls 1000 1000 -
Starptautiskais Ombuda tikls 350 350 -
Eiropas Nacionalo cilvéktiesibu institiiciju tikls 4 000 4 000 -
ANO starptautiskas nacionalo cilvektiesibu veicinasanas un 5 587 5225 -362
aizsardzibas instituciju koordinésanas komiteja (ICC)
Citas izmainas 5152 168 408 163 256
Samazinati  izdevumi  2021. gada  prioritarajam  pasakumam 5152 - -5 152
“Atlaisanas pabalsts tiestbsargam”
Palielinati  izdevumi ~ 2021. gada  prioritarajam  pasakumam - 166 353 166 353
“Tiesibsarga biroja kapacitates stiprinasana”
Palielinati izdevumi atlidzibai, lai nodrosinatu tiesibsarga atalgojumu - 2055 2055

saskanda ar Valsts un paSvaldibu institiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 6. panta 2. punkta noteikto
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