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REVIZIJAS STRATEGIJA

1. IEVADS

Saja iedala ietver turpmak aprakstito informaciju.

—Revizijas stratégija ieklauto darbibas programmas(-u) identifikacija (nosaukums(-i) un CCI), revizijas
stratégija aptvertie fondi un periods.

Revizijas strat€gija attiecas uz vadibas un kontroles sisteému, kura ir izstradata darbibas
programmas “Partikas un pamata materialas palidzibas sniegSana vistriicigakajam personam
2014.-2020.gada planosanas perioda” (CCl: 2014LVO5FMOPOQ01) un taja ietverta Eiropas
Atbalsta fonda vistriicigakajam personam (turpmak teksta — fonds) ievieSanu.

Revizijas straté€gija aptver periodu no 01.01.2022. Iidz 15.02.2025. un ir uzskatama par
sakotngjas - 30.06.2015. apstiprinatas stratégijas atjaunoto versiju.

—Par revizijas stratégijas izstradi, kontroli un precizé$anu atbildigas revizijas iestades un jebkadu citu $1
dokumenta izstradg iesaistito strukttiru identifikacija.

—Norade uz revizijas iestades (valsts, regionala vai vietgja limena publiska strukttira) un struktiiras, kuras dala
ta ir, statusu.

Saskana ar Eiropas Atbalsta fonda vistricigakajam personam 2014.-2020.gada
planosanas perioda vadibas likumu? revizijas iestades funkcijas veic Finan$u ministrija, kas ir
valsts parvaldes augstaka iestade finansu nozare.

Revizijas iestades funkciju izpildi Finan$u ministrija nodrosina Eiropas Savienibas
(turpmak — ES) fondu revizijas departaments atbilsto§i FinanSu ministrijas 2018.gada
28.novembra reglamentam Nr.12-4/12 un ES fondu revizijas departamenta 2018.gada 6.marta
reglamentam Nr.12-4/1.

Revizijas iestades vaditaja funkcijas atbilstosi Finan$u ministrijas vadibas deleg&jumam
pilda ES fondu revizijas departamenta direktors un ES fondu revizijas departamenta direktora
prombiitnes laika revizijas iestades vaditaja funkcijas pilda ES fondu revizijas departamenta
direktora vietnieki saskana ar iek$€jiem rikojumiem.

Revizijas iestades funkcijas netiek delegétas.

Revizijas iestade izstrada revizijas stratégiju atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes
2014.gada 11.marta Regulas (ES) Nr.223/2014? 34.panta 4.punktam. Revizijas strat&giju
apstiprina revizijas iestades vaditajs. Pamatojoties uz revizijas stratégiju, tiek izstradats vadibas
un kontroles sisteémas auditu, darbibu reviziju un citu (kontu slégums, parvaldibas deklaracija,
gada kopsavilkums) reviziju plans, kas satur detalizétu informaciju par auditu laika grafikiem,
ka ar1 planotajiem resursiem.

Revizijas stratégija ir pieejama visiem revizijas iestades darbiniekiem ieksgja Finan$u
ministrijas tikla vietng, ka ari ir pieejama publiskaja vietne www.fm.gov.lv.

Revizijas stratégijas izpildi uzrauga revizijas iestades vaditajs. Pamatojoties uz revizijas
stratégiju, tiek izstradats revizijas iestades gada darba plans. Katram darba plana uzdevumam
tiek noteikts atbildigais un atskaitiSanas veids. Darba plana izpilde tiek kontroléta ikned€las
revizijas iestades sanaksmeés. Revizijas iestades vaditaja noziméts darbinieks ir atbildigs par

1 25.09.2014. likums Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.—2020.gada planoSanas perioda
vadibas likums: http://likumi.lv/doc.php?id=269369

2 Eiropas Parlamenta un Padomes 2014.gada 11.marta Regula (ES) Nr.223/2014 par Eiropas Atbalsta fondu
vistriicigakajam personam (turpmak —R223/2014)
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http://likumi.lv/doc.php?id=269369

iek$gjo darba plana izpildes registru uzturé$anu, aktualizéSanu, ka arT savlaicigu atgadinajumu
nosiitisanu gadijumos, ja atbildigais darbinieks nav savlaicigi iesniedzis informaciju par darba
plana uzdevuma izpildi.

Revizijas stratégija tiek izstradata un aktualizéta atbilstoSi revizijas iestades ieks¢jai
kartibai ,,Kartiba, kada tiek sagatavota un aktualiz&ta revizijas stratégija Eiropas Atbalsta
fondam vistriicigakajam personam 2014.—2020.gada planoSanas perioda”.

—Atsauce uz darba uzdevumu, revizijas nolikumu vai valsts tiestbu aktiem (attieciga gadijuma), kuros izklastiti
revizijas iestades un citu strukttiru, kas veic revizijas tas parraudziba, uzdevumi un pienakumi.

Revizijas iestades funkcijas un to izpildi reglamenté Eiropas Atbalsta fonda
vistriicigakajam personam 2014.—2020.gada planoSanas perioda vadibas likums un Ministru
kabineta 2014.gada 23.decembra noteikumi Nr.833 ,,Darbibas programmas “Partikas un
pamata materialas palidzibas sniegSana vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planoSanas
perioda” istenoSanas uzraudzibas noteikumi”. Latvijas Republikas normativie dokumenti ir
izstradati atbilsto§i ES normativo aktu prasibam un tajos nepastav atSkiribas attieciba uz
revizijas iestades darbibu.

Revizijas iestades funkcijas pilda Finansu ministrijas ES fondu revizijas departaments
atbilstosi Finan$u ministrijas 2018.gada 28.novembra reglamentam Nr.12-4/12.

Revizijas iestades pilnvaras un darba organizacija Finan$u ministrijas ietvaros noteikta
Finan$u ministrijas 2018.gada 9.oktobra ieksgjos noteikumos Nr.12-5/37 “Revizijas iestades
darba organizacija FinanSu ministrija”.

Revizijas iestades funkcijas, uzdevumi un pienakumi ir noteikti ES fondu revizijas
departamenta 2018.gada 6.marta reglamenta Nr.12-4/1,

Revizijas iestades funkcijas saistiba ar So revizijas strategiju:

- veikt vadosas iestades un sertifikacijas iestades izstradatas vadibas un kontroles
sistémas atbilstibas sakotngjo novert§jumu un iesniegt zinojumu labklajibas
ministram;

- izstradat un aktualizet fonda revizijas stratégiju;

- veikt vadibas un kontroles sistémas auditus fonda vadiba iesaistitajas institiicijas un
sekot I1dzi auditu rezultata izteikto ieteikumu ievieSanas gaitai;

- veikt sertifikacijas iestades apstiprinato izdevumu revizijas un sekot 1idzi reviziju
rezultata izteikto ieteikumu ievieSanas gaitai;

- veikt sertifikacijas iestades sagatavoto parskatu revizijas;

- veikt vadosas iestades sagatavotas parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma
parbaudi;

- sagatavot gada kontroles zinojumu un atzinumu;

- koordinét un piedalities Eiropas Komisijas (turpmak — EK), Eiropas Revizijas
palatas vizités un ES dalibvalstu parstavju vizites, parstavet valsts intereses ES un
citas institiicijas atbilstosi departamenta kompetenc€ esosajiem jautajumiem,;

- 1zstradat normativos aktus, procediiras un metodiku atbilstosi revizijas iestades
kompetencei un sniegt viedokli par normativo aktu projektiem;

- 1izstradat nacionalo poziciju un instrukciju par revizijas iestades kompetence
esoSajiem jautajumiem.

Revizijas iestades funkcijas, kas nav saistitas ar $o revizijas stratégiju:

- nodrosinat Eiropas Savienibas fondu (ESF, ERAF, KF) revizijas iestades funkciju
1stenosanu 2014.-2020.gada planosanas perioda;

- nodro$inat Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas finansu
instrumenta revizijas iestades funkciju Tstenosanu 2014.-2021.gada planosanas
perioda;



- nodrosinat Ieks€jas drosibas fonda un Patvéruma, migracijas un integracijas fonda
revizijas iestades funkciju 1stenosanu 2014.-2020.gada planoSanas perioda;

- nodroSinat ministriju un iestazu sadarbibu ES finanSu intereSu aizsardzibas
jautajumos un AFCOS (Anti—fraud Coordination Service) darbibu;

- veic citu finans€Sanas instrumentu Revizijas iestades funkcijas atbilstosi
nacionaliem normativiem aktiem un Ministru kabineta [emumiem.

Departamenta reglamenta noteiktie pienakumi ir detalizeéti noteikti ES fondu revizijas
departamenta darbinieku amatu aprakstos.

—Revizijas iestades apstiprinajums, ka struktiiram, kuras veic revizijas, ir Regulas (ES) Nr. 223/2014 34. panta
2. punkta paredzEta nepieciesama funkcionala neatkariba (un organizatoriska neatkariba, ja tada ir
nepiecie$ama saskana ar Regulas (ES) Nr. 223/2014 31. panta 5. punktu).

Revizijas iestade darbibas programmai “Partikas un pamata materialas palidzibas
sniegS§ana  vistricigakajam  personam 2014.-2020.gada  planosanas perioda”
(CCI: 2014LVO5FMOPO001) ir Finansu ministrijas ES fondu revizijas departaments. Finansu
ministrija ir publiska iestade. Nemot véra, ka vadosas iestades un Sertifikacijas iestades
funkcijas pilda cita ministrija — Labklajibas ministrija, ir nodro§inata revizijas iestades
funkcionala neatkariba.

1. Revizijas iestades izvietojums FinanSu ministrijas organizatoriskaja strukttra paradits
1.pielikuma. Revizijas iestades vaditdjs ir tie§i paklauts finansu ministram un ES fondu
revizijas departaments ir funkcionali paklauts ministram.® Tas nozimg, ka visas
normativajos aktos noteiktas administrativa vaditaja funkcijas attieciba uz revizijas iestades
vaditaju ir tiesigs istenot tikai finanSu ministrs, ka ari funkcionali uzdevumus revizijas
iestadei kopuma ir tiesigs dot tikai finan$u ministrs.

2. Revizijas iestadei ir tiesibas tie$a veida informét labklajibas ministru, ja tas riciba ir zinas,
ka fonda ievieSana var tikt biitiski ietekm@ta, vai kartéja audita rezultati liecina, ka vadosa
iestade vai Sertifikacijas iestade nenodroSina institiicijas atbilstibu regulas Nr. 223/2014
IV pielikuma min&tajiem kritérijiem?,

3. Revizijas iestades darbinieki ir tiesigi aizdomu par krapSanu gadijuma zinot Eiropas
Birojam krapsanas apkaro$anai (OLAF).> Revizijas iestades vaditijam un atbildigajam
darbiniekam ir pieejas tiesibas EK/OLAF Neatbilstibu vadibas sisteémai (IMS).

4. Sava darbiba revizijas iestade piemero:

4.1.Starptautiskas gramatvezu federacijas (turpmak teksta — IFAC) izdoto Starptautisko
kvalitates kontroles standartu;

4.2.Lai novérstu intereSu konfliktus vadibas un kontroles sistémas auditu, darbibu un citu
reviziju ietvaros, revizijas iestade nodrosina, ka:

4.2.1. veicot vadibas un kontroles sisttmas auditus un darbibu un parskatu
revizijas, auditori stingri ievéro Etikas kodeksu®;

4.2.2. visi auditori vienu reizi gada, ka arT katra audita sakuma paraksta
neatkaribas un objektivitates apliecinajumu, kura apliecina, ka tiem nav
intereSu konflikta ar audit§jamam personam, ka tie ievéro neatkaribu,
objektivitates noteikumus, saistitos noteikumus un IFAC izdotos

3 Saskana ar Finan$u ministrijas 2018.gada 28.novembra reglamentu Nr.12-4/12

4 Saskana ar Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.—2020.gada planoSanas perioda vadibas
likumu

5 Saskana ar Finan$u ministrijas 2018.gada 6.marta ES fondu revizijas departamenta reglamentu Nr.12-4/1

® Starptautiskas gramatvezu federacijas izdoto Starptautisko revizijas standartu Etikas kodekss.
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Starptautiskos revizijas standartus, kurus sava darba izmanto revizijas
iestade.

Visi auditori ir valsts civildienesta ierédni. IntereSu konflikta situacijas risinaSanas
kartiba ir noteikta Latvijas likuma “Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu
darbiba”, kura ir noteikts, ka valsts amatpersona nekav€joties rakstveida sniedz informaciju
augstakai valsts amatpersonai vai kolegialajai institacijai:

e par pasas, savu radinieku vai darfjumu partneru mantisko vai citu personisko
ieinteresétibu kadas darbibas veikSana, kura ietilpst tas amata pienakumos;

e par komercsabiedribam, kuru dalibnieks, akcionars, biedrs, parraudzibas,
kontroles vai izpildinstitticijas loceklis ir §1 valsts amatpersona vai tas radinieks,
vai par to, ka pati valsts amatpersona vai tas radinieks ir individualais komersants,
kas sanem attiecigas publiskas personas institiicijas publisko iepirkumu,
partneribas iepirkumu, sabiedrisko pakalpojumu sniedz&u iepirkumu vai
koncesiju, publiskas personas finanSu Iidzeklus vai valsts vai paSvaldibas
garant@tus kreditus, iznemot gadijumus, kad tos pieskir atklata konkursa rezultata.

Augstaka valsts amatpersona vai kolegiala institlcija péc iepriekSminétas informacijas
sanems$anas uzdod attiecigas valsts amatpersonas funkciju izpildi citai valsts amatpersonai.

Par amatpersonai zinamiem intereSu konfliktiem, kuros iesaistitas citas attiecigas
institiicijas valsts amatpersonas, ta sniedz informaciju §Ts institlicijas vaditajam vai Korupcijas
novérsanas un apkaroSanas birojam.

Atbilstos$i likumam “Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” visi
ierédni iesniedz Valsts iepémumu dienestam gada deklaraciju par savu mantisko stavokli —
Valsts amatpersonas deklaraciju.



2. RISKANOVERTEJUMS

Saja iedala ietver turpmak aprakstito informaciju.
— Izmantotas riska noveértéjuma metodes paskaidrojums.
— Atsauce uz iek$gjam riska noveértéjuma atjauninasanas procediram.

Sistémas auditiem

ietekmgjosie riska faktori.

Izstradajot revizijas stratégiju, atbilstosi revizijas iestades ieksgjai kartibai “Kartiba,
kada tiek sagatavota un aktualiz&ta revizijas stratégija Eiropas Atbalsta fondam vistriicigakajam
personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda” tiek veikts riska novertejums visa audita vide
ar mérki noteikt katra procesa riska pakapi un, pamatojoties uz $o novertgjumu, noteikt auditu
prioritati.

Riska novértéjums vadibas un kontroles sistémas auditu planoSanai ir veikts viena
[imen - procesa limeni. Sada procesu limena risku novértésana ir izvéleta, nemot véra, ka ir
tikai viena darbibas programma ar vienu vadoSo iestadi, vienu sertifikacijas iestadi un vienu
sadarbibas iestadi.

Riska noveértejuma tiek ietverti l.tabula un 2.tabula atspogulotie procesa darbibu

1.tabula

Procesiem piemitoSie riska faktori (Inherent risk factors)

Riska faktora

pNL Riska faktors ipatsvars (kopa Paskaidrojums Verteg l;)l:l;lki{[sstemas
o 100 = 100%0)
1. Procesa sarezgitiba Zems — 8,25 Riski, kas saistiti ar procesa | Z — maz  atSkirigas
sarezgitibu: interpretacijas iesp&ju, joma
Vidgjs — 16,5 - reglamentgjosSie dokumenti ir | ir pietieckami reglamentgta;
visparigi, trikst atbilstosu
Augsts — 33 vadliniju; V — iespgjamas finansialas
- reglamentgjoSie dokumenti ir | sekas atSkirigas nosactjumu
liela apjoma, sadrumstaloti, | interpretacijas vai normativa
sarezgita dokumentu struktiira; | regul§juma trikuma vai
- daudz saistou prasibu, kas rada | sarezgitas normativo aktu
risku, ka tas var tikt nepilnigi | struktaras, sadrumstalotibas
ieviestas; rezultata;
- nosactjumi var tikt atSkirigi
interpretéti; A — process ir sarezgits un
- nav noteikti skaidri kritériji; rada neatbilstibu risku.
- jomu skar biezas izmainas.

2. Krapsanas iespgjamiba, Zems — 8,25 Jebkura nelikumiga darbiba, kas | Z — maz iespgjama, nav
iespgja  manipulét ar saistita ar maldinasanu, noklusé$anu | butiskas ietekmes uz
finansu raditajiem Vidgjs — 16,5 vai launpratigu uzticibas | procesu,

izmantoSanu, manipuléSanu  ar

Augsts — 33 finan$u raditajiem. Krapsanu veic | V — iesp&jama;
puses un iestades, lai ieglitu naudu,
mantu vai pakalpojumus, izvairitos | A — paaugstinats interesu
no maksdjumiem vai pakalpojumu | konflikta, korupcijas vai cita
zaudéSanas, saglabatu personiskas | veida  krapSanas  risks;
vai komercialas prieksrocibas, ka ar1 | vesturiski ir tikusi.
amatpersonas var izmantot dienesta
stavokli kada komersanta vai
komersantu grupas intereses par
samaksu vai citadu personigo
intereSu motivéets.

3. Procesa nozime fonda Zems — 8,5* Bitiskakie riski, kas tiesi vai netie$i | Z — neietekmg;

mérku sasnieg$ana apdraud deklaraciju pareizibu un
Vidgjs — 17* likumibu. V — var ietekmét, ja darbiba
tiek trauceéta;
Augsts — 34*




A — nopietni apdraud, ja
sisttma darbojas vaji vai
nedarbojas. Procesam ir
regulas  noteikti  strikti
termini vai ta darbibas
trikums var radit butiskas
finansialas sekas.

Katra procesam piemitosa riska faktora ietekmi uz konkréta procesa darbibu noverte ar
attiecigu procentualo vértibu no 8,25 (8,5%*) (zems risks), 16,5 (17*) (vid&js risks) vai 33 (34*)
(augsts risks) (attieciba uz revizijas iestades sniegto procesu noveértejumu) saskana ar 1.tabula
noradito vertejuma sist€mas aprakstu.
* nemot véra, ka 100%, sadalot 3 riska faktoros, veidotu vértibu 33,33, noapalosana 1. un
2. riska faktoram veikta uz 33, bet 3.riska faktoram uz 34 (proporcionali noteikts vidgjs un zems).

2.tabula
Kontroles riska faktori (Control risk factors)

Riska

. faktora

Nr. B ipatsvars Paskaidrojums Veértéjuma sistémas apraksts

p.k. | faktors _

(kopal-=

100%)

1. Izveidoto | Zems — 0,125 | Gada kontroles zinojuma | Z — attieciba uz kontrolu procesu ir konstatétas
kontrolu vai sakotngja novertéjuma | nebitiskas problémas bez sist€miskas un finansu
kvalitate | Vidgjs — 0,25 | sniegtais vert€§jums par | ietekmes (kategorija 1 vai Kkategorija 2 bez

kontrolu procesu, ka ar | iesp&jama finansiala riska);
Augsts— 0,5 | visu veikto vadibas un | V — attieciba uz kontrolu procesu konstatétas

kontroles sistému auditu
un darbibu  reviziju
zinojumos ietverto
problému un risku analize.

biitiskas problémas un ir iesp&jamas finansialas
sekas (kategorija 2);

A — attieciba uz kontrolu procesu ir konstatétas
sisteémiskas problémas, kas radija finansialas sekas
(kategorija 3 vai 4; vai kategorija 2 ar finansialam
sekam, kas ir iestajusas).

Novertejuma var tikt izmatoti rezultati no 2014.-
2020.gada  planosanas  perioda  sakotnéja
novertéjuma (akreditacijas).

Kontroles riska faktora ietekmi uz konkréta procesa darbibu noveérté ar attiecigu
procentualo vertibu no 0,125 (zems risks), 0,25 (vidgjs risks) vai 0,5 (augsts risks) (attieciba uz
revizijas iestades sniegto procesu novertéjumu) saskana ar 2.tabula noradito vert€juma sistemas
aprakstu.

Kopgjais procesa riska novertgjums tiek noteikts, pieskirot novertgjumu katram riska
faktoram un sareizinot Procesiem piemitoso riska faktoru kop&jo vértibu un Kontroles riska
faktoru kopgjo vertibu.

Atbilstosi kop&jam riska noveértgjuma iegttajam kop&am punktu skaitam, nosaka
procesa riska Itmeni audita veikSanai:

3.tabula
Kopéjais riska novertéjums, punktos Audita prioritate
3,125 —-14,99 Zema
15-29,99 Vidgja
>30 Augsta

Veiktais risku novertéjums apkopots 2.pielikuma.

Darbibu Itmena riska analize tiek veikta ar mérki atlasit paraugu kontroles un

substantivajiem testiem konkrétu auditu planoSanas stadija. Riska analize un parauga atlase ir
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noteikta ieksgjas procediiras, ka ar1 planoSanas stadija ta tick dokument@ta standarta darba
dokumenta.

Minimalais izlases apjoms atkariba no sakotngja institiicijas kontroles novertgjuma
iepriek$¢ja Gada kontroles zinojuma un saskana ar EK vadlinijas noteiktajam kategorijam ir
uzradits 4.tabula. Gadijumos, ja atklato kliidu skaits ir lielaks par sagaidamo klidu skaitu,
parauga apjoms var tikt paplasinats.

4.tabula
Darbibu atlase sistémas auditu ietvaros atkariba no riska analizes
Sakotnaiais institiiciias Auditam minimalais
Teals ISHEUey atlasamo audita vienibu Sagaidamais kliidu skaits
novertéjums (1-4) . ’
skaits

1 7 Zemas prioritates — 2 kludas
2 8 Vidgjas prioritates — 1 kluda
3 9 Augstas prioritates — neviena klida
4 10

e Par zemas prioritates klidam tiek uzskatitas tehniska rakstura klidas, kuram nav
finansialas ietekmes vai ietekmes uz pamatprasibu un vertésanas kritériju novertgjumu;

e Par augstas prioritates kludam tiek uzskatitas klidas, kuram ir vai var but finansialas

sekas vai ietekme uz pamatprasibu un vert€Sanas krit€riju novertgjumu;

e Par vidgjas prioritates kludam tiek uzskatitas tadas kltidas, kuras nav klasificjamas ka

augstas vai zemas prioritates.

Galvenais nosacTjums ir, lai izlase ir reprezentativa, t.i., taja ir ieklauti:
1) dazadas partnerorganizacijas (pasvaldibas vai to iestades, biedribas, nodibinajumi,
religiskas organizacijas);
2) péciespéjas vairak dazadu pasakumu;
3) citas TpaSas aktivitates, ja attiecinams (piem., aktivitates, kur parbaudama institiicija
vienlaicigi pilda vadoSas/sadarbibas iestades funkcijas un ir finans€juma sane€mg;js).

Gadijumos, kad parbaudamaja kopa paraugu skaits ir neliels — mazaks par 15, un ir efektivak
veikt 100% visas kopas parbaudi, izlasi var neveikt vai veikt liela paraugu skaita parbaudi —
vairak par 50%.

Darbibu revizijam

Darbibu revizijas riska novertéSanas meérkis ir noteikt parametrus revizijas izlasei.
Izlases noteikSanas parametri tiek izmantoti formula, ar kuras palidzibu nosaka revizijas
apjomu. Izlases vienibas tiek atlasitas, izmantojot datorprogrammu. Formulas un parametri tiek
noteikti atbilsto$i EK Vadlinijam revizijas iestadém par atlases metodém (20.01.2017.).

Revizijas riska (AR) noteikSanai izmanto risku noveértéSanas modeli, kas sastav no trim
komponenteém:

AR (revizijas risks) = IR (pastavosais risks) x KR (kontroles risks) x AR (atklaSanas
risks)’

Sagatavojot atzinumu par vadibas un kontroles sist€mas darbibas efektivitati, revizijas iestade
apvieno:

7 SRS 315-330; atbilstosi EK vadliniju 20.01.2017. EGESIF_ 16-0014-01 “Vadlinijas revizijas iestadém par

atlases metodeém” planosanas periodi 2007-2013 un 2014-2020 (turpmak — EK Vadlinijas revizijas iestadém par
atlases metodém) 3.sadalai



1. sistémas auditu rezultatus — saistiba ar pastavoso risku un kontroles risku noveértgjumu;

2. darbibu reviziju rezultatus — saistiba ar atklasanas risku®.

Revizijas iestade ticamibas Iimeni, lai noteiktu izlases tehniskos parametrus, nosaka,
pamatojoties uz kop€jo secinajumu par vadibas un kontroles sistémas efektivitati (vadibas un
kontroles sistémas parliecibas ITmeni) (skatit 5.tabulu). Maksimalais biitiskuma ITmenis ir 2%?°.

5.tabula
Ticamibas Iimenis atkariba no vadibas un kontroles sistémas parliecibas Iimena

Secinajums par vadibas un kontroles Attieciga uzticamiba reguléjuma / Ticamibas Iimenis
sistemu/ parliecibas Iimenis parlieciba no sistemas

1 - darbojas labi, trikumi nav konstat&ti Augsts Ne mazaks ka 60%
vai ir konstateti maznozimigi trikumi
2 - darbojas, bet ir nepiecieSami atseviski Vidgjs 70%
pilnveidojumi
3 - darbojas dalgji, ir nepiecieSami bitiski Vidgjs 80%
pilnveidojumi
4 - nedarbojas, konstatéti butiski trikumi Zems Ne zemaks ka 90%

8 Atbilstosi EK Vadliniju revizijas iestadém par atlases metodeém 3.sadalai

® Komisijas 2014.gada 13.marta delegétas regulas (ES) Nr.532/2014, kas papildina R223/2014 (turpmak —
R532/2014) 6.panta 11.punkts, EK Vadliniju revizijas iestadém par atlases metodém 3.2.1.punkts
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3. METODIKA

Saja iedala ietver turpmak aprakstito informaciju.

3.1. Parskats

—Atsauce uz revizijas rokasgramatam vai procediiram, kuras ietverts revizijas darba galveno posmu
apraksts, tostarp konstat€to kltidu klasificéSana un risinajums.

—Atsauce uz starptautiski atzitiem revizijas standartiem, kurus revizijas iestade nems vera revizijas
darba, ka noteikts Regulas (ES) Nr.223/2014 34. panta 3. punkta.

—Atsauce uz procediram, kas jaieveéro, izstradajot kontroles zinojumu un revizijas atzinumu, ko
iesniedz Komisijai saskana ar Regulas (ES) Nr. 223/2014 34. panta 5. punktu.

Revizijas iestade strada saskana ar IFAC izdotajiem Starptautiskajiem revizijas
standartiem. Revizijas iestade ir izstradajusi un pieméro sadas ieks€jas procediiras visiem audita
un darba organizacijas posmiem:

1) “Kartiba, kada tiek sagatavota un aktualizSta revizijas stratégija Eiropas Atbalsta
fondam vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda”.

2) “Kartiba, kada tiek veiktas darbibu revizijas Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam
personam 2014.-2020.gada planosanas perioda”.

3) “Kartiba, kada tiek veikti sistému auditi Eiropas Savienibas fondu 2014.-2020.gada
planosanas perioda un EEZ un Norvégijas finanSu instrumentu 2014.-2021.gada
planosanas perioda”.

4) “Kartiba, kada tiek veikta parskatu revizija Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam
personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda”.

5) “Kartiba, kada tiek sagatavots Gada kontroles zinojums un atzinums Eiropas Atbalsta
fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda”.

6) “Kartiba, kada Revizijas iestade veic krapSanas risku izvertésanu sist€ému auditu un
darbibu reviziju ietvaros”.

7) “Kartiba, kada tiek veikta darba kvalitates kontrole Revizijas iestade”.

Informacijas tehnologiju sistémas auditos pieméro ISO 27001:2013 standartu, ISACA
1zdotos IT audita, parliecibas un kontroles standartus un COBIT vadlinijas.

Revizijas iestade ir izstradajusi procediiras un citus juridiski saistosus dokumentus, kas
ietver informaciju par revizijas iestades juridisko strukttru, audita procesu raksturojumu, audita
procedliram un zinojuma sagatavoSanas procediiram. Revizijas iestades procediiras aptver
informaciju par vadibas un kontroles sist€émas auditiem, darbibu revizijam, parskatu revizijam
un parvaldibas deklaracijas parbaudem.

Revizijas iestades procediiras un citi juridiski saistosi dokumenti, kas nosaka revizijas
iestades pienakumus, funkcijas un to izpildes kartibu, ir pieejami revizijas iestades kopgja diska.

Revizijas iestades saisto$o procediiru un dokumentu saraksts ir pievienots 3.pielikuma.

3.2. Revizijas attieciba uz parvaldibas un kontroles sistému darbibu (sist€mas
revizijas)

Norade attieciba uz revidgjamajam struktiram un saistito pamatprasibu izklasts sist€mas reviziju
konteksta. Attieciga gadijuma atsauce uz revizijas struktiiru, kurai revizijas iestade plano uzticét
konkr&to reviziju veikSanu.

Informacija par visam sist€mas revizijam, kuru mérkis ir konkrétas tematiskas jomas, piem&ram:
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—to administrativo un uz vietas veikto parbauzu kvalitate, kas paredz€tas Regulas (ES)
Nr. 223/2014 32. panta 5. punkta, tostarp saistiba ar valsts iepirkumu noteikumu, vienlidzigu
iesp&ju noteikumu, partikas nonaksanas atkritumos samazina$anas un novér$anas, un Savienibas
tiesibu aktu prasibu par patérina produktu droSumu ievérosanu;

—saskana ar Regulas (ES) Nr. 223/2014 28. panta d) punktu, 32. panta 2. punkta d) apak$punktu un
33. panta d) punktu izveidoto IT sistému darbiba un dro$iba; to savienojums ar IT sistemu
“SFC2014”, ka ir paredz&ts Regulas (ES) Nr. 223/2014 30. panta 4. punkta;

—ar raditajiem un attieciba uz DP II starpposma meérkiem saistito datu uzticamiba un darbibas
programmas progress vadibas iestades saskana ar Regulas (ES) Nr. 223/2014 32. panta 2. punkta
a) apak$punktu noteikto mérku sasniegSana;

atsaukto un atgiito summu pazinosana;

—efektivu un samerigu krapSanas apkaroSanas pasakumu ievieSana, kuru pamata ir krapSanas riska
noveértéjums atbilstosi Regulas (ES) Nr. 223/2014 32. panta 4. punkta ¢) apak$punktam.

Revizijas iestade veic visu identificéto procesu sistemu auditus atbilstosi riska
izvertgjamam un noteiktajai prioritatei (skatit 2.pielikuma). Katrs process tiks auditéts vismaz

reizi 3 gados:
- Augsta prioritate — reizi gada;
- Vidgja prioritate — reizi 2 gados;
- Zema prioritate — reizi 3 gados.

Bitiskas izmainas vadibas un kontroles sisteéma tiks auditétas katru gadu.

Nosakot procesa audit€Sanas biezumu, tiek nemtas véra ar1 kontroles darbibu esamiba
attiecigaja perioda un audit€Sanas biezums var tikt mainits, nemot véra aktualo situaciju,
piemé€ram, attieciga procesa funkcionalo progresu un apjomu planoSanas perioda sakuma (skatit

2.pielikuma kolonnu “Piezimes par audita biezumu”).

Vadibas un kontroles sistému auditi tick veikti visos procesos (2.pielikums) un iestadés,
kas ir iesaistitas konkrétaja procesa, novertéjot visas pamatprasibas un pamatkritérijus, kas ir
saistosi konkrétajam procesam un konkrétajai iestadei (skatit 6.tabulu), par pamatu nemot EK

vadlinijas'®.

Atbilstosi minétajam vadlinijam tiek sniegts vertgjums 13 pamatprasibam, izmantojot

54 pamatkritérijus un pieskirot novertejuma kategoriju 1 — 4:

1- darbojas labi, trikumi nav konstatéti vai ir konstatéti maznozimigi trukumi;
2- darbojas, bet ir nepiecieSami atseviski pilnveidojumi;
3- darbojas dalgji, ir nepiecieSami bitiski pilnveidojumi;
4- nedarbojas, konstateti butiski trikumi.
6.tabula
Revizijas iestades auditéjamo procesu saraksts
Nr. ] Auditéjamas Pamatprasibas
.k, Procesi Procesa apraksts iestades T () COSsO
1. Normativie akti | Normativo aktu izstrade t.sk., sisttmas | Vadosa iestade, KR 1 Kontroles vide
un kontroles | uzbave, funkciju sadalijums. Sadarbibas iestade | KR 3
vide Kritériju un attiecinamibas noteikumu KR 5 Informacija un
izstrade, t.sk., vienkarSotas izmaksas. komunikacija
Citi horizontalie jautajumi, piem&ram,
cilvekresursu vadiba, publicitates un
komunikaciju pasakumi.
2. Risku vadiba Risku  vadibas  process, t.sk., | Vadosa iestade, KR 1 Risku vadiba
krapsanas riska vadiba. Sadarbibas iestade | KR 7

1018.12.2014. EGESIF_14-0010-galiga redakcija Eiropas Komisijas “Norades Komisijai un dalibvalstim par
kop&ju metodologiju vadibas un kontroles sistému novértésanai dalibvalstis”
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Partnerorganiza | Partnerorganizaciju atlase, l@émuma | Vadosa iestade, KR 2 Kontroles
ciju atlase par partneru apstiprina$anu | Sadarbibas iestade | KR 3 procediiras

pienemsana.

Ligumu ar partnerorganizacijam Informacija un

slégSana. komunikacija
Vadibas un | Vadibas un kontroles aktivitates, | Vadosa iestade, KR 4 Kontroles
kontroles t.sk., administrativas parbaudes un | Sadarbibas iestade | KR 5 proceduras
aktivitates parbaudes darbibu TstenoSanas

vieta. Parbauzu dokument€$ana un

izsekojamiba (audit trail).
Maksajumu Sertifikacijas iestades procesi un | Sertifikacijas KR9 - KR13 Kontroles vide
pieteikuma un | kontroles, maksajumu pieteikumu un | iestade Kontroles
Kontu sléguma kontu slégumu sagatavoSanai. procediiras
sagatavo$ana Uzraudziba
Informacijas Eiropas Atbalsta fonda | Vadosa iestade, KR5 Informacija un
sistéma vistriicigakajam personam 2014.- | Sadarbibas iestade | KR 6 komunikacija

2020.gada planosanas perioda

informacijas sistéma.
Sistémas Vadibas un kontroles sistémas | Vadosa iestade, KR 1 Uzraudziba
parvaldiba uzraudziba, t.sk., parvaldibas | Sadarbibas iestade | KR 5

deklaracijas un gada kopsavilkuma KR 7

sagatavoSana. KR 8

Uzraudzibas raditaju  (indikatoru)

sasniegSanas uzraudziba.

Akreditacijas kriteriju uzraudziba.
Neatbilstibu Neatbilstibu vadiba Vadosa iestade, KR1 Uzraudziba
vadiba Sadarbibas iestade | KR 5

Sistémas auditu rezultata tiek izdarits secinajums priek§ Atzinuma apgalvojuma: “the
management and control system put in place functions properly”?.

3.3. Darbibu revizijas

Tas paraugu nemsanas metodes apraksts (vai atsauce uz ieks€jo dokumentu, kura ta aprakstita), kuru
paredz&ts izmantot saskand ar Regulas (ES) Nr. 223/2014 34. panta 1. punktu un Regulas (ES)
Nr.532/2014 6. pantu, ka arf citas TpaSas darbibu reviziju procediiras, proti, saistiba ar konstatéto kliidu
klasifice$anu un apstradi, tostarp aizdomam par krapSanu.

Darbibu revizijas veic saskana ar revizijas iestades ieksgjo kartibu “Kartiba, kada tiek
veiktas darbibu revizijas Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada
planoSanas perioda”.

Izlases kopu veido darbibas programmas izdevumi par darbibam, kas ir klasificétas
izmaksu kategorijas'? saskana ar Regulas (ES) 223/2014 26.panta 2.punktu un ir ietverti
Komisijai iesniegtajos maksajumu pieteikumos par attiecigo gramatvedibas gadu®® (01.07.n —

30.06.n+1).

Darbibu revizijas veic par katru gramatvedibas gadu, pamatojoties uz EK deklarétajiem
izdevumiem un izmantojot atbilstigu darbibu izlasi, kas veidota, izmantojot izvéléto darbibu

atlases metodi.

1 Tulkojums no Komisijas Tstenosanas regulas (ES) 2015/1386 (2015. gada 12. augusts) III pielikuma: izveidota
parvaldibas un kontroles sistéma darbojas pareizi
12 |K1- Netiesas izmaksas — komplektu izdale, papildpasakumu Istenosana; IK2 — Komplektu iegades izmaksas;
IK3 — Tehniskas palidzibas izmaksas
13 R532/2014 6.panta 3.punkts
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Izlases vieniba tiek noteikta, pamatojoties uz profesionalo spriedumu un izlases vieniba
var biit darbiba, projekts darbibas ietvaros vai atbalsta sangméja maksajuma pieprasijums.*

Izlases veidoSanas metodi nosaka péc sertificéto izdevumu kopas lielumal® -
gramatvedibas gada ietvaros apstiprinato izdevumu saraksts, ko revizijas iestade sanem no
sertifikacijas iestades Iidz kartgja gada 5.jilijam®®:

- ja sertificéto izdevumu kopa neparsniedz 150 revizijas vienibas (ja populacija ir starp
50 un 150 vienibam®’, ta ir parak maza, lai piem&rotu statistisko izlases metodi) un nav
iespejams kopu palielinat, sertificéto izdevumu izlases lieluma noteikSanai izmanto
nestatistisko izlases veido$anas metodi'®;

- ja sertificéto izdevumu kopa parsniedz 150 revizijas vienibas, sertificéto izdevumu
izlases lieluma noteik3anai izmanto Naudas vienibu izlases!® standarta pieeju®
(Monetary unit sampling standard approach);

- Ja sertificéto izdevumu kopa kada no izmaksu kategorijam tiek identificéts liels
izdevumu Tpatsvars?!, sertificéto izdevumu izlases lieluma noteikSanai izmanto
statistisko atlases metodi — stratificéta atlase péc Naudas vienibu principa (t.s. Stratified
monetary unit sampling, Stratified MUS std) standarta pieeja®?, nodalot: 1 — Netie3as
izmaksas - komplektu izdale, papildpasakumu istenoSana; 2 — Komplektu icgades
izmaksas, 3 — Tehniskas palidzibas izmaksas.

Nemot vera, ka attieciba uz Eiropas Atbalsta fondu vistricigakajam personam
paredzams, ka kopas lielums biis pietickams, revizijas iestade Regulas (ES) Nr.223/2014
34.panta 1.punkta piemérosanas vajadzibam pielietos statistiskas izlases metodi.

Revizijas iestade ka izlases vienibu izmantos sertifikacijas iestades iesniegta izdevumu
par darbibam saraksta izdevumu poziciju pa izmaksu kategorijam?3, kas ir ietvertas Komisijai
iesniegtajos maksajumu pieteikumos par attiecigo gramatvedibas gadu?* (01.07.n —30.06.n+1).

Izlases veidoSana

Revizijas veic, pamatojoties uz atbilstigu izlasi, kas veidota, izmantojot izvéleto darbibu
atlases metodi® un 7.tabula noteiktos parametrus. Attiecigie parametri revizijas izlases
veidoSanai tiek noteikti atkariba no izvélétas izlases izveides metodes. Izlase tiek veikta reizi
gada.

14 R532/2014 6.panta 6.punkts

15 Ja kopas lielums ir pietieckams, maksimali cenSas izmantot statistisko izlases veido$anas metodi

16 Ministru kabineta 2014.gada 23.decembra noteikumu Nr.833 ,,Darbibas programmas “Partikas un pamata
materialas palidzibas sniegSana vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda” istenoSanas
uzraudzibas noteikumi” 16.1.punkts

17 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodeém 4.8.sadala

18 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodeém 6.4.sadala

9 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodém 6.3.sadala

2 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodém 6.3.1.sadala

21 |_ai nodrosinatu atlasito vienibu reprezentativitati katra izmaksu kategorija (IK1- Netiesas izmaksas — komplektu
izdale, papildpasakumu istenosana; IK2 — Komplektu iegades izmaksas; IK3 — Tehniskas palidzibas izmaksas), ir
jaatlasa vismaz 3 vienibas no katras kategorijas. Gadijumos, kad izmaksu kategorija ir neliels izdevumu 1patsvars,
atlasas mazaks vienibu skaits

22 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodem 6.3.2.sadala

23 |K1- Netiesas izmaksas — komplektu izdale, papildpasakumu Tstenosana; IK2 — Komplektu iegades izmaksas;
IK3 — Tehniskas palidzibas izmaksas

24 R532/2014 6.panta 3.punkts

% Jeverojot EK Vadliniju revizijas iestadeém par atlases metodém noradijumus
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7.tabula
Izlases izveides parametri

Nr.
p.k.

Parametri, kuri izmantojami izlases noteiksanai

v’ Sistémas parliecibas limenis (Assurance level from the system) — tiek noteikts Vienotaja revizijas stratégija un
to nosaka pamatojoties uz Gada kontroles zinojumu; no sistémas parliecibas limena ir atkarigs izvélétais
ticamibas lTmenis; parada, kada méra var uzticéties izveidotajai vadibas un kontroles sistémai

v Ticamibas limenis (Confidence level) — ir atkarigs no kopgja secinajuma par vadibas un kontroles sistémas
efektivitati — nosaka, pamatojoties uz sistémas parliecibas Iimeni; tas parada parliecibas Iimeni, ar kadu var
apgalvot, ka revizijas rezultati attiecinami uz visu deklaréto izdevumu kopu. Ja sisteémas auditu rezultati nav
pieejami, 1pasi planosanas perioda pirmaja posma, tad ticamibas limenis tiek pienemts ka 90%. Gadijuma, ja
sistéma ir tada pati ka ieprieks€ja planosanas perioda un ir uzticami audita pieradijumi, var tikt izmantots cits
parliecibas Iimenis®.

v Bitiskuma limenis jeb maksimali pielaujamais kladas lieclums (Materiality) — butiskuma limenis parada limeni
virs kura klidas lielums tiek uzskatits par bitisku. Butiskuma Iimenis tiek izteikts procentos no kopgjas
sertific€to izdevumu kopas. Atbilstosi Regulas (ES) Nr.532/2014 6.panta 11.punktam, maksimalais batiskuma
limenis ir 2%.

v Deklaréto izdevumu kopas vértiba (Book value) (BV) — visa vienibu kopa eso$o deklaréto izdevumu kopgja
summa eiro.

v Izlases kopa (Population) — atbilstosi Regulas (ES) Nr.532/2014 6.panta 3.punktam, kopa aptver izdevumus,
kuri radusies darbibas programmai un kurus ieklauj maksajuma pieteikumos, ko iesniedz Komisijai saskana ar
Regulas (ES) Nr. 223/2014 41. pantu par noteiktu gramatvedibas gadu. Ja kopgjie izdevumi, kas attiecas uz
izlases vienibu, gramatvedibas gada ir ar negativu vértibu, tos izslédz no kopas, un to reviziju veic atseviski?’.

v Pielaujama kluda (Tolerable error) (TE) — nosaka eiro, reizinot noteikto butiskuma limeni ar sertificéto
izdevumu kopas vértibu (eiro) jeb BV

v Izlases parliecibas faktors (Reliability factor) (RF) parada sagaidamo kludas lielumu — nosaka, izmantojot
Puasona sadalfjuma tabulas pie noteikta ticamibas [imena

v AtlikusT sertificéto izdevumu kopas vértiba (BV_S) — vértiba, ko iegiist, ja no visa vienibu kopa eso$o sertificéto
izdevumu kopgjas summas eiro (BV), no kuras tika atnemtas izslégtas vienibas, atnem sertificéto izdevumu
kopg&jo summu eiro, kura tiek parbaudita 100%

v Planotas kltdas limenis (Anticipated error rate) (AE) — kltdas limenis kadu auditors plano atrast izlases kopa.
Maksimalais planotas kliidas ITmenis, kas nosakams, ir 3,5%%2.

v Planotas kliudas paplaSinajuma faktors (Expansion factor) (EF) — izmanto pie MUS konservativas metodes,
samazina izlases kliidas lielumu — nosaka, izmantojot Puasona sadalijuma tabulas pie noteikta ticamibas Itmena

10.

v  Standarta novirze (Standard deviation of error rates) (or) — nosaka pamatojoties uz vésturiskajiem datiem
(ieprieksgjas regularas revizijas), izmantojot formulu STDEV (aprékinam izmanto klidu % parbauditajas
vienibas = neatbilstosi veiktie izdevumi parbaudamaja vieniba/faktiski parbauditas vienibas summa)

Revizijas sertificéto izdevumu izlases apjoma noteikSanai izmantojamie parametri —

Sisteémas parliecibas Itmenis, butiskuma Itmenis jeb maksimali pielaujamas kladas lielums ir
noteikti revizijas iestades Vienotaja revizijas strategija (skatit 4.sadala).

Revizijas sertificéto izdevumu izlases apjoma noteikSanai izmantojamie parametri —

Ticamibas limenis, Izlases parliecibas faktors un Planotas klidas paplasinajuma faktors, tiek
noteikti, izmantojot 8.tabulu.

8.tabula
Parametri revizijas sertificéto izdevumu izlases lieluma noteik§anai?®
1z]ases Planotas
Sistemas parliecibas Ticamibas arliecibas Butiskuma kludas
limenis® Iimenis®! fall)<tors (RF)® Iimenis® paplasinajuma
faktors (EF)
Augsts 60% 0,92 2% 1,15

% Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodém 3.2.sadala
21 R532/2014 6.panta 7.punkts

28 Informacijas avots: EK Vadlinijas revizijas iestadém par atlases metodém

2 Informacijas avots: EK Vadliniju revizijas iestadem par atlases metodém 3.2.sadala
%0 Informacijas avots: R532/2014 6.panta 11.punkts

31 Informacijas avots: R532/2014 6.panta 11.punkts

32 Informacijas avots: EK Vadlinijas revizijas iestadem par atlases metodem

3 Informacijas avots: R532/2014 6.panta 11.punkts
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Vidgjs* 70% 1,20 2% 1,2
Vidgjs®* 80% 161 2% 1,3
Zems 90% 2,30 2% 15

Pirms izlases veikSanas veic datu kvalitates parbaudi un analizi izlases kopa
ieklautajiem izdevumiem, parliecinoties, ka ta ir pilniga, atbilst fonda Projektu elektroniskas
vadibas sisttma (PEVS) uzkratajiem datiem un darbibu ietvaros apstiprinatie izdevumi
kopsumma veido attiecigo EK iesniegto maksajumu pieteikumu summas, kas uzraditas
SFC2014. Sis parbaudes ietvaros tiek identificétas izlases vienibas ar negativu vértibu un tas
izsledz no kopas.3®

Identificé citas vienibas, kuras ir jaizslédz no kopas. Saskana ar EK regulas
nosacijumiem darbibam, par kuram kopgjie atbilstigie izdevumi neparsniedz EUR 150 000,
veic ne vairak ka vienu reviziju, ko veic vai nu revizijas iestade, vai EK pirms parskatu
iesniegSanas par to gramatvedibas gadu, kura darbiba tika pabeigta. Citam darbibam nepieméro
vairak ka vienu reviziju viena gramatvedibas gada, ko veic vai nu revizijas iestade, vai EK
pirms parskatu iesniegSanas par to gramatvedibas gadu, kura darbiba tika pabeigta. Revizijas
iestade neviena gada neveic darbibu reviziju, ja attiecigaja gada sadu reviziju ir veikusi Eiropas
Revizijas palata, ar noteikumu, ja veiktas revizijas rezultatus var izmantot savu uzdevumu
izpildei.®” Sis darbibas tiek izslegtas no kopas, no kuras tiek veidota izlase. Ja attieciga darbiba
jau ir atlasita izlasei, revizijas iestade to aizstaj, izmantojot atbilstigu atlasi p&c nejauSibas
principa. %

Izlases lielumu jeb revizijas izlases vienibu skaitu (n) nosaka, izmantojot attiecigas EK
sagatavotas veidnes, kas pievienotas EK Vadlinijam revizijas iestadém par atlases metodém.
Aprekinot izlases lielumu, tiek nodroSinats, ka tiek atlasitas ne mazak ka 30 vienibas®.
Galvenas izlases kopa dabiski sadalas apakSkopas pa izdevumu kategorijam un izlase
uzskatama par reprezentativu, ja izlase tiek ietverti elementi no katras apakskopas atbilstosi tas
apjomam.

Atlasi veic, izmantojot ACL programmu un dokumentgjot visus izlases veikSanas solus
revizijas iestades darba dokumentos atbilstosi revizijas iestades ieksg€jai kartibai “Kartiba, kada
tiek veiktas darbibu revizijas Eiropas Atbalsta fonda vistricigakajam personam 2014.-
2020.gada planoSanas perioda”.

ApaksSizlase

Ja atlasitas izlases vienibas (SIF ka finans€juma sanéméja maksajums komplektu
piegadatajiem; Partnerorganizacijai veiktais netieSo izdevumu maksajums par paku izdali,
maltiSu izdali vai papildpasakumu 1stenoSanu) ietver attiecigi lielu skaitu pamata esoSu rékinu
(komplektu piegazu pavadzimes) vai atbalsta komplektu izdales vietu, revizijas iestade var
veikt to reviziju, izmantojot apaksizlasi, atlasot pamata esosos piegazu rékinus vai komplektu
izdales vietas, izmantojot tos pasus izlases raksturlielumus, kas izmantoti galvenas izlases
vienibu atlasei. Saja gadijuma atbilstigus izlases lielumus aprékina katra izlases vieniba, kam
tiks veikta revizija, un tie jebkura gadijuma nav mazak ka 30 piegazu pavadzimes Vvali
komplektu izdales vietas katrai izlases vienibai.*°

3 Vadibas un kontroles sistémas novertgjums 2
% Vadibas un kontroles sistémas novértgjums 3
3% R532/2014 6.panta 7.punkts

37 R223/2014 58.panta 1.punkts

38 R532/2014 6.panta 8.punkts

39 R532/2014 6.panta 9.punkts

40 R532/2014 6.panta 9.punkts
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Sertificeto izdevumu deklaracijas ieklauto negativo summu parbaude

Sertificéto izdevumu deklaracijas ieklautas negativas summas veido atsevisku kopu un
ir parbaudamas atseviski parskatu revizijas ietvaros*..

Parbaudes mérkis ir gt parliecibu, vai korigéta summa atbilst pienemtajam lémumam
par konkréto neatbilstibu, vai parskatos sniegta informacija ir pilniga, pareiza un patiesa, tai
skaita, vai parskatos ir atbilsto$i atspogulota finansialu trikumu novérSana un ieteikumu
ievieSana.

Parbaudi veic atbilstosi “Kartibai, kada tiek veikta parskatu revizija Eiropas Atbalsta
fonda vistrucigakajam personam 2014.-2020.gada planosanas perioda”.

Specifiski COVID-19 nosacijumi

Pirms izlases veikSanas, tiks veikta izlases kopas analize, lai identific€tu, vai un kada
apjoma kopa ir ieklauti izdevumi, kas saistiti Covid-19 pandémijas seku mazinasanas mérkiem
(pieméram, Investiciju iniciativa reagéSanai uz koronavirusu (CRII un CRII plus), React-EU
finans&tas aktivitates, kas var biit paklauti atvieglotiem kontroles nosacijumiem).

Gadijuma, ja kopa tiks identificéti $adi izdevumi, tiks apsverts piemérot stratifikaciju,
nodalot tos atseviska apakSkopa (strata), lai biitu iesp&ams analizét rezultatus, noskirot
iesp&jamos riskus.

Revizijas iestade, veidojot izlasi, balstisies uz EK noradem*? un profesionalo lemumu,
nemot vera vadibas un kontroles sist€mas analizes rezultatus un identificetos riskus, par kuriem
izdariti secinajumi 2021.gada veiktaja Revizijas iestades tematiskaja sistémas audita par Covid-
19 ietekmi. Atbilstosi pieSkirtajam finans€juma apjomam, identificétajiem riskiem, EK
noradém un citiem apstakliem, ja biis nepiecieSams, Revizijas iestade apsvérs §is stratégijas
precizésanu 2022.gada 2.pusgada.

Parbauzu rezultatu analize

Péc parbauzu rezultatu apkopoSanas tiek veikta konstatéto trikumu padzilinata
kvalitativa analize, ievérojot EK vadlinijas par gada kontroles zinojumos atklato klidu
apstradi®® sniegtos noradijumus, lai noteiktu:

- kludas rasanas iemeslus;
- kludas sistemiskumu.

Pamatojoties uz darbibu reviziju rezultatiem, tiek aprékinats kop&jo kludu ipatsvars, kas
atbilst prognozg€jamo nejauso kltidu un attieciga gadijuma sistémisko klidu un neizlaboto
anomalo kliidu summai, kas dalita ar kopu®*.

Prognozgjamo nejauso klidu aprékina Sadi:

1. Individuali nozimigo vienibu stratd prognoz€jama kliida tiek noteikta, summejot
visu augsto vertibu vienibu atseviskas kltidas.

2. Atlikusas kopas (zemas vertibas strata) prognozgjama kliida tiek noteikta péc $adas

formulas:
ng
EE SIZ Eq
RAVSY:17
=1

41 R532/2014 6.panta 7.punkts

42 DG REGIO dokuments Follow up to 26 November Working Group on COVID - 19 and “Recovery plan for
Europe” instruments. risks _for the legality and regularity of expenditure and mitigating measures

4309.10.2015. EGESIF_ 156-0007-02 final EK Vadlinijas “Atjauninati noradijumi dalibvalstim par gada kontroles
zinojumos atklato kladu apstradi ” 2007.-2013.gada planoSanas periods

4 R532/2014 6.panta 14.punkts
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kur Sl — izlases intervals, BV; — attiecigie parbauditie izdevumi, E; — vieniba konstat&tas
kludas lielums.

Formulas ir iestradatas ari standarta veidng®, kas tiek izmantota revizijas rezultitu
kvantitativajai analizei, lai noteiktu kliidas limeni.

Ja ir konstatéti parkapumi vai parkapumu risks, pamatojoties uz profesionalu lémumu,
tiek lemts, vai ir nepiecieSams veikt to papildu darbibu vai darbibu dalu papildu izlases reviziju,

kuras netika revidétas nejausaja izlasé, lai nemtu véra ipasus konstatétos riska faktorus*®,

Darbibu reviziju rezultata tiek izdarits secinajums priek§ Atzinuma apgalvojuma: “the
expenditure in the accounts for which reimbursement has been requested from the Commission
is legal and regular*’.

3.4. Parskatu (Kontu sléguma) revizijas

Revizijas metodes apraksts parskatu revizijam.

Parskatu reviziju veic saskana ar revizijas iestades iek$gjo kartibu “Kartiba, kada tiek
veikta parskatu revizija Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada
planoSanas perioda” un EK Noradijumiem dalibvalstim par parskatu reviziju.

Saskana ar MK noteikumu Nr.833 16.1.punktu sertifikacijas iestade Iidz katra gada
5.julijam iesniedz revizijas iestadei gramatvedibas gada ietvaros apstiprinato izdevumu
sarakstu un revizijas iestade veic $adas procediras:

e Apkopo un analizg informaciju par visiem veiktajiem sist€mas auditiem, jo Tpasi
attieciba uz auditiem, kas veikti Sertifikacijas iestadé par attiecigo audita
periodu;

e Veic sertifikacijas iestades iesniegtas informacijas aritmé&tisko parbaudi, ka ari
negativo summu parbaudi un parbaudi par summam, kas ir izslégtas un ieturétas
uz laiku, citu instittciju veikto auditu un parbauzu rezultata - pirms darbibu
revizijas izlases veikSanas, parliecinoties, vai kopgjie attiecinamie izdevumi, tai
skaita publiskais lidzfinanséjums, kas ieklauti attieciga gramatvedibas gada
Komisijai iesniegtajos maksajuma pieteikumos, atbilst PEVS uzkratajiem
datiem (skatit 3.3.sadalu). Negativo summu parbauzu mérkis ir giit parliecibu,
vai atsauktie izdevumi (withdrawals), atgtitie izdevumi (recoveries), atgiistamas
summas (pending recoveries), ka ari neatgiistamas summas (irrecoverable
amounts) ir pamatotas ar vadosas iestades/sadarbibas iestades izdotiem
lemumiem, ka arT summas ir atbilstosi uzskaititas un nodroS$inata to uzraudziba.

Saskana ar MK noteikumu Nr.833 16.2.punktu sertifikacijas iestade lidz katra gada
31.decembrim iesniedz revizijas iestadei kontu slegumu.

Revizijas iestade veic $adas procediras:

e Apkopo un analizé informaciju par attiecigaja audita perioda veiktajam darbibu
revizijam, it 1pasi, ja konstatéti trilkkumi ar finanSu ietekmi, ka rezultata pienemti
lémumi par neatbilstibam,;

e Apkopo un analiz€ vadibas un kontroles sisttmu auditu rezultatus, jo 1pasi
auditu, kas veikti Sertifikacijas iestade;

4 Informacijas avots: EK Vadlinijas revizijas iestadém par atlases metodém pielikums Nr.5

46 R532/2014 6.panta 12.punkts

47 Tulkojums no Komisijas TstenoSanas regulas (ES) 2015/1386 (2015. gada 12. augusts) III pielikuma: parskatos
noraditie izdevumi, kuru atmaksa ir pieprasita no Komisijas, ir likumigi un pareizi
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e Apkopo un analizé informaciju, kas picejama PEVS, attieciba uz citu vadibas un
kontroles sistéma iesaistito institliciju veiktajam parbaudém (maksajuma
pieprasijumu/Partnerorganizaciju parskatu parbaudes, parbaudes darbibu
istenoSanas vietas, sertifikacijas iestades veiktas parbaudes) un pienemtajiem
lémumiem par neatbilstibam,;

e Apkopo un analizé informaciju, kas ir revizijas iestades riciba attieciba uz citu
institiciju (Eiropas Komisija, Eiropas Revizijas palata, citas nacionalas iestades)
veiktajiem auditiem un parbaudém,;

e Veic sertifikacijas iestades iesniegtas informacijas — kontu sléguma aritmétisko
parbaudi, jo 1pasi parbaudot summas, kas ir ieturétas uz laiku un izslégtas
revizijas iestades veikto auditu un darbibu reviziju rezultata, ka ari citu
institciju veikto auditu un parbauzu rezultata.

Parskatu revizijas rezultata tiek izdarits secinajums priek§ Atzinuma apgalvojuma: “the
accounts give a true and fair view, as established by Article 7(5) of Delegated Regulation (EU)
No 532/2014"%8,

3.5. Parvaldibas deklaracijas parbaude

Norade uz ieksgjam procediiram, kuras aprakstita darba kartiba attieciba uz parvaldibas deklaracija
ietverto apliecinajumu parbaudi revizijas atzinuma vajadzibam.

Saskana ar 06.04.2016. starp Labklajibas ministriju un Finan$u ministriju noslégtas
starpresoru vienosanas*® 3.2.punktu vadosa iestade lidz katra gada 31.janvarim iesniedz
revizijas iestadei parvaldibas deklaracijas projektu, tai skaita gada kopsavilkumu par
ieprieks€jo gadu. Vadosa iestade, sagatavojot parvaldibas deklaraciju un gada kopsavilkumu,
nem vera revizijas iestades veikto parbauzu rezultatus, ka ar1 revizijas iestades atzinuma un
gada kontroles zinojuma projektus, Ko revizijas iestade iesniegs Vados$aja iestadé lidz katra gada

15 janvarim®.

Parvaldibas deklaracija ietverto apliecingjumu parbaudi veic saskana ar revizijas
iestades kartibu “Kartiba, kada tiek sagatavots Gada kontroles zinojums un atzinums Eiropas
Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada plano$anas perioda” un EK
Vadliniju par parvaldibas deklaraciju un gada kopsavilkuma izstradi (19.08.2015), saskana ar
Kuriem revizijas iestade veic Parvaldibas deklaracija ietverto apgalvojumu salidzinaganu ar
revizijas iestades veikto sist€émas auditu, darbibu un parskatu reviziju rezultata izdaritajiem
secinajumiem, parliecinoties, ka revizijas iestades izdaritie secinajumi nav atSkirigi, nenonak
pretruna ar revizijas iestades secinajumiem un neliek Saubities par parvaldibas deklaracija
ietvertajiem apgalvojumiem. Analizgjot Parvaldibas deklaracija ietvertos apgalvojumus, nem
vera vVadosas iestades sagatavota Gada kopsavilkuma ietverto informaciju un nepiecieSamibas
gadijuma parruna pretrunas ar vado$o iestadi un iesaka precizét Parvaldibas deklaraciju un/vai
Gada kopsavilkumu.

4 Tulkojums no Komisijas Tsteno$anas regulas (ES) 2015/1386 (2015. gada 12. augusts) III pielikuma: parskati
sniedz skaidru un patiesu prieksstatu, ka noteikts Regulas (ES) Nr. 532/2014 7. panta 5. punkta

49 06.04.2016. Labklajibas ministrijas un Finan$u ministrijas starpresoru vieno$anas par sadarbibu EAFVP
ievieSana 2014-2020.gada planosanas perioda (Nr.LM2016/24/1-13-16, FM reg. Nr. 12-21/39)

%0 Saskana ar Ministru kabineta 2014.gada 23.decembra noteikumu Nr.833 ,,Darbibas programmas “Partikas un
pamata materialas palidzibas sniegSana vistricigakajam personam 2014.-2020.gada planoSanas perioda”
TstenoSanas uzraudzibas noteikumi” 86.punktu
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Parvaldibas deklaracijas parbaudes rezultata tiek izdarits secinajums priek§ Atzinuma
apgalvojuma: “The audit work carried out does not put in doubt the assertions made in the
management declaration’®*,

51 Tulkojums no Komisijas IstenoSanas regulas (ES) 2015/1386 (2015. gada 12. augusts) III pielikuma: Veiktais
revizijas darbs nerada pamatu apSaubit parvaldibas deklaracija sniegtos apliecinajumus
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4. PLANOTAIS REVIZIJAS DARBS

Saja iedala ietver turpmak aprakstito informaciju.

—Revizijas prioritasu un konkréto merku apraksts, ka arT to pamatojums saistiba ar kartgjo gramatvedibas gadu
un diviem nakamajiem gramatvedibas gadiem lidz ar skaidrojumu, ka riska noveértéjuma rezultati ir saistiti
ar planoto revizijas darbu.

—Revizijas uzdevumu orientjoSais grafiks kart€jam gramatvedibas gadam un diviem nakamajiem
gramatvedibas gadiem attieciba uz sist€mas revizijam (iekaitot uz konkrétam tematiskajam jomam verstas
revizijas) §ada noforme&juma:

Revidéjamas |CCI DP Par Riska 20xx 20xx 20xx
iestades/ nosaukums | reviziju |novertéjuma Revizijas |Revizijas |Revizijas
struktiiras atbildiga rezultats mérkis mérkis mérkis
vai struktura un un un
konkrétas apjoms apjoms apjoms
tematiskas
jomas

Sistemas auditi

Vadibas un kontroles sist€mas auditi tiks veikti katru gadu laika perioda no 01/01/N lidz
31/08/N.

Vadibas un kontroles sistémas auditu plans Iidz 15.02.2025. (2.pielikuma un 9.tabula)
tika sastadits ta, lai 3 gadu laika (sakot no 2016.gada) tiktu pilniba izauditétas visas fonda
vadibas un kontroles sistémas pamatprasibas un vert€Sanas kriteriji visos vadibas un kontroles
sisteémas procesos ar merki ieglt pietickamu parliecibu Gada kontroles zinojuma sagatavosanai
un atzinuma sniegSanai. Nemot véra planoSanas perioda progresu un tuvosanos noslégumam,
audita apjoms fokusg€jas uz perioda slegsanas merkiem.

9.tabula
Revizijas iestades auditéjamo procesu laika grafiks

_ - - 2022-2023 2023-2024 [2024-2025
Darbibas Par reviziju Riska Reviziias Reviziias | Reviziias
Revidéjamie procesi CCl programmas | atbildiga | novértéjuma mérkisjun mérkisjun mérkisjun
nosaukums | struktara rezultats J J J
apjoms apjoms apjoms
Zemas VKS izmainas
Normativie akti un rioritates vai tematiskas
kontroles vide p jomas, ja :
process U leteikumu
nepieciesams N
Zemas ievieSana
. o leteikumu
Risku vadiba Partikas un prioritates ievietana
pamata proceSS
S materialas Zemas
Partnerorganizaciju lidzib Coritates
atlase 2014LV I;?lilegzélar?; Revizijas pprocess Slegsana
_ SFMOP vistriicigakajam festade Augstas
Vadibas un kontroles 001 _ Lo
aktivitates personam 2014.- prioritates
2020.gada process
Maksajumu pieteikuma plﬁnqéan_as Vidgjas leteikumu leteikumu
un kontu sléguma perioda prioritates N A
sagatavosana* process ievieSana ievieSana
Vidgjs
Informacijas sistéma prioritates
process
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Vidgjas
Sisteémas parvaldiba prioritates
process
Zemas
Neatbilstibu vadiba prioritates
process
Procesi kopa: 2 1 1

2022.gada tiks izvertets, vai ir butiskas izmainas vadibas un kontroles sisttma un vai nepiecieSams
sisteémas audits (Normativie akti un kontroles vide)

Ieteikumu ievieSana — netiks atseviski auditéti procesi, bet tiks veikts kopgjs ieteikumu ievieSanas audits
(follow-up)

2024.gada tiks veikts 2014.-2020.planosanas perioda slégSanas audits

* ja bus nepiecieSams novertet kadu no pamatprasibam / kriterijiem attieciba uz SEI darbu, to vares izdarit
kontu sleguma audita ietvaros

Vadibas un kontroles sistemas auditu gada plans periodam no 01.01.2022. lidz
15.02.2025. ir sniegts revizijas stratégijas 4.pielikuma.

Darbibu revizijas
Revizijas iestade darbibu revizijas veic reizi gada perioda no 05/07/N Iidz 01/11/N,
ieklaujot revizija attiecigi perioda no 01/07/N-1 Iidz 30/06/N sertific€tos izdevumus.

Rezultatu apkopojums un izvertejums Gada kontroles zinojumam notiek perioda no
01/11/N Iidz 15/01/N+1.

01.07.n-1 01.01.n 30.06.n 0111n  31.12.n 15.01.n+1
| I |
i i
G Sertifice izdevumus EK

Y

| [
| »

\I
"
1

N

15.02.n+1

Darbibu revizija

-

Y

-

4
i
<
1
O

—

Parskatu!
revizija ,
1

[

\ )
Y

Apkopojums un
izvertejums Gada
kontroles
zinojumam

1.attels Darbibu reviziju veikSanas periodi

Reviziju veikSanas process detalizéti aprakstits Revizijas iestades iek$gja kartiba
,Kartiba, kada tiek veiktas darbibu revizijas Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam
2014.-2020.gada planosanas perioda” un revizijas stratégijas 3.3.sadala.
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Parametri priek§ nakamas darbibu revizijas sertificéto izdevumu izlases lieluma
noteikSanas tiek noteikti atbilsto§i Gada kontroles zinojumam, kas tika sniegts par
7.gramatvedibas gadu (periods 01.07.2020. — 30.06.2021.).

Parskatu revizijas

Saskana ar riska novert§jumu sertifikacijas iestades procesus, tai skaita kontu sleguma
sagatavosanu, ir planots auditét sisteémas auditos katru gadu no 01/01/N lidz 31/08/N (skatit Saja
sadala 9.tabulu un 2.pielikuma 5.punkts), novertgjot izveidotas kontroles sist€émas darbibu.

Sertifikacijas iestades faktiski sagatavota parskata (kontu sleéguma) revizija tiks veikta
reizi gada perioda no 31/12/N Iidz 15/01/N+1, ieklaujot revizija kontu slégumu, kas iesniedzams
EK Iidz 15/02/N+1.

Parvaldibas deklardcijas un gada kopsavilkuma parbaudes

Saskana ar riska noveért§jumu Vadosas iestades procesus, kas saistiti ar vadibas un
kontroles sistémas uzraudzibu, tai skaita parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma
sagatavosanu, ir planots auditet sistémas auditos katru gadu no 01/01/N lidz 31/08/N (skatit sis
sadalas 9.tabulu un 2.pielikuma 7.punkts), novértgjot izveidotas kontroles sistémas darbibu.

Vadosas iestades faktiski sagatavotas parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma
parbaude tiks veikta reizi gada perioda no 31/01/N+1 Iidz 15/02/N+1, ieklaujot parbaudé
parvaldibas deklaraciju un gada kopsavilkumu, kas iesniedzams EK lidz 15/02/N+1.
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5. RESURSI

Saja iedala ietver turpmak aprakstito informaciju.

—Revizijas iestades organizatoriskd shéma un (attieciga gadijuma) informacija par tas saistibu ar
jebkuru reviziju veikSana iesaistitu revizijas struktiru, ka paredzets Regulas (ES)
Nr. 223/2014 34. panta 2. punkta;

—Norade par resursiem, kurus ir planots pieskirt saistiba ar kartgjo gramatvedibas gadu un diviem
nakamajiem gramatvedibas gadiem.

Planotais nepiecieSamo resursu apjoms ir apkopots 10.zabula. Tabula ir redzams, ka
pieejamais resurss ir pietickams sekmigai revizijas iestades funkciju izpildei. Paslaik ES fondu
revizijas departamenta ir 35°2 §tata vietas.

10.tabula
NepiecieSamo resursu aprekins
s e R e Pieejamas cilvekdienas
Revizijas veids Cilvekdienas | ki . (videji 200 cilvekdienas
Stata vienibu skaits v e
uz 1 Stata vienibu)
Metodiskais un 75
administrativais darbs
Vadibas un kontroles
o " 100
sisteémas auditi
Darbibu revizijas 90 7 000 cilvekdienas kopa,
Parskatu revizijas 10 35 cilvaki tai skaita EAFVP: 290
Parvaldibas deklaracijas un cilvekdienas
gada kopsavilkuma 15
parbaudes
Kopa nepieciesams EAFVP 290*
ES fondu, citu finansu
instrumentu revizijas un citi 6710
pienakumi®
Kopa nepiecieSams 7 000

* Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.planoSanas perioda funkciju
nodro$inasanai 0,8 amata slodzes (200x0,8=160) tiek finansétas no Tehniskas palidzibas
Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam Tstenosanai>*. Papildus nepieciesamas amata
slodzes, ka ar1 papildu cilvékdienas uzraudzibas veikSanai tiek finans€tas no valsts budzeta.

Aprekins veikts, par pamatu nemot pien€mumu, ka vidg&ji viens auditors gada nostrada
200 cilvekdienas:

Kopa darba dienas gada 250
Atvalinajums (25)
Macibas (10)
Neplanota prombiitne (15)
Faktiskas darba dienas 200

52 tai skaita divas $tata vietas AFCOS funkcijas nodrosinasanai
53 Funkcijas, kas nav saistitas ar Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.-2020.planosanas perioda
funkciju nodro§inasanu

% Projekts Nr.CESPI/LM/002 “Tehniska palidziba Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam Tsteno$ana”
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Cilvekresursi tiek planoti un sadaliti vienm&rigi visiem audita procesa posmiem, t.i.,
planosanai, ieksgjas kontroles novertejumam, analitiskdim procediram un detalizétam
parbaudém un Gada kontroles zinojuma un viedokla sagatavosanai.

Revizijas iestades darbiniekiem amata pienakumu pildiSanai ir pietickama kvalifikacija
un pieredze ES fondu un citu arvalstu finansu instrumentu auditu veiksana. Revidentu komanda
2004.-2006.gada planosanas perioda pildija gan neatkarigas revizijas struktiirvienibas funkciju,
gan veica Struktiirfondu izdevumu izlases veida parbaudes, gan veica ieksgja audita funkciju
un 2007.-2013.gada planosanas perioda veica revizijas iestades funkcijas.

Revidentu vidgja pieredze ES fondu reviziju veiksana ir 11 gadi. 60% no personala
Revizijas iestade strada kop$ departamenta dibinasanas.

Visiem revidentiem ir augstaka izglitiba, magistra vai bakalaura grads ekonomikas vai
socialajas zinatn€s. 2 auditori ir ieguvusi Starptautiska Ieks€jo auditoru institiita sertifikatu
CGAP, 1 auditors ir Latvijas zvérinats revidents, 2 auditori ir sertificéti Latvijas valsts parvaldes
auditori, 1 auditors ir ieguvis Cobit Foundation sertifikatu un ISACA izdoto sertifikatu CISA,
1 auditors ir ieguvis ACCA sertifikatu un 1 auditors karto eksamenus ACCA sertifikata
ieglisanai. Vajadzibas gadijuma ir iesp&jams fonda auditu veikSanai piesaistit jebkuru no
revizijas iestades auditoriem ar nepiecieSamajam specifiskajam zinaSanam (piemé&ram, IT,
iepirkumu joma).

Atbilstosi revizijas iestades ilgtermina attistibas stratégijai ir noteikti gan iestades, gan
katra auditora nakotnes uzdevumi profesionalai izaugsmei. Reizi gada tiek veikta katra auditora
darbibas rezultatu un kompetences izvértésana (NEVIS®® sistéma). Auditora novértésanas
rezultata ir identific€tas vina attistibas un izaugsmes iespgjas, izvirziti uzdevumi nakamajam
gadam. Ka ar ir apzinatas auditora macibu vajadzibas un ir izstradats atbilsto§s apmacibu plans.

Lai pilnveidotu auditoru teorétiskas un praktiskas zinasanas par Starptautisko revizijas
standartu (turpmak — SRS) piemérosanu ES fondu revizijas un &tikas jautajumiem, 2020.gada
tika izstradats Revizijas iestades e-apmacibu modulis. Modul ir izstradats apmacibu kurss, kur
auditori paSmacibas cela apgiist SRS témas, aizpilda pasnoveért§juma testu, un pec tam
sanaksmés kopigi tiek apspriesti neskaidrie jautajumi.

2019.gada beigas Lietuvas Republikas Valsts Kontrole, kas pilda ES fondu revizijas
iestades funkcijas Lietuva (Peer-to Peer programmas ietvaros) veica revizijas iestades argjo
kvalitates novertéjumu (saskana ar Starptautisko kvalitates kontroles standartu). Noveértejuma
ietvaros veikts ar1 revizijas iestades procediiru un veikto sist€mas auditu, darbibu reviziju un
citu parbauzu novértéjums, tai skaita sagatavojot ieteikumus, kurus ievieSot revizijas iestade
2020.gada pilnveidoja parbauzu un citus procesus.

Revizijas iestadei ir izstradats Etikas kodekss, kurs balstas uz IFAC izstradata Etikas
kodeksa principiem: godigums, objektivitate, profesionala kompetence, pienaciga riipiba,
konfidencialitate un profesionala riciba.

Revizijas iestddes un audita struktiirvienibu darbiniekiem nepiecieSamas minimalas
kvalifikacijas prasibas ir noteiktas amatu aprakstos, kas tiek nemtas véra ar1 darbinieku atlases
procesa:

- augstaka izglitiba socialajas zinatn@s, finans€s, audita, gramatvediba, ekonomika,
vadibas zinibas, politologija vai jurisprudencé, kas papildinata ar specialajam
zinasanam audita, reviziju seminaros un / vai profesionalas kvalifikacijas kursos;

- velams kads no valsts parvaldes auditora sertifikatiem vai kads no starptautiskajiem
auditora profesionalitati apliecinoSiem sertifikatiem;

% Valsts Kancelejas uzturgta sistéma valsts parvaldes iestades darbinieku darba izpildes plano$anai un
novertésanai “Novertesanas elektroniskas veidlapas informacijas sistéma”
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- profesionala pieredze audita un uzraudzibas joma;

- labas praktiskas un teorétiskas zinaSanas finanSu analiz€ un kontrol€, gramatvediba,
audita vai projektu vadiba;

- Eiropas Savienibas tiesiska reguléjuma parzinasana, Starptautisko revizijas standartu
parzinasana;

- teicamas anglu valodas zinaSanas;

- labas komunikacijas un darba komanda prasmes, argumentacijas prasmes.

Lai veicinatu revizijas iestades darba efektivitati, 2015.gada decembrT revizijas iestadé
tika ieviests IT riks “Simbase 4”, kas automatiz& sistémas auditu, darbibu reviziju un citu
parbauzu planoSanu, veikSanu, dokumenté€Sanu un uzraudzibu. Tadg&jadi ari ierobeZotas
parvietosanas apstaklos Revizijas iestadei ir iesp&jams kvalitativi turpinat visus audita procesa
darba ciklus.

Sagatavoja:

Finansu ministrijas ES fondu revizijas departamenta
Vecaka auditore

Tlona Steinberga /parakstits ar drosu elektronisko parakstul

FinanSu ministrijas ES fondu revizijas departamenta
Direktores vietniece
Anda Stegmane /parakstits ar drosu elektronisko parakstul
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PIELIKUMI

Revizijas iestade FinanSu ministrija

Valsts
sekretars

Parlamentarais
sekretars

lek3gja audita ||

Eiropas Savienibas fondu

Komunikacijas -
departaments

fizijas departaments

Ministra
birojs

1.pielikums

i | Nodokl
m":;::fm NetieZo nodoklu adm-usu':sa:as un
* “:: L departaments L <abisdrhas intarsZi
e politiku
depammem:
Fiskalas politikas Gramatvedibas un TG
departaments revizijas politikas _J b
departaments | koordinacijas
departaments
Tautsaimniecibas
analizes
departaments Nodoklu analizes
departaments
Tie3o nodoklu
departaments
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Budzeta
departaments |

_'\ darbibas uzraudzibas
' unfinansésanas

‘Paivaldibu finansilas

Eiropas Savienibas |
—  fondulietu
departaments

Eiropas Savienibas
— fondu stratégijas
departaments

Eiropas Savienibas
fondu investiciju
parvaldibas
departaments

Juridiskais
departaments

P

Eiropas Savienibas |
fondu sistémas
vadibas
departaments

| Komercdarbibas
—4‘ atbalsta kontroles
departaments

_J Persondlvadibas
i departaments




Revizijas iestades auditéjamo procesu riska novértejums un audita prioritates
no 2022. lidz 2024.gadam (Iidz 15.02.2025.)

2.pielikums

e Control =
[«5) H [«5)
Procesi Inherent risk factors E < FISE(HT:)((Z.'[OF 3153 _ Planots audits
S8 | 0w | SE | &
Nr. Procesa | € % . S5 | T | Ieprieks
p.k. Procesa Krapsanas nozime cga g Ilf:ﬁ:f(?lf §, *E 'i auditéts ‘ ‘ ‘
sarezgitiba | iesp&jamiba fondg H{érl,(}l § %’ ivalitate %5 3 = N Qy @ I N s
sasnieg§ana % 2 c_: * S S SN S S S R
Programmas CCl: Max 33 Max 33 Max 34 2 Max 0.5 = 2 = ) > g ) ) g S )
2014LVVO5FMOPQ01 punkti punkti punkti ~ punkti = A = = ) = = = =
1 2 3 4 5 6
Procesi saskana ar pamatprasibam
2017
(2019, izxifirslas
1. E(;’g‘;g;”\flglg“ un 16,5 8,25 17 41,75| 025 1044 | z 22%22% vai
follow- tematiskais
up) audits
2017
2020
2. Risku vadiba 16,5 16,5 17 50 0,25 12,5 Z (2021
follow-
up)
3. g Sgtslf“’rgamzacuu 16,5 33 17 66,5 | 0,125 831 | z ggg
2020 leteikumu | leteikumu
4 Vadibals un kontroles 33 33 34 100 05 50 A (2021 ievieSana | ievieSana | SlégSana
aktivitates follow -
up)
Maksajumu 2018
5 plfatelkuma un kontu 33 33 34 100 0,25 o5 v (2019,
sleguma 2020,
sagatavoSana® 2021




follow-
up)

6. Informacijas sistéma

16,5

16,5

34

67

0,25

16,75

2018
(2019,
2020,

2021

follow-

up)

7. Sistemas parvaldiba

16,5

16,5

34

67

0,25

16,75

2018
(2019,
2020,

2021

follow-

up)

8. Neatbilstibu vadiba

16,5

16,5

17

50

0,25

12,5

2019
(2020,
2021
follow-

up)

Kopa

2

1

2022.gada tiks izvertets, vai ir butiskas izmainas vadibas un kontroles sist€éma un vai nepiecieSams sisteémas audits (Normativie akti un kontroles vide)

Ieteikumu ievieSana — netiks atseviski auditéti procesi, bet tiks veikts kopgjs ieteikumu ieviesanas audits (follow-up)

2024.gada tiks veikts 2014.-2020.gada planosanas perioda slégsanas audits

* ja buis nepiecieSams novertet kadu no pamatprasibam / kriterijiem attieciba uz SEI darbu, to var€s izdarit kontu sleguma audita ietvaros

Kopgjais riska

P Audita
novertejums, s
punktos prioritate
3,125 -14,99 Zema
15-29,99 Vidgja
>30 Augsta
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3.pielikums

Revizijas iestades audita rokasgramatas saturs

Nr.

Dokumenta

p.k.

numurs

Dokumenta

datums

Dokumenta nosaukums

Dokumenta
valoda

1.ESti

esibu akti

1.1. Regulas, direktivas,

l[emumi

1.1.1.

223/2014

11.03.2014.

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
(ES) Nr. 223/2014 par Eiropas atbalsta fondu
vistricigakajam personam (ievieSanas regula)

EN
LV

1.1.2.

532/2014

13.03.2014.

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) Nr.
532/2014 kas papildina Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (ES) Nr. 223/2014 par Eiropas Vistriicigako
personu atbalstisanas fondu

EN
LV

1.1.3.

463/2014

05.05.2014.

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES) Nr.
463/2014 ar ko paredz noteikumus, kas saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.
223/2014 par Eiropas atbalsta fondu vistriicigakajam
personam ir piem&rojami elektroniskajai datu apmainas
sistémai starp dalibvalstim un Komisiju

EN
LV

1.1.4.

2018/1046

18.07.2018

Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES,
EURATOM) Nr. 2018/1046 par finan$u noteikumiem,
ko pieméro Savienibas vispargjam budzetam, ar kuru
groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013,
(ES) Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr.
1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr. 223/2014,
(ES) Nr. 283/2014 un Leémumu Nr. 541/2014/ES un
atcel Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012

EN
LV

1.15.

182/2011

16.02.2011.

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
(ES) Nr. 182/2011 (2011. gada 16. februaris), ar ko
nosaka normas un visparigus principus par dalibvalstu
kontroles mehanismiem, kuri attiecas uz Komisijas
istenoSanas pilnvaru izmantoSanu

EN
LV

1.1.6.

883/2013

11.09.2013.

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
(ES, EURATOM) Nr. 883/2013 (2013. gada 11.
septembris) par izmekl€Sanu, ko veic Eiropas Birojs
krapsanas apkaro$anai (OLAF), un ar ko atce] Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1073/1999 un
Padomes Regulu (Euratom) Nr. 1074/1999 (OLAF
funkcijas)

EN
LV

1.1.7.

1255/2014

17.07.2014.

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) Nr.
1255/2014, ar ko papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 223/2014 par Eiropas atbalsta
fondu vistriicigakajam personam, nosakot gada
istenoSanas zinojumu un nobeiguma TstenoSanas
zinojumu saturu, tostarp kopg&jo raditaju sarakstu

EN
LV

1.1.8.

2015/212

11.02.2015.

KOMISIJAS  ISTENOSANAS REGULA (ES)
2015/212, ar ko paredz noteikumus par to, ka piemérot
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.
223/2014 attieciba uz tehniskajam specifikacijam
sistémai, kas paredzéta uzraudzibai, novértesanai,
finanSu parvaldibai, parbaudei un revizijai nepiecieS§amo
datu par katru darbibu, ka ar1 datu par DP 1I
lidzfinansétu darbibu individualiem dalibniekiem
registré$anai un glabasanai

EN
LV




1.1.9. 2015/341

20.02.2015.
(speka no
12.03.2015.)

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES)
2015/341, ar ko nosaka siki izstradatus istenoSanas
noteikumus Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai
(ES) Nr. 223/2014 attieciba uz paraugiem, lai iesniegtu
konkrétu informaciju Komisijai

EN
LV

1.1.10. | 2015/1972

08.07.2015.

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2015/1972
(2015. gada 8. julijs), ar ko papildina Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr.223/2014 ar
IpasSiem noteikumiem par zinoSanu par parkapumiem
attieciba uz Eiropas atbalsta fondu vistriicigakajam
personam

EN
LV

1.1.11. | 2015/1386

12.08.2015.

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES)
2015/1386 (2015. gada 12. augusts), ar ko nosaka siki
izstradatus noteikumus Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (ES) Nr. 223/2014 istenoSanai attieciba uz
parvaldibas deklaracijas, revizijas stratégijas, revizijas
atzinuma un gada kontroles zinojuma paraugiem

EN
LV

1.1.12. | 2015/1976

08.07.2015.

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES) 2015/1976
(2015.gada 8.jilijs), ar ko nosaka zinoSanas par parkapumiem
biezumu un formatu saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 223/2014 attieciba uz Eiropas
atbalsta fondu vistriicigakajam personam

EN
LV

1.1.13. 2016/594

18.04.2016.

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES) 2016/594
(2016.gada 18.aprilis), ar ko izstrada paraugu gala sanemeju
strukturétajam apsekojumam, ko veic, istenojot darbibas
programmas partikas un/vai pamata materialas palidzibas
sniegSanai no Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam
personam atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai
(ES) Nr. 223/2014

EN
LV

1.1.14. | 2016/1986

30.06.2016.

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2016/1986
(2016.gada 30.jinijs), ar ko papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 223/2014 attieciba uz nosacijumiem
un procediiram, kas japiemeéro, lai noteiktu, vai dalibvalstim ir
jaatlidzina neatglistamas summas attieciba uz Eiropas atbalsta
fondu vistriicigakajam personam

EN
LV

1.2. Vadlinijas

1.2.1.

Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam personam
vizualas identitates vadlinijas

LV

1.2.2.

Interesu konfliktu identificéSana publiska iepirkuma
procediras strukturalu darbibu veiksanai.

Praktiska rokasgramata vaditdjiem, kuru izstradajusi
dalibvalstu ekspertu grupa OLAF D2 nodalas —
Kraps$anas novérSana — vadiba

LV

1.2.3.

19.12.2013

Guidelines for determining financial corrections to be
made to expenditure financed by the Union under
shared management, for non-compliance with the rules
on public procurement (Pamatnostadnes par tadu
finansu korekciju noteik$anu, kuras publiska iepirkuma
noteikumu neievéroSanas gadijuma veic attieciba uz
izdevumiem, ko finans€ Savieniba saskana ar dalito
parvaldibu)

Lv

EN

EGESIF_14-

1241 5021-00

16.06.2014

Fraud Risk Assessment and Effective and Proportionate
Anti-Fraud Measures (Vadlinijas par krapSanas risku
noveérteSanu un efektiviem un samérigiem pret
krapsanas pasakumiem)

EGESIF_14-

1251 “0010-final

18.12.2014

Guidance for the Commission and Member States on a
common methodology for the assessment of
management and control systems in the Member States
(Noradjjumi  vadibas un  kontroles  sisteémas
novértésanai)

31



file:///C:/Users/au-avota/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/NORMATIVIE%20AKTI/VADLINIJAS/Fin_korekcijas/conef_13_9527_lv.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_neaud_risk_assessment.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_cnemon_mcs_assessment_en.pdf

126 E%Eflll_:azm 27.08.2015 Guid_a}r.w.ce on Audit Strategy (Noradijumi par Audita EN
final stratégiju)
EGESIF_15- Guidance on the Annual Control Report and Audit | EN
1.2.7. 0002-03 09.10.2015 | Opinion (Noradijumi par Gada kontroles zinojumu un
final Audita atzinumu)
Guidance for Member States on the Drawing of | EN
128 EGESIF_15- 03.12.2018 Management Declaration and Annual Summary
o 0008-05 T (Noradijumi par Parvaldibas deklaraciju un Gada
kopsavilkumu) Revision 2018
Guidance for Member States on Amounts Withdrawn, | EN
EGESIF 15 Recovered, to be Recovered and Irrecoverable Amounts
1.2.9. 0017-04 03.12.2018 | (Noradijumi dalibvalsttm par atsauktajam summam,
- atgiitajam summam, atglistamajam summam un
neatgiistamajam summam) Revision 2018
EGESIF 15 Guidance for Member States on Audit of Accounts | EN
1.2.10. 0016-04 03.12.2018 | (Noradijumi dalibvalstim par parskatu reviziju)
- Revision 2018
Guidance for Member States on Preparation, | EN
EGESIF_15 Examination and Acceptance of Accounts (Noradijumi
1.21L _0018-04 03.122018 dalibvalstim par parskatu sagatavosanu, parbaudi un
apstiprinaSanu) Revision 2018
Guidance on sampling methods for audit authority | EN
EGESIF_16- (Vadlmijas revizijas iestadem par atlases metodeém
12121 “oo1a-01 | 290%2017 | 5007 2013.gada un  2014.-2020.gada planosanas
periodi)
Updated Guidance for Member States on treatment of | EN
EGESIF_15- errors disclosed in the annual control reports -
1.2.13. 0007-02 09.10.2015 | Programming  Period  2007-2013  (Atjauninati
final noradijumi dalibvalstim par gada kontroles zinojumos
atklato kliidu apstradi)
Guidelines on the FEAD audit trail, simplified audit | EN
1214, (2017)43728 07.09 2017 pro_cgdure; an(_:I fooq Iogsves _(Norﬁd_ijgmi par F]_EA:D
72) revizijas liecibam, vienkarSotam revizijas procediiram
un partikas zudumiem)
Guidelines on the closure of operational programmes | LV
adopted for assistance from the Fund for European Aid | EN
2021/C to the Most Deprived (2014-2020) (Vadlinijas par to
Lo 522/01 Azl darbibas programmu slégSanu, kuras pienemtas atbalsta
sanemsanai no Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam
personam (2014.—2020.gada perioda))
FEAD Guidance for Member States on preparation, | EN
1.2.16. Expert examination and acceptance of accounts (Noradijumi
Group par parskatu sagatavosSanu, parbaudi un apstiprinasanu)
Guidance for Member States on Amounts Withdrawn, | EN
FEAD Amounts recovered, Amounts to be Recovered and
1.2.17. Expert Irrecoverable Amounts (Noradijumi par atsauktajam
Group summam, atgiitajam summam, atglistamajam summam
un neatgiistamajam summam)
1218 EEAD Use of flat rates defined in the FEAD Regulation (par EN
.2.18. xpert . R
vienoto likmju lietoSanu
Group
2. Latvijas Republikas tiesibu akti
2.1. Likumi
Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam personam 2014.- LV
2.1.1. 15.09.2014 2020.gada planosanas perioda vadibas likums (speka no

09.10.2014.)

2.2. Ministru kabineta noteikumi
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http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/gnedance_audit_strategy_en.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_audit_opinion_en.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informne/2014/guidance_sampling_method_en.pdf
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/annex_guidance_audit_opinion_en.pdf

MK noteikumi Nr. 727 “Darbibas programmas "Partikas
un  pamata materialas  palidzibas  sniegSana

2.21 et 25.11.2014. vistricigakajam personam 2014.-2020.gada plano$anas LV
perioda" 1stenoSanas noteikumi” (speka no 10.12.2014.)
MK noteikumi Nr.833 “Darbibas programmas "Partikas
un pamata  materialas  palidzibas  sniegSana
222 833 23.12.2014. | vistricigakajam personam 2014.—2020.gada planosanas | LV
perioda" istenoSanas uzraudzibas noteikumi” (speka no
07.01.2015.)
3. FinanSu ministrijas dokumenti
3.1. Rikojumi, iek$gjie noteikumi
3.1.1 215 22.05.2015. | Par dokumentu parakstiSanas tiestbam LV
3.1.2. 12-5/37 09.10.2018. | Revizijas iestades darba organizacija FinanSu ministrija | LV
3.2. FinanSu ministrijas reglaments
32. | 12-4/12 | 28.11.2018. | Finan3u ministrijas reglaments LV
4. Revizijas iestades dokumenti
4.1. Finan$u ministrijas ES fondu revizijas departamenta reglaments
41 12-4/1 06.03.2018. Finan$u ministrijas ES fondu revizijas departamenta LV
reglaments
4.2. Revizijas iestades ieksgjas kartibas
421 Kartiba, kada tiek sagatavota un aktualizgta revizijas stratégija Eiropas Atbalsta fondam Lv
| vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planosanas perioda
Kartiba, kada tiek veiktas darbibu revizijas Eiropas Atbalsta fondam vistriicigakajam
4.2.2. - L S LV
personam 2014.-2020.gada planosanas perioda
Kartiba, kada tiek veikti sistému auditi Eiropas Savienibas fondu (ESF, ERAF, KF,
4.2.3. | EAFVP un IDF/PMIF) 2014.-2020.gada planosanas perioda planosanas perioda un EEZ | LV
un Norvégijas finan§u instrumentu 2014.-2021.gada plano$anas perioda
Kartiba, kada tiek veikta parskatu revizija Eiropas Atbalsta fondam vistriicigakajam
4.2.4, - o N LV
personam 2014.-2020.gada planosanas perioda
425 Kartiba, kada tiek sagatavots Gada kontroles zinojums un atzinums Eiropas Atbalsta LV
7" | fondam vistriicigakajam personam 2014.-2020.gada planosanas perioda
Kartiba, kada Revizijas iestade veic krapSanas riska izvertéSanu sisttmu auditu un
4.2.6. _ T LV
darbibu reviziju ietvaros
4.2.7. | Kartiba, kada tiek veikta darba kvalitates kontrole Revizijas iestadé LV
5. Citi dokumenti
Labklajibas  ministrijas  un FinanSu ministrijas
51 12-21/39 06.04.2016. starpresom \_/ie_n(zéar}:zls par sadafbibu. Ei.r(zpas_ Atbalsta LV
fonda vistriicigakajam personam ievieSsana 2014.—
2020.gada planosanas perioda
Labklajibas  ministrijas, FinanSu ministrijas un
Sabiedribas integracijas fonda starpresoru vienoSanas
5.2. 12-21/40 06.04.2016. | par Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam | LV
informacijas sisttmas lietoSanu 2014.-2020.gada
planoSanas perioda
5.3. Projektu elektroniskas vadibas sistémas (FEAD modulis) lietotaja rokasgramata LV
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4.pielikums

Vadibas un kontroles sistemas auditu, darbibu reviziju un citu reviziju plans
Audita perioda no 01.01.2022. Iidz 15.02.2025. plans

Par auditu
Ne atbildiga Ceturksnis Fondi Audita veids Komentari (auditéjama sistéma, projekts, utt.)
iestade/struktiir i >
vieniba
01.01.2022. — 15.02.2023. (GKZ 2022)
Vadibas un kontroles sistémas auditi
Vadibas un kontroles sistémas audits par §adiem procesiem:
- Normativo aktu izstrade un kontroles vide (Vado$aja iestadé un Sadarbibas iestadé) — VKS izmainas vai tematiskas jomas, ja
nepieciesams;
- Risku vadiba (visas iestades) - ieteikumu ievieSanas pécparbaude (follow-up);
1 Revizijas iestade 2022.gada I un Il cet. EAEVP Sistemas audits - Vadlb_qs un kqntrgles aktivitates (V ﬁ_ldosaja lestadevun Sadar'blb‘:ls_l'est:jlde)_- letel_kumu_le\_llessanas pegp'clrballde (fOIIOW-up_);
- Maksajumu pieteikumu un kontu sléguma sagatavosana (Sertifikacijas iestadg) - ja nepiecieSams novértét kadu pamatprasibu /
kriteriju (KR9-13);
- Informacijas sistéma (IT) (visas iestades) - ieteikumu ieviesanas pecparbaude (follow-up);
- Sistémas parvaldiba (Vadosaja iestade) - ieteikumu ievieSanas p&cparbaude (follow-up);
- Neatbilstibu vadiba (visas iestades) — ieteikumu ievie$anas p&cparbaude (follow-up).
Darbibu revizijas
2. Revizijas iestade 2022.gada Il un 1V cet. EAFVP Darbibu revizija 01.07.2021. — 30.06.2022. sertificéto izdevumu revizija
Citas revizijas
3. Revizijas iestade 205(2)'29;32(;;/'05; un EAFVP Parskatu revizija Sertifikacijas iestades sagatavota parskata (kontu sléguma) revizija
e Parvaldibas e tm _ - .. . ~
4. Revizijas iestade 2023.gada | cet. EAFVP . Vadosas iestades parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma parbaude
deklaracijas parbaude
5. Revizijas iestade 2022.gada II1 - IV cet. EAFVP Pasnovertgjums Revizijas iestades pasnovértéjums (KR14-18)
01.01.2023. — 15.02.2024. (GKZ 2023)
Vadibas un kontroles sistémas auditi
5. Revizijas iestade 2023.gada I un Il cet. EAEVP Sistemas audits Ieteikumu ievieSanas audits (visas iestadeés) un Sertifikacijas iestades maksajumu pieteikumu un kontu sléguma sagatavosanas

process, ja buis nepiecieSams noveértet kadu no pamatprasibam / kritérijiem (KR9-13)

Darbibu revizijas




7. Revizijas iestade 2023.gada Il un IV cet. EAFVP Darbibu revizija 01.07.2022. — 30.06.2023. sertificto izdevumu revizija
Citas revizijas
8. Revizijas iestade Zogg.zgfg:(;;/lcséi un EAFVP Parskatu revizija Sertifikacijas iestades sagatavota parskata (kontu sléguma) revizija
T Parvaldibas et = - - o . -
9. Revizijas iestade 2024.gada | cet. EAFVP o Vadosas iestades parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma parbaude
deklaracijas parbaude
10 Revizijas iestade 2023.gada II1 - IV cet. EAFVP Pasnovertgjums Revizijas iestades pasnovértéjums (KR14-18)
01.01.2024. — 15.02.2025. (GKZ 2024)
Vadibas un kontroles sistémas auditi
11, T 2024.gada I un 11 cet. EAEVP Sistemas audits 4201_4-2020..ga_(ki plinos_anals perioda slégSanas audits VadosSaja iestadé, Sadarbibas iestadé un Sertifikacijas iestade (tai skaita
ieteikumu ieviesanas pécparbaude)
Darbibu revizijas
12. Revizijas iestade 2024.gada Il un IV cet. EAFVP Darbibu revizija 01.07.2023. — 30.06.2024. sertificéto izdevumu revizija
Citas revizijas
13. Revizijas iestade Zogg'zgfgz(;;/lcf; ai EAFVP Parskatu revizija Sertifikacijas iestades sagatavota parskata (kontu sléguma) revizija
TP Parvaldibas e —— = e . -
14. Revizijas iestade 2025.gada | cet. EAFVP . Vadosas iestades parvaldibas deklaracijas un gada kopsavilkuma parbaude
deklaracijas parbaude
15 Revizijas iestade 2024.gada Il1 - 1V cet. EAFVP Pasnovertejums Revizijas iestades pasnovertéjums (KR14-18)
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