2.Pielikums
Informativajam zinojumam
par ieks€ja audita darbibu ministrijas un iestadés 2014.gada

Darba izpildes un kvalitates raditaji 2014.g.
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1. personala kvalifikacija:
iekseéja auditora vidéjais darba pieredzes laik(sgz;tété;t)d. 16 6 12 8 9 6 9 9 6 10 5 10 9 7 9 7 9 30 7 1 8 1 6 9
tificéto iekseéjo audit kaits attieciba pret kopéj
sertificélo iekéjo auditoru skaits attieciba pret kopgjo |y | 5 25 88 60 33 17 50 | 100 | 25 60 33 75 17 50 50 50 50 38 75 75 0 100 | 100
iek$ejo auditoru skaitu (%)
sertificéto iek$éjo auditoru skaits 1 1 1 7 3 2 1 2 3 1 3 1 3 1 2 1 1 1 5 6 6 0 1 1
2. iek$éja audita procesa efektivitate:
noslégto iekséjo auditu skaits 5 8 7 13 5 7 11 11 7 10 8 10 4 9 6 2 3 5 33 12 21 3 2 2
iek$eja audita zinojumu skaits 5 8 15 25 5 7 11 11 7 20 8 19 8 13 9 2 3 5 44 12 22 3 2 4
ar ieksjo auditu saisito dienu skaits pret kop&jo | g | g5 | g9 | g3 | 66 | g4 | o1 | 64 | 70 | 92 | 70 | 8 | 8 | 84 | 8 | 8 | 72 | 6 | 93 | 8 | 79 | 8 | 8 | 92
darbam patéréto dienu skaitu parskata gada (%)
gada plana izpilde (%)| 100 89 88 93 71 78 92 85 100 100 73 100 80 75 86 100 75 100 92 92 91 100 100 67
gadijumu skaits, kad ir parsniegts iekseja audita
zipojuma iesniegSanas termins, attieciba pret kopéjo 40 13 7 36 40 29 73 18 0 15 50 11 50 31 22 0 33 0 16 33 55 0 50 50
iekseja audita zipojumu skaitu (%)
3. iek3€ja audita struktiirvienibas pievienota vértiba:
feviesto ieteikumu skaits attieciba pret feteikumu skaitu, | | 7, 9 o1 % o7 65 68 | 100 | 100 75 9 % % 88 86 80 71| 100 69 68 | 100 | 80 79
kuriem iestdjies ievieSanas termins (%)
konsultaciju dienu skaits pret kopéjo ar_ iekséjo 'audttu 2 1 2 5 15 3 3 1 10 s 4 4 10 3 2 5 1 10 1 1 9 3 6 2
dienu skaitu (%)
auditéjamo un ministrijas valsts sekretara vai iestades
vaditaja sniegtais videjais vértejums par iekseja audita 34 4 33 35 3 25 3,25 2,95* 36 353 36 33 34 34 34 35 37 32 37 382 312 385 3 3
struktiirvienibu (1-4 punkti)
e e N P - vertgjums | vertgjums
FM vezkfaxit’ekse‘]a au‘dt.m xt.rukitm:\v)zemhax darbzha:Y 2 2 2 ek Nav Nav 2 wnicqts wniegts 3 3 3 nevar 2 1 1 2 1 2 2 3 2 1 3
novertésanas skaitliskais vertejums (1-4 punkti) 2008.gada | 2008 gada novertet
lekséja audita padomes novértéjums par 2014.gadu
X o P Ir Ir Ir Nav Nav Ir Ir | [aiaiad Nav Nav [l Nav [l Ir Ir Ir Ir Ir Nav Nav Nav Nav [ [kl
(ir/nav konstatétas nepilnibas).
faktiskais auditoru skaits 1 5 3 8 5 6 7 4 3 4 5 3 4 6 4 2 2 2 13 8 12 1 1 1
brivas Stata vietas 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Kopa Stata vietas 2014.g. 1 5 4 8 6 8 7 4 3 4 5 3 4 7 4 2 2 2 13 8 13 1 1 1

* Audit€jamo un ministrijas valsts sekretara vai iestades vaditaja sniegtais vid€jais vert&jums par iek$€ja audita struktiirvienibu (1-4 punkti) 2,95, bez arpakalpojuma 3,56.
** Saskana ar Ministru kabineta 2013.gada 9.jilija noteikumu Nr.385 "lek$gja audita veikSanas un novertesanas kartiba" 108.punktu novérteésanu Finan$u ministrija veica PricewaterhauseCoopers. Ministrijas sistému iek$€ja audita nodalas novértejuma rezultats saskana ar normativiem aktiem ir 3,
kas nozimg, ka ieks€ja audita funkcija darbojas bez butiskam nepilnibam un ir dafgja atbildfiba Ieks&jo auditori institiita profesionalas prakses starptautiskajiem standartiem.

*** Jeksgja audita Padomes novertéjuma ir noraditas biitiskas nepilnibas.
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