Parskats par Enu ekonomikas ierobeZo3anas plana
rezultativo raditaju izpildi 2024.gada

Eku bivnieciba (NACE kods 41)
Nozare

Nodok|u maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

2023.gads 2024.gads  +/-

15,3%

16,5%

A +1,2

Nodok|u maksataju - juridisko personu ar bltiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klase) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

40,7%

42,5%

A +1,8

Darba némeéju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita 1patsvars
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs ménesi), %

46,1%

50,7%

A +4,6

Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita Tpatsvars
kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesi), %

42,5%

46,7%

A +4,2

InZenierbivnieciba (NACE kods 42)
Nozare

Nodoklu maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

2023.gads 2024.gads =~ +/-

24,5%

24,7%

A +0,2

Nodoklu maksataju - juridisko personu ar bltiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

44,0%

44,1%

A +0,1

Darba néméju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita Tpatsvars
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs meénesi), %

65,8%

68,5%

A +2,7

Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita Tpatsvars
kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesi), %

63,5%

66,1%

A +2,6

Specializetie blivdarbi (NACE kods 43)
Nozare

Nodok|u maksataju - juridisko personu bez batiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

2023.gads 2024.gads ‘ +/-

15,3%

18,0%

A +2,7

Nodok|u maksataju - juridisko personu ar batiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klas€) Tpatsvars kopéja segmentéto
NM JP skaita uz gada sakumu, %

43,9%

43,9%

Darba némeéju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita 1patsvars
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs meénesi), %

39,7%

45,7%

A +6,0

Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita Tpatsvars
kopéja nozares darba vietu skaita (videjais raditajs ménesi), %

37,1%

42,8%

A +5,7

Vairumtirdznieciba, iznemot automobilus un motociklus (NACE kods 46)

Nozare 2023.gads 2024.gads == +/- |
Nodok|u maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto 21,3% 22,5% A +1,2
NM JP skaita uz gada sakumu, %
Nodok|u maksataju - juridisko personu ar batiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klas€) ipatsvars kopéja segmentéto 42,6% 44,2% A +1,6
NM JP skaita uz gada sakumu, %
Darba némeiu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita ipatsvars 59,0% 63,4% | A +4,4
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs ménesi), %
Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita ipatsvars 56,7% 61,0% A +43

kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesi), %




Mazumtirdznieciba, iznemot automobilus un motociklus (NACE kods 47)

Nozare \ 2023.gads 2024.gads +/-
Nodoklu maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodoklu
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto 17,1% 16,7% vV -04

NM JP skaita uz gada sakumu, %
Nodoklu maksataju - juridisko personu ar bitiskiem nodokju
saistibu izpildes riskiem (“B” klase) Tpatsvars kopéja segmentéto 41,4% 43,7% A +2,3
NM JP skaita uz gada sakumu, %
Darba némeéju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita 1patsvars

9 41,59 A+
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs ménesi), % 35,5% % 6,0
Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita ipatsvars

4,39 40,29 A +
kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesi), % 34,3% 0,2% >3
Veselibas aizsardziba (NACE kods 86)
Nozare 2023.gads 2024.gads | +/- |

Nodok|u maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopéja segmentéto 41,3% 42,8% A +1,5

NM JP skaita uz gada sakumu, %
Nodok|u maksataju - juridisko personu ar batiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klas€) Tpatsvars kopéja segmentéto 40,3% 40,3% = 0
NM JP skaita uz gada sakumu, %
Darba némeéju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita 1patsvars

9 70,19 A
kopéja nozares darba némeéju skaita (vidéjais raditajs menest), % 66,3% 0,1% +3.8
Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita ipatsvars 0
- _ - 29 A 4
kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesit), % 26,8% 60,2% 3

Skaistumkopsana (NACE kods 9602)
Nozare ‘ 2023.gads 2024.gads +/-
Nodoklu maksataju - juridisko personu bez bitiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“A” klasé) Tpatsvars kopé&ja segmentéto 8,7% 10,3% A +1,6

NM JP skaita uz gada sakumu, %

Nodok|u maksataju - juridisko personu ar batiskiem nodok|u
saistibu izpildes riskiem (“B” klas€) Tpatsvars kopéja segmentéto 41,7% 48,9% A +7,2
NM JP skaita uz gada sakumu, %

Darba némeéju ar ienakumiem virs 1000 euro skaita 1patsvars
kopéja nozares darba néméju skaita (vidéjais raditajs ménesi), %
Darba vietu ar ienakumiem virs 1000 euro skaita Tpatsvars
kopéja nozares darba vietu skaita (vidéjais raditajs ménesi), %

9,2% 11,8% A +2,6

8,2% 10,8% A +26

Virzot Enu ekonomikas ierobeZo$anas planu 2024.-2025.gadam (plans) izskatianai Ministru
kabineta, plana projekta tika ieklauti rezultativie raditaji, kas raksturo nozares nodoklu maksataju
sadalijumu péc nodoklu samaksas disciplinas, nemot véra nodoklu maksataju segmentacijas rezultatu,
kas bija spéka no 2023.gada 1.decembra.

Izpildes veértibu izmainas, salidzinajuma ar plana ieklautajam planotajam vértibam 2023. un
2024. gada, ir skaidrojamas ar to, ka saistiba ar VID nodoklu maksataju reitinga publiskoSanu no 2024. gada
1. janvara nodoklu maksataju segmentacijas algoritma, kas ir nodoklu maksataju reitinga noteikSanas
pamata, tika mainiti atseviSki nosacijumi. Vienlaikus jaatzimé, ka nodoklu maksataju reitinga sistéma ir
salidzinoS$i jauna un 2024. gada joprojam turpinajas darbs pie tas pilnveides, parskatot un pilnveidojot
nodoklu maksataja reitinga novértéSanas kritérijus. Nodoklu maksataju segmentacijas un attiecigi nodoklu
maksataju reitinga kritériji tika papildinati gan ar jauniem kritérijiem, gan parskatiti un precizéti esosie
kritériji, kas ietekméja nodoklu maksataju segmentu mainu. Ta rezultata parskata perioda tika sekmeétas
izmainas gan “A”, gan “B” reitinga nodoklu maksataju skaita un to ipatsvars faktiski pieauga.

Attieciba uz vidéjiem darba vietu un darba némeju skaita raditajiem jaatzimé, ka apkopota informacija
var mainities atbilstoSi nodoklu maksataju iesniegtajiem parskatu precizéjumiem, ko nosaka likuma “Par
nodokliem un nodevam” 16.pants.

Tapat plana tika atziméts, ka raditaji, kuri raksturo nozares nodoklu maksataju sadalijumu péc nodoklu
samaksas disciplinas, péc nepiecieSamibas tiks parskatiti. Tadéjadi raditaju salidzinaSanu var veikt tikai
péc to faktiskajam vértibam.



