Informacija par kandidatu novértésanas procesu un pienemto lémumu
attieciba uz padomes locekla amatu
akciju sabiedriba “Augstsprieguma tikls”

2019.gada 16.septembri izveidota nominacijas komisija akciju sabiedribas “Augstsprieguma
tikls” (turpmak — AST) padomes locekla atlasei $ada sastava:

Nominacijas komisijas vaditaja: leva Braunfelde, Finansu ministrijas
Administracijas vaditaja.

Nominacijas komisijas locekli: Aivars Abolin§ — LAB “Energija” valdes
priekSsedetajs;
Baiba Bane — FinanSu ministrijas valsts
sekretare;

Dzintra Gasiine — Parresoru koordinacijas centra
Kapitalsabiedribu parvaldibas nodalas vaditaja;
Artis Lapin§ — FinanSu ministrijas Juridiska
departamenta direktors;

Akciju sabiedribas “Augstsprieguma tikls” padomes locekla amata pretendentiem bija noteiktas
Sadas prasibas:
1) Minimalas prasibas:
Nevainojama reputacija;
Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba atbilstosi kompetences jomai;
Valsts valodas prasmes C1 Iimenf;
Darba pieredze atbilst vismaz vienai no noraditajam prasibam:
- vismaz triju gadu profesionala darba pieredze vid€jas vai lielas kapitalsabiedribas
valdes vai padomes locekla amata, vélams birza kotéta vai starptautiska uznémuma, vai
- vismaz triju gadu pieredze vado$a amata (departamenta direktora vietnieka vai augstaka
amata) institticija, kas atbildiga par politikas veidosanu, vai
- vismaz 10 gadu starptautiski atzita petniecibas vai konsultaciju pieredze ar uznémuma
darbibu saistita joma vadosa akadémiska personala amata (asoci€tais profesors,
profesors, vadosais pétnieks
Anglu valodas prasmes ne zemakas par B2 Iimeni (nosakot atbilstosi "Eiropas kopigas pamatnostadnes
valodas.
2) Atbilstiba normativajos aktos noteiktajam:
Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 31.panta ceturtas dalas
prasibam.
Likuma par valsts noslépumu 9. panta prasibam.
Likuma ,,Par interesu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” prasibam.
Elektroenergijas tirgus likuma 12.panta otras dalas prasibam.

3) Papildu prasibas neatkarigajam padomes loceklim (2 amati):
Pildot citus amatus, nav paklauts AS “Augstsprieguma tikls” kapitala dalu turétaja

noradijumiem.

P&dgjo triju gadu laika nav bijis valdes loceklis vai sabiedribas kontrolieris AS “Augstsprieguma
tikls”.

lenemot AS “Augstsprieguma tikls” padomes locekla amatu, giis ienakumus no AS
“Augstsprieguma tikls” tikai par padomes locekla amata pienakumu izpildi (citus amatus var savienot,
ieverojot likuma “Par intereSu konflikta noveérsanu valsts amatpersonu darbiba” 7.panta piektas dalas
prasibas)”.

P&dgjo triju gadu laika nav bijis argjais revidents, ka art dalibnieks, valdes loceklis vai darbinieks
kapitalsabiedriba, kas veic argja revidenta funkcijas AS “Augstsprieguma tikls”.
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4) Prasibas kandidatam, kur§ pretendé uz padomes locekla amatu stratégiskas
attistibas joma:

Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba kada no jomam:
inzenierzinatnes, ekonomika, uzné€mgejdarbiba, tiesibu zinatne vai finanses;

Pieredze biznesa stratégiju izstrad€ vai ievie$ana, parmainu vadiba, organizaciju attistibas
jautajumos;

Veélama pieredze inovaciju ievieSana;

Papildu veélamas arT citu sveSvalodu, kas noderigas kapitalsabiedribas darba, zinasanas;

Zinasanas par energétikas nozares attistibas tendencém Eiropa un pasaulg;

Izpratne par kapitalsabiedribu finansu vadibas un ieksgja audita jautajumiem.

5)Prasibas kandidatam, kur§ pretendé uz padomes locekla amatu finan§u vadibas,
informacijas un komunikaciju tehnologijas joma:

Akadémiska augstaka vai otra Iimena profesionala augstaka izglitiba kada no jomam:
ekonomika, uznémejdarbiba, vadibas zinatnes, finanses, informacijas tehnologijas;

Pieredze finanSu vadibas jautajumos, ilgtermina finanSu vadibas planu izstrade, investiciju
piesaiste; uznémuma darbibas optimizacija, vai

Pieredze risku parvaldiba un darbibas atbilstibas vadiba, iek$€ja audita jautdjumos,
atbilstosu IT projektu vadiba un ieviesana;

Papildu v€lamas ar1 citu sveSvalodu, kas noderigas kapitalsabiedribas darba, zinaSanas;

Izpratne par kapitalsabiedribu finansu vadibas un iek$€ja audita jautajumiem.

Konkursa tika sanemti 53 pieteikumi.

Kandidatu vertéSana veikta atbilstosi noteiktajiem krit€rijiem, kur konkursa pirmaja karta
izverteti kandidatu iesniegtie dokumenti un kandidatu atbilstiba izvirzitajam pamatprasibam -
kandidatu valodu zinasanas, izglitiba un pieredze, ka ari kandidatu reputacija. Uz konkursa otro
kartu — socialo kompetencu interviju, nominacijas komisija izvirzija 18 kandidatus.

Konkursa otraja karta vertétas socialas kompetences: stratégiskas planoSanas prasme,
lémumu pienemsanas un atbildibas kompetences. Uz konkursa treSo kartu nominacijas komisija
izvirzija 9 kandidatus.

Konkursa tresaja karta Nominacijas komisija vért&ja kandidatu profesionalas zinasanas un
valodu zinasanu piclietojumu, izpratni par valsts kapitalsabiedribu parvaldi, to darbibu un
biznesa €tiku, zinaSanas par Kapitalsabiedribas darbibas parraudzibas principiem (finansu
vadiba, risku vadiba), ka ar1 kandidatu prezentaciju par temu AS "Augstsprieguma tikls"
attistibas redz€jums - darbibas un attistibas perspektivas, prioritates un priekSlikumi to
istenoSanai.

Nominacijas komisija 2019.gada 3.decembra sédé noléma rekomendét kandidatus
(prioritara seciba) kapitala dalu tur@taja parstavim izverté€Sanai iecelSanai Cetros padomes
loceklu amatos.

Valsts kapitala dalu turétaja parstavis arkartas akcionaru sapulce pienem gala lémumu
par komisijas ieteikto kandidatu iecel§anu vai noraidiSanu AST padomes loceklu amatos.



