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03. Ministru kabinets

Ministru kabineta darbibas jomas:

Ministru kabineta un Ministru Valsts parvaldé nodarbinato
prezidenta darbibas profesionalas attistibas
nodroS§inasana, valsts parvaldes programmu izstradasana un
un cilvékresursu politika istenoSana

Ministru kabineta galvenie pasakumi 2026. gada:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

nodrosinat valsts parvaldes politikas attistibu, sekmgjot valsts parvaldes efektivitati
un labu parvaldibu, iedzivinot inovacijas kultiiru un lietotajorientétu pieeju valsts
parvalde, veicinot datos balstitas politikas veidosanu un kvalitativu sabiedribas
iesaisti politiku veidosana, ka arT veikt Atvertas parvaldibas Latvijas nacionala
kontaktpunkta funkcijas;

aktualizet un pilnveidot attistibas planoSanas sist€mu, lai nodro$inatu uz rezultatiem
balstita budZeta veidoSanas procesa sasaisti ar attistibas planosanas sistemu;

veicinat valsts parvaldes konkur€tsp&ju un kapacitati, nodrosinot atlidzibas reformas
ievieSanu praks€, centraliz€jot un standartiz€jot atbalsta funkcijas, veidojot
elastigakus un efektivakus cilvékresursu vadibas instrumentus un pilnveidojot valsts
parvaldes augstaka [imena vaditaju atlasi, attistibu un noveérteésanu, ka ar1 centralizéti
atlasit valsts tieSas parvaldes iestazu vaditajus;

nodroSinat konkur€tsp&jigu pamatmacibu piedavajumu valsts parvaldé un
pasvaldibas nodarbinatajiem, izmantojot izstradato MaciSanas un attistibas sist€ému;

nodros§inat ES fondu un AtveseloSanas fonda projektu kvalitativu, sekmigu un
savlaicigu TstenoSanu, nodroSinot projektu vadibas pastavigas uzraudzibas
pasakumus;

uzraudzit un koordinét hierarhiski augstako nacionala lIimena attistibas planoSanas
dokumentu — Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas (Latvija 2030) un Nacionala
attistibas plana (NAP) 2021.-2027. gadam  TistenoSanu, organiz€t Latvijas
llgtspgjigas attistibas strat€gijas Iidz 2050. gadam izstradi un uzsakt NAP
2028. — 2034. gadam izstradi;

nodrosinat ANO Ilgtsp&jigas attistibas mérku istenoSanas koordin€Sanu Latvija;

izstradat jaunas iniciativas valsts kapitalsabiedribu parvaldibas pilnveidoSanai
atbilsto$i OECD vadlinijam un labajai praksei un nodroSinat valsts kapitalsabiedribu
un valsts kapitala dalu parvaldibas koordinaciju;

nodrosinat Krizes vadibas centra darbibu, stiprinot krizu vadibas parvaldibu,
sekmgjot analitisku un parnozaru krizu parvaldibu.
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Ministru kabineta kop€jo izdevumu izmainas no 2024. lidz 2028. gadam

Euro
32 000 000
26 892 177
25000000 mq0ser]  (260892177)
24 000 000 21 301 871 21 659 521
20000000 16 463 431
16 000 000
12 000 000
8 000 000
4000 000
0 e e S S =
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

¥ ES politiku instrumentu un pargjas AFP lidzfinans&to un finanséto projektu un pasakumu istenoSana

W Valsts pamatfunkciju istenoSana

Vidéjais amata vietu skaits no 2024. Iidz 2028. sadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Vidgjais amata vietu skaits gada 200 236 217 207,5 196,5
Taja skaita:

Valsts pamatfunkciju istenosana
Videjais amata vietu skaits gadd | 160 | 196 | 181 | 187 | 187

ES politiku instrumentu un paréjas AFP lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu istenosana
Vidgjais amata vietu skaits gada | 40 | 40 | 36 | 20,5 | 9,5

Politikas un resursu vadibas kartes

1. Ministru kabineta un Ministru prezidenta darbibas nodroSinasana, valsts parvaldes un
cilvékresursu politika

Politikas merkis:

1. efektiva, pieejama, inovativa, profesionala un uz rezultatu vérsta valsts parvalde / NAP 2021. — 2027. gadam;

2. sekmét valsts ilgtsp€jigu un stabilu attistibu, ka ar1 iedzivotaju dzives kvalitates uzlabo$anos, nodrosinot
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas un NAP izstradi, isteno$anas uzraudzibu un koordinaciju, ka ari
citu nacionala I'mena plano$anas dokumentu istenoS$anas uzraudzibu un koordinaciju/ Atfistibas
planosanas sistemas likums;

3. veicinat publiskai personai piederosu kapitala dalu un publiskas personas kapitalsabiedribu efektivu
parvaldibu, publiskas personas kapitalsabiedribu racionalu un ekonomiski pamatotu resursu
izmantoSanu, labas Kkorporativas parvaldibas principu ievéroSanu, publiskas personas lidzdalibas
nosacijumu ievérosanu, nodrosinot koordinacijas institaicijas darbibu / Publiskas personas kapitala daJu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likums

Politikas rezultativie raditaji Atﬁsﬁl;z:lsi l:lljl:;gi; 2;: gﬁi(iumenti F;faéll(‘tt:‘:)l;a Ei';'ltli(;)t:

(2024) (2026)
ﬁfi?;gftfl’iu (sﬁfg‘f 5 T fetekmet | nup 2021 - 2027. gadam - 2,8
vt e e |ty 202200 g R
i?;;;jflﬂioztstfziﬁj)p(%a mérka vertibu izpildes | b 2021~ 2027, gadam 54,8 50
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Politikas rezultativie raditaji

Attistibas planoSanas dokumenti

vai normativie akti

Faktiska
vertiba
(2024)

Planota
vertiba
(2026)

kapitalsabiedribam (%)

Valsts kapitalsabiedribu, kuru darbibas rezultati ir
labi vai Joti labi, ipatsvars no visam valsts

kada

rezultati

izSkirosa

MK 09.02.2016. noteikumi Nr.95
“Kartiba,
darbibas
raditdji  kapitalsabiedribai,
valstij  ir
Publiskas personas kapitala dalu
un kapitalsabiedribu parvaldibas
likums

tiek  verteti

un  finansu
kura
ietekme”,

85

85

Valdibas ricibas plans

28,75,78, 106, 163, 19.10., 21.6., 21.7., 21.9, 23.5., 23.6.,
23.7.,30.1., 30.4., 34.8., 35.4., 35.7., 37.1.

2024 gads
(izpilde)

2025. gada
plans

2026. gada
projekts

2027. gada
prognoze

2028. gada
prognoze

Ieguldijumi

Izdevumi kopa, euro, t.sk.:
Vidéjais amata vietu skaits kopa, t.sk

18 880 053

18 561 899

23 151 933

20201 241

15 008 725

170,5

201,5

193,5

193,5

182,5

01.00.00 Ministru kabineta
darbibas nodroS§inasana, valsts
parvaldes politika

12262 813

14313 436

12 734 029

13 255 432

13300 193

148

185

170

173

173

62.07.00  Eiropas  Regionalas
attistibas fonda (ERAF) projekti (2021
—2027)

46 051

360 066

1027 250

1264 036

579 818

1

1

2

2

1

63.10.00 Eiropas Sociala fonda
Plus (ESF+) projekti (2021 —2027)

1709 092

686 399

6961992

4920 837

564 905

5

1

12

12

3

70.07.00 Latvijas parstavju cela
izdevumu kompensacija, dodoties uz
Eiropas Savienibas Padomes darba
grupu  sanaksmém un  Padomes
sanaksmém

30 347

65 000

65 000

65 000

70.50.00  Tehniska  palidziba
ERAF, ESF+, KF, TPF finansgjuma
apgisanai (2021 —2027)

727 618

732997

699 156

627 936

498 809

55

55

55

55

55

74.06.00 Atveselosanas un
noturibas mehanisma (ANM) projekti
un pasakumi (VK)

712 098

2389 001

1 596 506

8

8

3

74.50.00  Tehniska  palidziba
Atveselosanas un noturibas mehanisma
(ANM) apgiisanai

54 488

80 000

68 000

1

99.00.00 Lidzeklu neparedzetiem
gadijumiem izlietojums

3 337 546

2

Raksturojosaki

e darbibas rezultativie raditaji

Redigeti, korigeti, no juridiska un
valodnieciska viedokla izskatiti tiesibu
aktu projekti (skaits)

2 654

2700

2500

Sistematisks, merkéts un terminéts
secigu aktivitasu kopums par valdibas
prioritatém un  Valsts  kancelejas
prioritatem (skaits)

Istenotds iniciativas valsts parvaldes
modernizdacijas virzienos (skaits)

Veikts Valdibas ricitbas plana izpildes
monitorings sasaiste ar NAP2027
sasniedzamajiem raditajiem, sagatavots
parskats par ieklauto pasakumu izpildi
(skaits)

Veikti valsts kapitalsabiedribu darbibas
rezultatu, gaidu vestulu un strategiju
projektu izvertejumi (skaits)

75

75

75

Bérni, kuriem identificc un sniedz
efektivu  agrinu  atbalstu  (agrind
intervence) kopa ar vecakiem un
pirmsskolas izglitibas ~ pedagogu
(“STOP 4-7" programmas istenosana)
(skaits)

198

200

400

400

400
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2024 gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kvalitates raditaji
Pozitivs sabiedribas novertejums par 43 42 42 42 42
publisko  pakalpojumu  kvalitates
uzlaboanos (%)’
Valsts parvaldé nodarbinato 42 75 - 75 75
iesaistiSands indekss (%)
Pasu kapitala atdeve komercialajas 11,1 5,2 6 6 6
valsts  kapitalsabiedribas iepriekseja
parskata gada (%)
Piezimes.

! Novertejums atbilstosi tiesiskajam reguléjumam/vadlinijam.

2 Tkgadgja VK veikta Valsts parvaldes klientu apmierinatibas pétijuma dati par sabiedribas apmierinatibu ar valsts
parvaldes pedgjo tris gadu laika paveikto, vienkarSojot un uzlabojot pakalpojumu sniegsanu (%).

3 Jesaistisanas indekss tiek noteikts pec (Schaufeli & Bakker (2003) Utrehtas darba iesaistes skalas (UWES)).

2. Valsts parvaldé nodarbinato profesionalas attisttbas programmu izstradasana un
istenoSana

Politikas merkis: istenot valsts politiku valsts parvaldes darbinieku izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasanas joma, lai sagatavotu augsti kvalificétu un profesionalu valsts parvaldes personalu / Publiskaja
parvalde nodarbinato macisands un attistibas plans 2021. — 2027. gadam
Politikas rezultativie raditaji Attistibas plano$anas dokumenti | Faktiska vertiba Planota vértiba
vai normativie akti (2021) (2026)
NAP 2021. — 2027. gadam,
Organizdcijas, kas macas, principa Publiskaja parvaldé nodarbinato J ]
iedzivinaSana publiskaja parvaldeé’ mdciSands un attistibas plans
2021. — 2027. gadam
Valdibas ricibas plans 21.7.
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Ieguldijumi
Izdevumi kopa, euro, t.sk.: 2421 818 7 068 492 3740 244 1 458 280 1 454 706
Vidéjais amata vietu skaits kopa, t.sk.: 29,5 34,5 23,5 14 14
o 674 615 1360 396 986 299 1458 280 1 454 706
19.00.00 Valsts administracijas skola 10 1 T 12 12
63.10.00 Eiropas Sociala fonda Plus 20 708 198 723 139 258 - -
(ESF+) projekti (2021 —2027) 1 1 1 - -
73.06.00 Pargjas arvalstu finansu 98 640 113 655 115 405 - -
palidzibas lidzfinanséto projektu 1,5 1,5 1,5 - -
IstenoSana
74.06.00 AtveseloSanas un noturibas 1 627 855 5395718 2 499 282 - -
mehanisma (ANM) projekti un pasakumi 17 21 10 - -
(VAS)
Raksturojosakie darbibas rezultativie raditaji
Izstradatas  jaunas  ierédpu  mdcibu 20 25 25 25 25
programmas (skaits)
Apmaciti darbinieki (skaits) 12 596 8 000 8 000 8 000 8 000
Organizeti kursi (skaits)? 219 135 135 135 135
Apmaciti darbinieki francu valoda (skaits) 177 150 160 - -
Auditoru  sertifikdacijas  parbaudijumu 16 10 10 10 10
kartojosie (skaits)
Kvalitates raditaji
Madcibu  dalibnieku apmierinatiba ar 7 9 9 9 9
kursiem  (vidéjais novertejums ballés
10 ballu skala)
Piezimes.

! Planotaja perioda paredz mérijuma indeksa izveidi un bazes Iimena (anglu val.: baseline) noteiksanu. Indikators ietvers
radijumus par organizaciju, kas macas pieejas TstenoSanu un apmacibu ietekmi iestades efektivakai darbibai un pakalpojuma
sniegsanai.

2 Organizéti kursi par unikalam témam.
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BudZeta programmu (apakSprogrammu) paskaidrojumi

Ministru kabinets 2026. gadam, salidzinot ar 2025. gadu, ir veicis $adas izmainas
budZzeta programmu struktiira:

izveidota apaksprogramma 70.07.00 “Latvijas parstavju cela izdevumu kompensacija,

2

dodoties uz Eiropas Savienibas Padomes darba grupu sanaksmém un Padomes sandaksmém”.
01.00.00 Ministru kabineta darbibas nodroSinasana, valsts parvaldes politika

Programmas meérkis:

sniegt savlaicigu un kvalitativu atbalstu Ministru prezidentam un MK locekliem
lémuma pienemsanas procesa, ka ar1 vadit parmainas valsts parvaldes un valsts
kapitalsabiedribu un valsts kapitala dalu parvaldibas politika, sekmgjot parvaldes efektivitates
celSanu.

Galvenas aktivitates:

1) nodrosinat MK s€zu, Valsts sekretaru sanaksmju, Ministru prezidenta noteikto un
citu tiesibu aktos noteikto sanaksmju sagatavoSanu un norisi;

2) nodrosinat izskatiSsanai MK iesniegto tiesibu aktu juridisko analizi, kvalitati,
vienveidigas juridiskas tehnikas lietoSanu un redakcionalo noformesanu, MK tiesibu
aktu un attistibas planosanas dokumentu publiskoSanu, ka arT akcepteto
likumprojektu un citu pienemto dokumentu turpmako virzibu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

3) nodroS$inat valsts intereSu parstavibu starptautiskajos ieguldijumu stridos;

4) saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu koordinét un kontrolét likumos un
Saeimas lémumos MK doto uzdevumu izpildi, MK un Ministru prezidenta doto
uzdevumu izpildi, ka arT Valsts sekretaru sanaksmés doto uzdevumu izpildi;

5) organizét un nodroSinat MK un Ministru prezidenta dokumentu un elektroniskas
informacijas parvaldibu;

6) nodroS$inat valsts parvaldes un cilvekresursu attistibas politikas izstradi, koordingt
un parraudzit tas ievieSanu, uzlabojot valsts parvaldes kapacitati un efektivitati,
istenojot labaka regul&juma politiku, sekm&jot datos balstitu politikas veidoSanas
kultiiru un veicinot funkciju centralizaciju;

7) nodrosinat iestazu vaditaju atlasi, sekmgjot ST procesa attistibu, ka arT nodroSinat
iestazu vaditaju kompetencu novertéSanu pirms termina beigam;

8) turpinat inovacijas kultiiras un uz lietotaju verstas pieejas ievieSanu valsts parvalde,
nodroSinot Inovacijas laboratorijas darbibas ilgtsp&ju un stimul&jot projektu
komandu izveidi parnozaru problému risinaSanai;

9) veicinat valsts parvaldes konkurétsp&ju un kapacitati, 1stenojot atlidzibas reformu,
veidojot elastigakus un efektivakus cilvékresursu vadibas instrumentus un
pilnveidojot valsts parvaldes augstaka limenpa vaditaju atlasi, attisttbu un
noveértésanu;

10) sadarbiba ar Valsts administracijas skolu nodro$inat valsts parvaldé nodarbinato
apmacibu;

11) izvertet citu institiciju sagatavoto attistibas planosanas dokumentu, tiesibu aktu un
informativo zinojumu projektus, sniegt konsultacijas un metodisko atbalstu valsts
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tiesas parvaldes iestadem wvalsts parvaldes institucionalajos, cilvékresursu un
politikas veidoSanas jautajumos;

12) sekmét sabiedribas lidzdalibu politikas veidosana, tai skaita informét sabiedribu par
lidzdalibas iesp&jam lémumu sagatavoSanas un pienemsSanas procesa un veikt
Nacionalas trispusg€jas sadarbibas padomes un Nevalstisko organizaciju un MK
sadarbibas memoranda TstenoSanas padomes sekretariata funkcijas;

13) nodrosinat MK, Ministru prezidenta un Valsts kancelejas saikni ar sabiedribu, tiesi
un ar plaSsazinas lidzeklu starpniecibu sniegt sabiedribai informaciju par MK
pienemtajiem l@émumiem, noteiktajiem pasakumiem un sagatavo$ana esoSajiem
attistibas planosanas dokumentu un tiesibu aktu projektiem, ka ari par Valsts
kancelejas Tstenotajam strat€giskajam prioritatem;

14) koordinét valsts parvaldes iestazu komunikacijas strukttrvienibu sadarbibu vienotas
valdibas komunikacijas ar sabiedribu TstenoS$anai un veidot konceptualu pieeju
valsts parvaldes reputacijas mérktiecigai paaugstinasanai;

15) planot, koordinét un Tstenot valsts parvaldes stratégiskas komunikacijas politiku,
tostarp ievieSot Konceptualo zinojumu par valsts stratégisko komunikaciju un
informativas telpas drosibu 2023. — 2027. gadam;

16) nodrosinat centralizétu informativas telpas monitoringa un analizes kapacitati par
aktualajiem ricibpolitikas jautajumiem, tostarp krizu gadijumos;

17) nodro$inat oficiala kontaktpunkta funkcijas valsts parvaldes sadarbibai ar socialo
mediju platformam, ka arT starptautisko sadarbibu stratégiskas komunikacijas un
informacijas integritates jautajumos;

18) turpinat ieviest valsts strat€gisko komunikaciju, koordinét véstijumus vienotai
komunikacijai, veicot valsts parvaldes komunikatoru profesionalizaciju un sp&ju
attistibu, ar komunikaciju veicinot sabiedribas iesaisti un noturibu, ka ari attistot
starptautisko sadarbibu informacijas integritates jautajumos;

19) nodrosSinat valsts attistibas planoSanas koordiné€Sanu un stenoSanu;

20) koordin&t deklaracijas par MK ieceréto darbibu istenoSanas ricibas plana izpildes
uzraudzibu;

21) nodroSinat valsts kapitalsabiedribu un valsts kapitala dalu parvaldibas koordinacijas
institiicijas uzdevumus;

22)nodrosinat Krizes vadibas centra darbibu, stiprinot krizu vadibas parvaldibu,
sekmgjot analitisku un parnozaru krizu parvaldibu.

Programmas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam

komunikacijas aktivitaSu kopums par
valdibas prioritatém un Valsts kancelejas
prioritatem (skaits)

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada | 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Nodrosinata MK un Ministru prezidenta darbiba, istenota valsts parvaldes un cilvékresursu politika

Redigeti, korigéti, no juridiska un 2 654 2 500 2 500 2 500 2 500
valodnieciska viedokla izskatiti tiesibu aktu
projekti (skaits)
MK sé@dém izskatiSanai sagatavotie 3051 2700 2700 2700 2700
jautajumi (skaits)
Sistematisks, mérkéts un terminéts secigu 2 2 2 2 2
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2024. gads
(izpilde)

2025. gada
plans

2026. gada
projekts

2027. gada
prognoze

2028. gada
prognoze

Rikoti publiskie/komunikacijas pasakumi
(skaits)

6

3

21

2

2

Macibas valsts parvaldes komunikatoriem
par aktualajam tendencém komunikacija,
tostarp par prasmju un zinasanu pilnveidi
digitalaja komunikacija (skaits)

5

4

11

1

1

Sagatavoti dazadi komunikacijas materialu
veidi par Valsts kancelejas un valdibas
aktualitateém (skaits)

Ar vieglas valodas tulkojumu sagatavoti
teksti par iedzivotajiem bitiskam t€mam
(skaits)

12

Ar zimju valodas jeb surdotulkojumu
sagatavotie video par MK darba
aktualitateém, pieméram, preses konferencu
video u.tml. (skaits)

38

45

45

45

45

Istenotas iniciativas valsts parvaldes

modernizacijas virzienos (skaits)

Istenota stratégiskas komunikacijas
kampana (skaits)

Veikti sociologiski pétijumi par valdibai
aktualajiem  ricibpolitikas  jautdjumiem
(skaits)

Sniegts analitiskais atbalsts iestadem

(skaits)

6

3

3

3

Ex-post izvertejumi (skaits)

4

3

2

2

Nodrosinata hierarhiski augstako nacionala limena att:

stibas planos$anas dokumentu IstenoSanas uzraudziba

Sagatavots  zinojums par Nacionala
attistibas plana izpildi vienota procesa un
dokumenta ar zinojumu par strat€égijas
“Latvija 2030 izpildi (skaits)

1

0

1

Nodrosinata deklaracijas par MK ieceréto darbibu un tas Istenosanas

ricibas plana izpildes koording€sana

Veikts VRP izpildes monitorings sasaistg ar 2 2 2 2 2
Nacionala attistibas plana sasniedzamajiem
raditajiem, sagatavots parskats par VRP
ieklauto pasakumu izpildi (skaits)
Nodrosinata valsts kapitalsabiedribu un valsts kapitala dalu parvaldibas koordinacija un uzraudzib
Sniegti skaidrojumi publiskam personam un 38 30 30 30 30
privatpersonam par Publiskas personas
kapitala dalu un  kapitalsabiedribu
parvaldibas likuma piemérosanu (skaits)
Organizgti valsts kapitalsabiedribu vadibas 4 4 4 4 4
un publisku personu apmacibu seminari
(skaits)
Veikti valsts kapitalsabiedribu darbibas - - 75 75 75
rezultatu, gaidu ve@stulu un stratégiju
projektu izvertgjumi (skaits)
Piezimes.
! Samazinati rezultativie raditaji ievérojot finansgjuma samazinajumu.
Finansialie raditaji no 2024. lidz 2028. gadam
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 12 262 813 14313 436 12 734 029 13 255 432 13300 193
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/—) pret X 2050623 | -1 579 407 521 403 44 761
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X 16,8 -11,0 4,1 0,3
gadu
Atlidziba, euro 8404 813 9 696 252 9117583 9198211 9237972
Vidgjais amata vietu skaits gada 148 185 170 173 173
Vidgja atlidziba amata vietai (m&nesi), euro 4712 4354 4 455 4416 4435
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2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kopgja atlidziba gada par arstata darbinieku 35880 30 000 30 000 30 000 30 000

un uz ligumattiecibu pamata nodarbinato,
kas nav amatu sarakstd, pakalpojumiem,
euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums Palielinajums Izmainas

Izdevumi — kopa 1618 506 39 099 -1579 407

t. sk.:
Strukturalas izmainas 90 764 - -90 764
Finanséjuma un 2 amata vietu pardale uz VARAM, lai nodrosinatu 90 764 - -90 764
tehnisko atbalstu Cilvékresursu vienotdas parvaldibas sistémas
ievieSanda un uzturésana (MK 25.02.2025. sédes prot. Nr.8 1.§
4.punkts)
Citas izmainas 1527 742 39 099 -1 488 643
Palielinati  izdevumi, ievérojot iepriekséja gada uzsaktajam - 39099 39099
prioritarajam pasakumam “Krizes vadibas centra kapacitates
nodrosinasana’”’ paredzéto finanséjuma apméru 2026. gadam
Samazinati izdevumi, ievérojot iepriekséja gada uzsaktajam 315000 - -315 000
prioritarajam pasakumam ‘“Vienotd pakalpojumu centra izveide”
paredzeto finansejuma apméru 2026. gadam
Samazinati izdevumi, taja skaita 13 amata vietas (MK 26.08.2025. 1212742 - -1212 742
sédes prot.Nr.33 53.§ 14.punkts)

19.00.00 Valsts administracijas skola

Programmas meérkis:

nodroSinat valsts politiku valsts parvaldes profesionalas attistibas joma istenoSanu, lai
sagatavotu augsti kvalific€tu un profesionalu valsts parvaldes personalu.

Galvenas aktivitates:

1) nodroSinat kvalitativus un macibu vajadzibam atbilstoSus macibu kursus valsts
parvalde stradajosiem:

macibu vajadzibu izpéte un apkopotds informacijas izmantoSana atbilstoSa
macibu piedavajuma izstradei;
macibu modulu un macibu kursu, tai skaita talakizglitibas programmu, izstrades

un istenoSanas koordinéSana atbilstosi attistibas planoSanas dokumentiem un
normativajiem aktiem;

macibspeku piesaistes, atlases un darba koordinacijas nodrosSinasana;

iekSgjo auditoru sertifikacijas, ieks€ja auditora sertifikata speka uzturéSanas un
anuléSanas nodrosinasana;

macibspéku iepirkumu veikSana;

personaliz€to macibu organizéSana konkrétu iestazu pieprasijjumam un macibu
vajadzibam;

atveérto lekciju nodrosinasana par aktualam témam atbilstosi geopolitiskajam,
socialajam un globalajam tendencém;

macibu nodro$ina MaciSanas un attistibas sistéma.

2) turpinat esoSos un uzsakt jaunu starptautisku macibu projektu istenoSanu, ka ari
attistit sadarbibu §adas organizacijas un regionos:
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e sadarbiba ar ES valstu administracijas skolam un instittitiem;

e sadarbiba ar Austrumu partneribas programmas un Centralazijas regiona valstim
attistibas sadarbibas ietvaros;

e Ziemelu Ministru padomes Ziemelvalstu un Baltijas valstu mobilitates
programmas “Valsts administracija” (NORDEN ierédnu apmainas programmas)

1stenoSana.

Programmas izpilditajs: Valsts administracijas skola.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Apmaciti profesionali kvalificéti valsts parvaldes darbinieki
Apmaciti darbinieki (skaits) 12 596 8 000 8 000 8 000 8 000
Organizé&ti kursi (skaits)’ 219 135 135 135 135
Sertifikacijas  parbaudijumu  kartojosie 16 10 10 10 10
(skaits)
Sertifikatu ieguvusie (skaits) 7 8 8 8 8
Piezimes.
! Organizé&ti kursi par unikalam temam.
Finansialie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 674 615 1360 396 986 299 1458 280 1454 706
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/—) pret X 685 781 -374 097 471 981 -3 574
iepriek$gjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks€jo X 101,7 -27,5 47,9 -0,3
gadu
Atlidziba, euro 368 567 440932 493 383 649 589 661015
Vidgjais amata vietu skaits gada 10 11 11 14 14
Vidgja atlidziba amata vietai (m&nesi), euro 2463 3037 3207 3450 3518
Kopgja atlidziba gada par arstata darbinieku 73 022 40 000 70 000 70 000 70 000
un uz ligumattiecibu pamata nodarbinato,
kas nav amatu sarakstda, pakalpojumiem,
euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 380 496 6399 -374 097
t.sk.:
Ilgtermina saistibas 6399 6399 -
Gadskartéjais maksajums par Ziemelu Ministru padomes NORDEN 6399 6399 -
ierédnu apmainas programmu
Citas izmainas 374 097 -374 097
Samazinati  izdevumi, ievérojot iepriekséja gada uzsaktajam 315 000 - -315 000
prioritarajam pasakumam ‘“Vienotd pakalpojumu centra izveide”
paredzéto finanséjuma apméru 2026. gadam
Samazindati  izdevumi  prioritarajam  pasakumam  “Vienota 59 097 - -59 097
pakalpojumu centra izveide” (MK 26.08.2025. sédes prot.Nr.33 53.§
14.punkts)

62.00.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projektu un pasakumu istenosana

Budzeta programmai ir viena apakSprogramma.

FMPask 5.3 03 MK 141025 proj2026.docx




178
Valsts budzets 2026. gadam

62.07.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projekti (2021-2027)

ApakSprogrammas mérkis:

attistit valsts parvaldes inovacijas ekosistému un vienotu eksperimentésanas ietvaru, ka
ar1 izstradat un ieviest projektu “E-valdibas ievieSana, Vienota tiesibu aktu projektu izstrades
un saskanoSanas portala 2. karta” (TAP2), nodroSinot valdibas darba nepartrauktibu drosa
digitalaja vidé un pilnveidot sabiedribas lidzdalibas iespgjas valdibas l@émumu pienemsSanas

procesa.

Galvenas aktivitates:

1) nodros$inat projekta “Inovacijas laboratorija digitalizacijas priekSrocibu

1zmantoSanai” 1stenoSanu:

e paplaSinata formata Inovacijas sprintu organizéSana ar mérki parskatit publiska
sektora nodrosinatos pakalpojumus;

e macibas par digitalo pakalpojumu dizainu, nodroSinot Inovacijas sprintu
dalibnieku sagatavoSanu sprintu procesam;

e darbnicas (jeb meetup pasakumi) organizésana, nodrosinot sprintu dalibniekiem
iesp&ju savstarpgji tikloties un apgtt papildus zinasanas sprintu norises gaita un
pEc tas;

2) nodrosSinat projekta “E-valdibas ievieSana, Vienota tiesibu aktu izstrades un
saskanoSanas portala 2. karta (TAP2)” istenoSanu:

e paplasinata TAP portala funkcionalitate ar Arkartas moduli, Arhiva moduli,
Vadibas paneli un datu analizes riku;

e pilnveidotas sabiedribas lidzdalibas iesp€jas tiesibu aktu izstrades procesa un
publicétas divas jaunas atvéro datu kopas, kuras bis pieejamas ikvienam
interesentam.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. lidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026 gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Parveidoti valsts parvaldes nodroSinatie digitalie pakalpojumi Valsts kancelejas Inovacijas laboratorijas ietvaros
Macibas par digitalo pakalpojumu dizainu - 1 1 1 -
(skaits)
Organizgtas darbnicas par dizainu publiskaja - 3 2 2 -
sektora (skaits)
Publisko pakalpojumu dizaina izstrade - 10 5 5 -
(sprinti) Inovacijas laboratorijas ietvaros
(skaits)
Pilnveidots Tiesibu aktu portals
Izstradata jauna funkcionalitate, kas - - - - 1
paaugstina TAP dro§ibu, ka arT nodroSina
centralizétu TAP datu nodosanu Latvijas
Nacionalajam arhivam (skaits)
Finansialie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 46 051 360 066 1027 250 1264 036 579 818
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X 314015 667 184 236 786 -684 218
iepriek$gjo gadu
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2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kopgjie izdevumi, % (+/—) pret ieprieksgjo X 681,9 185,3 23,1 -54,1
gadu
Atlidziba, euro 31010 50 494 194 037 200 926 118 111
Vidgjais amata vietu skaits gada 1 1 2 2 1
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2 584 4208 8 085 8372 9 843

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 360 066 1 027 250 667 184
t.sk.:
Ilgtermina saistibas 360 066 1027250 667 184
Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projekti 360 066 1027 250 667 184

63.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un pasakumu isteno§ana

Budzeta programmai ir viena apakSprogramma

63.10.00 Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) projekti (2021-2027)

Apak$programmas mérkis:

veikt bérnu attistibas vajadzibu novertgjuma instrumentu sist€mas izveidi un pilotésanu.

Galvena aktivitate:

vadit un 1stenot Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) projektus:

1))

2)

3)

4)

4.3.6. SAM “Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilveku,
tostarp vistriicigako un bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.8. pasakuma “IKT sistemu
modernizacija labakas bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas nodroSinasanai”,
izveidojot informacijas sistému, kas nodroSinas efektivu IKT atbalstu agrinas
preventivas atbalsta sist€émas (APAS) darbibai Latvija;

4.3.6. SAM “Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilveku,
tostarp vistriicigako un bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.9. pasakuma 2 .kartas
projektu “Gimenu vajadzibu izpéte un atbalsts, stiprinot bérnu emocionalo
noturigumu krizes, vardarbibas situacijas”;

4.3.6. specifiska atbalsta mérka “Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas
riskam paklauto cilvéku, tostarp vistriicigako un bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.7.
pasakuma 1.kartas projektu “Starpnozaru sadarbibas un atbalsta sistémas izveide
bérnu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizacijai”;

“Profesionalas kvalifikacijas pilnveide bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos un
bérnu likumisko parstavju atbildibas stiprinasana” — profesionalas kvalifikacijas
pilnveide bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos un be&rnu likumisko parstavju
atbildibas stiprinaSana — specialistu macibas, tai skaita e-macibas, lai nodroSinatu
profesionalas kompetences pilnveides programmu apguvi.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja, Valsts administracijas skola
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Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026 gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Istenota atbalsta sniegSana nacionila, regionala vai vietgja méroga valsts vai sabiedrisko pakalpojumu iestadém un
informacijas sisttmas izmanto$ana
Iestades, kas sniedz datus un izmanto risku - - 80 450 450
analizes un vadibas informacijas sistemu
agrina  preventiva atbalsta vajadzibu
noteiksanai (skaits)
Bérni, kuriem identificé un sniedz efektivu - - 400 400 400
agrinu atbalstu (agrina intervence) kopa ar
vecakiem un  pirmsskolas  izglitibas
pedagogu (“STOP 4-7” programmas
istenosana) (skaits)

Istenota profesionalas kvalifikacijas pilnveide bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos un bérnu likumisko parstavju
atbildibas stiprinasana (VAS)

Apmaciti specialisti (skaits)

1700

1000 |

[ -

Finansialie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027 gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 1729 800 885122 7101 250 4920 837 564 905
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/—) pret X -844 678 6216128 -2180 413 -4 355932
ieprieksgjo gadu
Kopégjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks€jo X -48.,8 702,3 -30,7 -88,5
gadu
Atlidziba, euro 185 415 141 606 714 645 624 374 107 624
Vidgjais amata vietu skaits gada 6 2 13 12 3
Vidgja atlidziba amata vietai (m&nesi), euro 2 499 4025 3965 3 668 2 990
Kopégja atlidziba gada par ar$tata darbinieku 5460 45000 96 142 96 142 -
un uz ligumattiecibu pamata nodarbinato,
kas nav amatu saraksta, pakalpojumiem,
euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 885 122 7101 250 6216128
t.sk.:

Ilgtermina saistibas 885122 7101250 6216128
Eiropas Sociald fonda Plus (ESF+) projekti 885 122 7101 250 6216128
70.00.00 Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un pasakumu
istenoSana
Finansialie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada

(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 757 965 732 997 764 156 692 936 563 809
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X -24 968 31159 =71 220 -129 127
iepriek$gjo gadu
Kopégjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks&jo X -3,3 43 9,3 -18,6
gadu
Atlidziba, euro 309 921 260 000 270 000 241003 70 000
Vidgjais amata vietu skaits gada 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5
Vidgja atlidziba amata vietai (mé&nesi), euro 4 498 3788 3939 3500 1061
Kopgja atlidziba gada par arstata 13 050 10 000 10 000 10 000 -
darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro
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70.07.00 Latvijas parstavju cela izdevumu kompensacija, dodoties uz Eiropas Savienibas
Padomes darba grupu sanaksmeém un Padomes sanaksmeém

Apak$programmas mérkis:

nodro$inat Latvijas parstavju (Ministru prezidenta un amatpersonu) cela un viesnicas
izdevumu segsanu, apmeklgjot Eiropadomes sanaksmes un Eiropas Padomes darba grupas.

Galvena aktivitate:

nodros$inat Ministru prezidenta un atbildigo amatpersonu dalibu ES sanaksmes un darba
grupas.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Finansialie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kopgjie izdevumi, euro 30347 - 65 000 65 000 65 000
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X -30 347 65 000 - -
iepriek$gjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X -100,0 - - -
gadu

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa - 65 000 65 000
t. sk.:
Ilgtermina saistibas - 65 000 65 000
Latvijas parstavju cela izdevumu kompensacija, dodoties uz ES - 65 000 65 000
Padomes darba grupu sanaksmém un Padomes sanaksmem

70.50.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF+, KF, TPF finanséjuma apgiisanai (2021-2027)

ApakSprogrammas meérkis:

nodroSinat ES fondu 2021. — 2027. gada planoSanas perioda vadibas likuma 11. panta
noteikto uzdevumu istenosanu.

Galvena aktivitate:

nodroSinat atbildigas iestades funkcijas 2021. — 2027. gada planoSanas perioda un
kapacitates stiprinaSanas pasakumu istenoSanu ‘“Administrativas kapacitates cela kartes”
ietvaros.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. Irdz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Istenoti un uzraudziti atbildiba esosie Eiropas Koh&ézijas politikas pasakumi
Atbildiba esoso Eiropas Kohézijas politikas 6 6 7 7 7
pasdkumu uzraudziba (skaits)
Administrativas kapacitates cela kartes 19 16 16 12 11
ietvaros Isteno$ana esos$ie pasakumi (skaits)
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Finansialie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 727 618 732 997 699 156 627936 498 809
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X 5379 -33 841 -71 220 -129 127
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks€jo x 0,7 -4,6 -10,2 -20,6
gadu
Atlidziba, euro 309 921 260 000 270 000 241 003 70 000
Vidgjais amata vietu skaits gada 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 4 498 3788 3939 3500 1061
Kopgja atlidziba gada par arstata darbinieku 13 050 10 000 10 000 10 000 -
un uz ligumattiecibu pamata nodarbinato,
kas nav amatu sarakstd, pakalpojumiem,
euro

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 732 997 699 156 -33 841
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 732 997 699 156 -33 841
Tehniskd palidziba ERAF, ESF+, KF, TPF finanséjuma apgiisanai 732 997 699 156 -33 841

73.00.00 Parejas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinansétie projekti

Budzeta programmai ir viena apakSprogramma.

73.06.00 Parejas arvalstu finanSu palidzibas Iidzfinanséto projektu IstenoSana

ApakSprogrammas mérkis:

veicinat valsts parvalde nodarbinato profesionalo pilnveidi, istenojot Starptautiskas
Frankofonijas organizacijas daudzgadigu francu valodas apmacibu programmu ‘“Valsts

frankofona iniciativa”.

Galvenas aktivitates:

1) francu valodas apmacibu programmas ietvaros istenot grupu nodarbibas,
sarunvalodas kursu, individual6as nodarbibas un starptautiski atzita diploma

“Diplome de frangais professionnel” (DFP) eksaminacijas organizésanu;

2) organizet tematiskos seminarus un citus pasakumus, lai veicinatu francu valodas

apguvi;

3) nodroSinat apmacibu administréSanu, atskaiSu sagatavosanu.

ApakSprogrammas izpilditaji: Valsts administracijas skola un Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. lIidz 2028. gadam

2024 gads
(izpilde)

2025. gada
plans

2026. gada
projekts

2027. gada
prognoze

2028. gada
prognoze

frankofona iniciativa”

Istenota starptautiskas Frankofonijas organizacijas daudzgadigas franéu valodas apmacibu programmas “Valsts

franCu valoda (skaits)

Apmaciti darbinieki francu valoda (skaits) 177 150 160 - -
Tematisko nozaru seminaru apmekletaji 0 10 10 - -
(skaits)

Apmaciti darbinieki sarunvalodas kursos 34 32 32 - -
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2024 gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Apmaciti dalibnieki individualajas 6 8 8 - -
nodarbibas (skaits)
Finansialie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kopgjie izdevumi, euro 98 640 113 655 115 405 - -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X 15015 1750 -115 405 -
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/—) pret ieprieksgjo x 15,2 1,5 -100,0 -
gadu
Atlidziba, euro 43411 52300 54 050 - -
Vidgjais amata vietu skaits gada 1,5 1,5 1,5 - -
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2412 2 906 3003 - -

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 113 655 115 405 1750
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 113 655 115 405 1750
Projekta “Valsts frankofond iniciativa” istenosana 113 655 115 405 1750

74.00.00 AtveseloSanas un noturibas mehanisma (ANM) projektu un pasakumu
istenoSana

Finansialie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam

darbinieku un uz ligumattiecibu pamata
nodarbinato, kas nav amatu saraksta,
pakalpojumiem, euro

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 2 394 441 7864719 4163 788 68 000 -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X 5470278 -3 700 931 -4 095 788 -68 000
iepriek$gjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X 228.,5 -47,1 -98.,4 -100,0
gadu
Atlidziba, euro 896 722 1264 926 482 785 67 000 -
Vidgjais amata vietu skaits gada 26 30 14 1 -
Vidgja atlidziba amata vietai (m&nesi), euro 2 642 3514 2677 5583 -
Kopégja atlidziba gada par arstata 72 468 - 33100 - -

74.06.00 AtveseloSanas un noturibas mehanisma (ANM) projekti un pasakumi

ApakSprogrammas mérkis:

nodro$inat modernas un efektivas publiskas parvaldes attistibu, stiprinot valsts
institiciju kapacitati, cilvékresursu profesionalizaciju un veicinot digitalo transformaciju.
Attistit valsts un pasvaldibu iestazu timeklvietnu vienoto platformu, nodrosinat cilvékresursu

vadibas procesu standartizaciju.

Galvenas aktivitates:

vadit un 1stenot AtveseloSanas un noturibas mehanisma (ANM) projektus:

1) “Atvertas,

caurskatamas, godpratigas un atbildigas publiskas parvaldes

attistiba”, nodroSinot kompetencu ietvara izstradi, kompetencu attistiSanas
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parvaldes

profesionalizacija un administrativas kapacitates stiprinaSana”, nodroS$inot
kompetencu izstradi, apmacibu programmu izstradi, e-kursu izstradi un macibu
pasakumu organizéSanu, kas ietver pieredzes apmainu, lekcijas, darbnicas,

diskusijas;

2) “Valsts un pasvaldibu iestazu timeklvietnu vienotas koplietoSanas platformas
izvérsana”, nodrosinot eso$a risinajuma uzlabosanu un paplasinasanu, izveidojot
vismaz 40 timeklvietnes, kuru saturs tiks migréts no eso$ajam timek]vietném;

3) “Cilvekresursu vienotas parvaldibas sist€mas ievieSana”, veidojot standartizétu
pieeju valsts parvaldes cilvékresursu vadibai un attistibai,
caurskatamu politiku un stiprinot valsts parvaldes galveno resursu — darbinieku
un to izaugsmes potencialu;

nodrosinot

4) “Valsts un pasvaldibu digitalas transformacijas prasmju un sp&ju attistiba”,

palielinot

publiskas parvaldes (valsts un pasvaldibu) darbinieku prasmes

digitalaja transformacija un tehnologiju izmantoSana, lai izstradatu digitalajam
laikmetam atbilstoSu politiku, sniedzot ieguldijumu reformas 2.3.2.r. noteikto
mérku sasniegSana saistiba ar vienotu ietvaru digitalo pamata prasmju
noverteéSanai, macibu vajadzibu identific€Sanai, planoSanai un novertésanai, tai
skaita atbilstosi DigComp ietvaram;

5) “MaciSanas un attistibas sist€émas ievieSana”, attistot €rtu, musdienigu un uz
lietotaju orient€tu publiskas parvaldes maciSanas un attistibas sist€mu.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja un Valsts administracijas skola.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. lidz 2028. gadam

pakalpojumu, produktu un procesu lietotaji
(skaits)

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Nodros$inata modernas un efektivas publiskas parvaldes attistiba, stiprinot valsts institticiju kapacitati un cilvékresursu
profesionalizaciju
Profesionalo kompetenci paaugstinajusas 35571 15 000 1132 - -
personas (skaits)
Publiskas parvaldes (valsts un pasvaldibu) - 28 000 9 740 - -
darbinieki ar padzilinatam digitalajam
prasmém, tostarp ar e-macibas iegltam
prasmém (skaits)
Jaunu un wuzlabotu publisko digitalo - 10 000 20 000 - -

Timeklvietnes  vienotas  koplietoSanas
platformas eso$a risindgjuma uzlaboSana un
paplaSinasana (skaits)

Ieviesti vienotu cilvékresursu atbalsta

rocesi

Centralizétas informacijas sistemas izveide
(skaits)

1

Finansialie raditaji no 2024. lidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze

Kopgjie izdevumi, euro 2339953 7784719 4 095 788 - -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/-) pret X 5444766 -3 688931 -4 095 788 -
iepriek$gjo gadu

Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieksgjo X 232,7 -47.4 -100,0 -
gadu

Atlidziba, euro 864 484 1214926 422 785 - -
Vidgjais amata vietu skaits gada 25 29 13 - -
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un uz ligumattiecibu pamata nodarbinato, kas
nav amatu saraksta, pakalpojumiem, euro

2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2 640 3491 2498 - -
Kopgja atlidziba gada par arstata darbinieku 72 468 - 33100 - -

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 7784 719 4 095 788 -3 688 931
t.sk.:
Ilgtermina saistibas 7784719 4095 788 -3 688 931
Atveselosanas un noturibas mehanisma (ANM) projekti un pasakumi 7784719 4 095 788 -3 688 931

74.50.00 Tehniska palidziba AtveseloSanas un noturibas mehanisma (ANM) apgusanai

Apak$programmas mérkis:

nodro$inat AtveseloSanas fonda ietvaros atbildiba esoSo investiciju uzraudzibu un

atskaitiSanos.

Galvena aktivitate:

nodrosinat atbildigas institicijas funkcijas Atveselosanas fonda ietvaros.

ApakSprogrammas izpilditajs: Valsts kanceleja.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji no 2024. lidz 2028. gadam

2024. gads 2025. gada 2026 gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Uzraudzitas atbildiba eso$as AtveseloSanas fonda investicijas
Atbildiba esoSo Atveselosanas fonda 7 7 7 7 -
investiciju uzraudziba (skaits)
Finansialie raditaji no 2024. Iidz 2028. gadam
2024. gads 2025. gada 2026. gada 2027. gada 2028. gada
(izpilde) plans projekts prognoze prognoze
Kopgjie izdevumi, euro 54 488 80 000 68 000 68 000 -
Kopgjo izdevumu izmainas, euro (+/—) pret X 25512 -12 000 - -68 000
ieprieksgjo gadu
Kopgjie izdevumi, % (+/-) pret ieprieks&jo X 46,8 -15,0 - -100,0
gadu
Atlidziba, euro 32238 50 000 60 000 67 000 -
Vidgjais amata vietu skaits gada 1 1 1 1 -
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi), euro 2 687 4167 5000 5583 -

Izmainas izdevumos, salidzinot 2026. gada projektu ar 2025. gada planu

Euro
Pasakums Samazinajums | Palielinajums Izmainas
Izdevumi — kopa 80 000 68 000 -12 000
t. sk.:
Ilgtermina saistibas 80 000 68 000 -12 000
Tehniska palidziba AtveseloSanas un noturibas mehanisma (ANM) 80 000 68 000 -12 000
apgitsanai
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