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ATBILDES PAR LEKCIJĀS MINĒTAJIEM PIEMĒRIEM


1. nodaļa

Lekcijas 1. piemērs

Priekšrocības

Uzlabota skaidrība un saprotamība. Preskriptīvie revīzijas standarti ļauj revidentam būt pārliecinātam par to, kā veikt konkrētās jomas revīziju. Viņam tikai precīzi un burtiski jāievēro noteikumi. Ja viņš tā rīkojies, tad varēs apgalvot, ka veicis revīziju saskaņā ar standartiem.

‏Var apgalvot, ka preskriptīvie standarti uzlabo revīziju kvalitāti, jo tie ierobežo revidenta iespējas izvēlēties, kā revidēt katru jomu, un tas mazina risku, ka revidents varētu izdarīt nepareizu izvēli vai izdarīt nepilnīgu spriedumu. Bez tam tie ļauj pārvaldes iestādēm vieglāk sekot revīzijas kvalitātei, jo ir daudz skaidrāk redzams, kas revidentam jādara saskaņā ar standartiem.

Trūkumi

Galvenais trūkums ir tas, ka tiek mazinātas revidenta iespējas ņemt vērā revidējamā uzņēmuma individuālos apstākļus. Pastāv risks vienkārši pielietot noteikumus neatkarīgi no tā, vai šajā konkrētajā gadījumā attiecīgās revīzijas procedūras ir piemērotas. Vēl sliktākā gadījumā iespējams, ka konkrētajai revīzijas situācijai pat nav atbilstoša noteikuma, un tas rada revidentam ļoti grūtu stāvokli. Rezultātā var tikt veiktas tādas revīzijas procedūras, kas, iespējams, nav piemērotas, lai savāktu pietiekamus, atbilstīgus revīzijas pierādījumus.

Preskriptīvās nostādnes mazina pakāpi, kādā revidentiem jāizmanto savi spriedumi. Tam, iespējams, nav pārāk liela nozīme elementāra uzņēmuma gadījumā, kad revīzija ir vienkārša, taču komplicēta un grūti revidējama uzņēmuma gadījumā var rasties problēmas. 

Līdz ar to pastāv risks, ka preskriptīva nostādne varētu faktiski pazemināt revīziju kvalitāti.

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

(
Neparastu apstākļu neievērošanas risks.
(
Pārmērīgas vispārināšanas risks, izdarot secinājumus.
(
Neatbilstošu pieņēmumu izmantošanas risks, nosakot revīzijas procedūru raksturu, termiņus un apjomu un novērtējot rezultātus.

Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

(
Būtiskuma noteikšana.
(
Revīzijas riska novērtējums.
(
Revīzijas procedūru rakstura, termiņu un apjoma noteikšana.
(
Novērtēšana - vai iegūti pietiekami, atbilstoši pierādījumi.
(
Vadītāju spriedumu novērtēšana uzņēmuma piemērojamo finanšu pārskatu vadlīniju pielietošanā.
(
Secinājumu izdarīšana, balstoties uz iegūtajiem pierādījumiem, piem., novērtējot  vadības izstrādāto aplēšu pamatotību.
Atbilde par lekcijā minēto 4. piemēru

Ierobežojumu iemesls var būt:

Finanšu pārskatu raksturs

(
Vērtējums nepieciešams uzņēmuma piemērojamo finanšu pārskatu vadlīniju pielietošanā.
(
Subjektīvi lēmumi vai nenoteiktības pakāpe attiecībā uz atsevišķiem atlikumiem.
(
Atsevišķus atlikumus ietekmē raksturīgais mainīguma līmenis, piem., grāmatvedības aplēsēs.
Revīzijas procedūru raksturs

(
Praktiski un likumīgi ierobežojumi iespējai iegūt pierādījumus, piem., vadība var ar nodomu/bez nodoma nesniegt pilnīgu informāciju.
(
Krāpšana var būt kompleksa un sarežģīta.
(
Revīzija nav iespējamu pārkāpumu oficiāla izmeklēšana, tāpēc revidentam var nebūt atbilstošu nepieciešamo izmeklēšanas pilnvaru.
Izmaksas un laiks

(
Tomēr tas pats par sevi nav pietiekams pamats, lai izlaistu procedūru, kurai nav alternatīvas, vai samierinātos ar nepārliecinošiem pierādījumiem.
Atbilde par lekcijā minēto 5. piemēru

Mazāki uzņēmumi mērķu sasniegšanai var izmantot mazāk strukturizētus līdzekļus un vienkāršākus procesus un procedūras (315. SRS (A45)).
Iespējams, ka informācijas sistēmas un ar tām saistītie uzņēmējdarbības procesi, kuri ir būtiski finanšu pārskatiem, mazos uzņēmumos ir vienkāršāki nekā lielākos uzņēmumos (315. SRS (A85))

Mazā uzņēmumā komunikācija var būt mazāk strukturizēta un vieglāk panākama nekā lielākā uzņēmumā (315. SRS (A87))

Iespējams, ka kontroles pasākumu pamatā esošās koncepcijas mazos uzņēmumos ir līdzīgas kā lielajos uzņēmumos, taču atšķirīgs var būt to darbības formālisms (315. SRS (A93))

2. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

a)
Kandidātu novērtēšanas vadlīnijas.
b)
Profesionālās izglītības prasības.
c)
Nepārtrauktas profesionālās pilnveides sistēmas izveide un apmācība firmā.
d)
Darbinieku informētības uzturēšana par tehniskajiem standartiem un iekšējiem darbības principiem.
e)
Pieredzes bagātāku darbinieku, piem., revidentu grupas citu dalībnieku, veiktā apmācība.
f)
Personāla darba rezultātu novērtēšanas procedūras

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

a)
Līdzīga rakstura un sarežģītības pakāpes uzdevumu izpratne un izpildes praktiskā pieredze.
b)
Piemērojamo profesionālo standartu un reglamentējošo un likumdošanas prasību izpratne.
c)
Atbilstoša tehniskā kompetence, tai skaitā svarīgas informācijas tehnoloģijas pārzināšana.
d)
Zināšanas par attiecīgajām nozarēm, kurās darbojas klients.
e)
Spēja pielietot profesionālu vērtējumu.
f)
Izpratne par firmas kontroles principiem un procedūrām.
g)
Visas iespējamās patstāvības problēmas.

Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

(
Mandeka kā mārketinga partnera funkcija, vadot uzņēmējdarbības attīstību, ir tiešā pretrunā ar viņa kā kvalitātes partnera funkciju - šī funkcija jānodod vienam no pārējiem partneriem.

(
Pieeja kvalitātes kontroles modernizācijai neatbilst personālatlases prasībām saskaņā ar 1. SKKS, nepieciešama  formālāka programma. Apmācība jāveic laikā, kad darbinieki nevar būt brīvdienās (vai citos datumos).

(
Nepieciešama nepārtraukta uzraudzība attiecībā uz atbilstību firmas kvalitātes kontrolei, profesionālām un ētiskas procedūrām. Partneris nevar apgalvot, ka firma ir pārāk maza, ja tā strādā saskaņā ar SRASP standartiem.  220. SRS tiešām pieprasa uzdevumu kvalitātes kontroles pārskatu firmas diviem uzskaitītajiem klientiem pirms revidenta ziņojuma izsniegšanas.

(
Jaunpienācējiem jāiemāca firmas principi un metodika. Firma nevar paļauties uz zinātnisko grādu. Nepietiek ar to, ja darbiniekiem izsniedz standartus kompaktdiskā. Parasti jāveido personāla rokasgrāmata, jānostiprina ar apmācības palīdzību un jāveic atjauninājumi.

(
Vērtēšanas kritēriji neatbilst kvalitātes kontroles mērķiem, piemēram, "kvalitātes" revīzija var pārsniegt termiņu sakarā ar radušos problēmu izpēti.

(
Pārbaudes process nav pietiekams, lai nodrošinātu kvalitāti. Jomas, ko uzņemas AIC un kas nav izceltas kā svarīgas, nepārbaudīs neviens. Parasti vadītāja veiktā pārbaude aptver AIC darbu un otro darba pārbaudi, ko veic padotie darbinieki. 

(
Kvalitātes atslēga ir dokumentācija. Revīzijas pierādījumus, kas nepieciešami lietas atbalstam, nedrīkst iznīcināt.

(
Revīziju uzticēšana partneriem, balstoties uz viņu atrašanās vietu, neveicina kvalitāti. Mazā firmā nozares vienības, iespējams, nav lietderīgas, bet mazumtirdzniecības un finanšu klientus varētu sadalīt starp partneriem, lai attīstītu specializāciju (un veicinātu efektivitāti). Īpaši tas attiecas uz klientiem - finanšu pakalpojumu sniedzējiem, kuri pakļauti sarežģītai reglamentācijai, kas varētu pavērt xxxxxxxxx VBMC xxxxxxxx atbildībai, ja ne līdzās prasībām. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx [open up VBMC to liability if not abreast of the requirements],

(
Jābūt pieejamām tehniskās konsultācijas iespējām (ārpus tīri ētiskiem jautājumiem) kā firmas iekšienē, tā ārpus tās.  Partneru starpā jāiedibina citu viedokļu izteikšanas iespēja.  Konsultēšana labāk jāuztic tehniskajam vadītājam (vai darbinieku grupai), lai viņi būtu pieejamāki revīzijas grupas dalībniekiem.

(
Savukārt ētiskā atbilstība nebūtu jāatstāj darbinieku ziņā. 1. SKKS prasa no profesionāla personāla vismaz reizi gadā rakstisku patstāvības apliecinājumu.

(
Datus var iegūt internetā, taču personāls jāsniedz norādījumi, no kurienes ir izejas dati, lai nodrošinātu pieejas precizitāti un konsekvenci. 

3. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

Lai novērtētu ar iespējamo klientu saistīto risku, jāveic tālāk norādītais darbs.

(
Veikt uzņēmumu meklēšanu, lai noskaidrotu akcionārus, direktorus, garantēto drošību un to, vai gada apgrozījums ir vai nav savlaicīgi reģistrēts.

(
Konsultēties ar kredītinformācijas aģentūru, lai pārbaudītu maksātspēju un apsvērtu, vai  iespējams, ka firmas maksājumi tiks nokārtoti precīzi. 

(
Pārbaudīt jaunākās publicētās atskaites par maksātspēju, izpaušanas adekvātumu un noteikt, vai pieņemtie grāmatvedības principi ir pieņemami firmai.

(
Pārbaudīt pamatinformāciju, lai noteiktu nozarei raksturīgās problēmas, jautājumus, likumdošanu un tendences.

Produktīvas var būt arī mazāk "tehniskas" metodes, piemēram, vietējo laikrakstu  izskatīšana vai uzņēmuma atrašanās vietas un reputācijas noskaidrošana šajā apkaimē.

Lai novērtētu uzņēmuma, tā īpašnieku un vadītāju reputāciju, firma var izmantot kontaktus, pārzinot uzņēmumu.  Pie noderīgiem informācijas avotiem var piederēt arodorganizācijas un vietējās tirdzniecības palātas.

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

Ir vairākas situācijas, kuras jūs varētu minēt katrā draudu kategorijā. 3. nodaļas 2.3. un 2.6. pantā noteikti vairāki apstākļi, kuri varētu apdraudēt atbilstību pamatprincipiem.

Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

Īpašumā iegūtās akcijas

Personīgas ieinteresētības draudi radušies tad, ja vadītājam ir tieša finansiāla interese par klientu.

Vēlme paaugstināt akciju cenu varētu izpausties kā stimuls atstāt bez ievērības revīzijas laikā atklātās neiereģistrētās saistības un zaudējumus.

Lai gan vadītājs, iespējams, ir neatkarīgi domājošs un pazīstams ar maksimāli godīgu rīcību, sabiedrība neuzskatīs, ka vadītājs ir neatkarīgs.

Neatkarīguma principa netīša pārkāpšana nevājina revīzijas prakses vai revīzijas grupas neatkarīgumu, kas nodrošina: 

(
firmas noteikto principu un procedūru rezultātā revīzijas vadītājs nekavējoties ziņoja par savu akciju mantojumu;

(
firma nekavējoties iesaka vadītājam atbrīvoties no šīm akcijām; 

(
vadītājs iespējami drīz atbrīvojas no tām vai tiek atstādināts no darba uzdevuma.

Tomēr vadītājam nav nodoms ātri atbrīvoties no akcijām, jo viņš gaida akciju cenu atjaunošanos iepriekšējā līmenī.

Lai gan IESBA kodekss prasa, lai tiktu pielietoti atbilstoši aizsardzības pasākumi, piemēram, vadītāja atstādināšana no revīzijas grupas, firma var pieprasīt stingrākus aizsardzības pasākumus un aizliegt visam profesionālajam personālam tieši saistīties ar finansiālām interesēm. 

Ja revīzijas vadītājs pirms akciju mantošanas veicis kādu darbu šajā revīzijā, šis darbs atkārtoti jāpārbauda citam profesionālam grāmatvedim.

Šie draudi ir tik nopietni, ka vadītājs jāatstādina no revīzijas grupas, ja vien viņš nav atbrīvojies no akcijām pirms turpmāku uzdevumu uzņemšanās saistībā ar klienta revīziju.

Krusttēvs

Pastāv risks, ka personisku attiecību dēļ ar klientu var rasties "draugu būšanas" draudi.

Būtiskie faktori ir:

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 11 \h
partneris ir daudzus gadus saistīts ar klientu un viņam ir personiskas attiecības ar klienta darbiniekiem;
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 11 \h
tas ir revīzijas darbs.
Risks, kas rodas šeit, ir nopietns, bet nav nepārvarams. Tomēr būtu vērts īstenot dažus aizsardzības pasākumus, lai samazinātu risku. Citam partnerim jāveic revīzijas tūlītēja pārbaude.  Šo partneri varētu uz laiku nomainīt prom no klienta.

Atbilde par lekcijā minēto 4. piemēru

(
Revīzijas apjoma izstrādāšana.
(
Jebkādas citas komunikācijas forma.
(
Fakts, ka sakarā ar revīzijas un iekšējās kontroles ierobežojumiem pastāv risks, ka atsevišķi būtiski nepatiesi apgalvojumi, iespējams, netiek konstatēti.

(
Sagatavošanas pasākumi attiecībā uz revīzijas plānošanu un veikšanu.
(
Izredzes, ka vadība iesniegs rakstisku informāciju.
(
Vienošanās par to, ka informācija būs pieejama, dodot revidentam iespēju savlaicīgi pabeigt darbu.
(
Vadības piekrišana informēt revidentu par visiem notikumiem pēc pārskata perioda.
(
Pamats, uz kura tiek aprēķināta maksa, un rēķina sagatavošanas norādījumi.
(
Pieteikuma vēstules saņemšanas apstiprinājums un vienošanās par noteikumiem.
(
Norādījumi attiecībā uz citu revidentu/ekspertu/iekšējo revidentu piesaistīšanu.
(
Revidenta atbildības ierobežojumi (ja likums atļauj).
(210. SRS (A23-A24))

Atbilde par lekcijā minēto 5. piemēru

(
Palīdz izskaidrot vai noskaidrot tādus jautājumus kā

–
komunikācijas mērķis;
–
kura(-s) persona(-s) katrā pusē būs kontaktpunkts;
–
revidenta gaidas, ka komunikācija būs divvirzienu;
–
kā tiks nodrošināta atgriezeniskā saite starp pusēm.
Atbilde par lekcijā minēto 6. piemēru

(
Process būs atšķirīgs atkarībā no uzņēmuma lieluma un pārvaldības struktūras.
(
Mazo un vidējo uzņēmumu revīzijā formālā komunikācija ir mazāk piemērota nekā lielāku uzņēmumu revīzijā.
(
Mazāk strukturizēta pieeja ir piemērotāka mazo un vidējo uzņēmumu revīzijā (savienojama ar formālisma trūkumu mazo un vidējo uzņēmumu vadības un pārvaldības praksē.
(
Dažos gadījumos pietiek ar mutvārdu komunikāciju (ja rakstveida komunikāciju neprasa SRS).
Atbilde par lekcijā minēto 7. piemēru

(
Konstatē būtiskus faktus un apstākļus un panāk kopēju izpratni dažādos jautājumos.
(
Atzīst atklāta un konstruktīva dialoga vajadzību par šiem jautājumiem.
(
Dod iespēju atrisināt nopietnas grūtības, kas radušās revīzijas laikā.
4. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

(
Aprēķini balstīti uz parasti izmantojamo standartu, t.i., % no PBT.
(
Šķiet, ka neatbilst, jo peļņas rādītājs ir svārstīgs (EUR 150 000 iepriekšējā gadā un šķiet, ka tas nav attiecināms uz uzņēmuma lielumu aktīvu vai ieņēmumu ziņā).
(
Uzņēmums ir tuvu bankrotam - arī tāpēc aktīvu vai ieņēmumu kopsumma, iespējams, ir piemērotāka.
(
Var izmantot arī vidējo peļņas rādītāju.
(
Noteiktā būtiskuma robeža ir īpaši zema. Rezultātā varētu ievērojami palielināties revīzijas darba apjoms, un tas būtu neefektīvs.
Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

(a)
Saistītais risks:
Šeit piemērs izriet no to produktu rakstura, ko pārdod korporācija "GPS". Visu veidu datoraparatūras uzņēmumos notiek strauja tehnoloģijas attīstība. Tas varētu nozīmēt, ka daļa no "GPS" piederošā inventāra ir novecojusi vai to var pārdot tikai par ievērojami pazeminātām cenām. Nepatiesa apgalvojuma risks finanšu pārskatos ir tāds, ka inventārs tiek novērtēts pārāk augstu.

Vēl vienu piemēru varētu radīt fakts, ka "GPS" importē preces no ārzemēm. Tas nozīmē, ka šo preču piegādātāji varētu izrakstīt rēķinus ārzemju valūtā, tādējādi padarot pirkumu un maksājumu uzskaiti sarežģītāku. Ar to saistītie rādītāji finanšu pārskatos varētu tikt būtiski sagrozīti. 

Kontroles risks

Laika posmā, kad korporācijai "GPS" nebija galvenā grāmatveža, kontroles procedūras bija neveiksmīgas, jo neviens nepārbaudīja, vai galvenie grāmatvedības saskaņojumi tika veikti atbilstoši.  Varēja būt nolaidība, nepareizi aprēķini vai arī salīdzināšanas posteņi, iespējams, bija vienkārši izlīdzināti skaitļi, nevis reāli posteņi.

Rezultātā klienta kontroles procedūras, iespējams, nav identificējušas kļūdas, kas varēja būt pieļautas naudas uzskaitē bankā, ieņēmumos un debitoru parādos, pirkumos un maksājumos, un šajās finanšu pārskatu jomās iespējami būtiski nepatiesi apgalvojumi.

(b)
Nekonstatēšanas risks

Jauna klienta pirmajā revīzijā nekonstatēšanas risks vienmēr ir augstāks nekā parasti. Tas ir tāpēc, ka revidentu firmai nav iepriekšējas pieredzes ar šo klientu, tāpēc nav pamata zināšanām par to, vai iepriekšējos gados bijis daudz kļūdu.  Turklāt viņiem trūkst padziļinātu zināšanu par klienta vadības godprātīgumu.

Lai mazinātu šo risku, firmai jāapsver šādas darbības:

(
atvēlot informācijas ieguvei par uzņēmumu vairāk laika nekā parasti;
(
izmantojot pieredzes bagātākus revidentus, sevišķi tādus, kuriem ir iepriekšēja pieredze ar līdzīgā jomā strādājošiem klientiem;
(
iegūstot vairāk pierādījumu (piemēram, palielinot paraugu lielumu), nekā to darītu attiecībā uz līdzīgu uzņēmumu, kurš ir pazīstams klients.
Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

	DARBĪBAS PLĀNS
	UZŅĒMĒJDARBĪBAS RISKS
	REVĪZIJAS RISKS

	i)
"CD Planet" pārvalda mazumtirdzniecības veikalu ķēdi, kur pārdod xxxxxxxxxxxxxx [chart CDs] kompaktdiskus.
	(
Pārmērīga kompaktdisku uzkrāšanās rada xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx[ex-chart CDs]xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx krājumus.

(
Pārmērīga cenu pazemināšana, lai pārdotu xxxxxx ex-chart xxxxxxxxxxxxxxx krājumus.
(
Ietekme uz ieņēmumiem, peļņu un naudas plūsmām.
	(
Novecojuši krājumi nav identificēti

(
Krājumu novērtējums ir nepareizs -  NPV iespēja < izmaksa.

	
	
	

	ii)
"ABC" pārvalda vairākus restorānus un ir pakļauts vispārējai un stingrai veselības un drošības pārtikas higiēnas likumdošanai.
	(
Likumu pārkāpšanas rezultāti ir naudas sodi, slēgšana, sliktas atsauksmes presē un lieli izdevumi darba uzlabošanai.

(
Potenciālā ietekme uz ieņēmumiem sakarā ar iespaidu uz reputāciju/ slēgšanu.
(
Finansiālā ietekme sakarā ar naudas sodiem, prasībām tiesā un nepieciešamajiem uzlabojumiem.
	(
Uzkrājumu/iespējamo saistību izpaušana sakarā ar prasību tiesā var būt neatbilstoša.
(
Nenoteiktības iespēja sakarā ar darbības turpināšanu.
(
Uzlabojumu kapitalizācija, iespējams, neatbilst SFPS prasībām.

	iii)
Eirozonā balstīts uzņēmums "XYZ" intensīvi tirgojas ASV un izraksta preču pārdošanas rēķinus ASV dolāros.
	(
Uzņēmums pakļauts valūtas kursa riskam.
(
Potenciāla ietekme uz peļņu un naudas plūsmām.
	(
Gada beigu debitoru parādu pārrēķins var būt nepareizs.
(
Sākotnējā pārdošana un parāds, iespējams, nav pareizi traktēts.
(
Nepareiza aprēķina, traktējuma un valūtas kursa starpības izpaušanas risks.
(
Risks, ka 21. SGS nav ievērots. 


Atbilde par lekcijā minēto 4. piemēru

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Nepareizs vērtējums lēmumu pieņemšanā.
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Cilvēku kļūdas.
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Darbinieki un citas personas ar nodomu apiet procesus.
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Vadība ignorē kontroles līdzekļus un 
SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Neparedzēti apstākļi.

Atbilde par lekcijā minēto 5. piemēru

	a)
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	 Bruto peļņas robeža
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	Neto peļņas robeža
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	Krājumu apgrozījums
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	Pircēju un pasūtītāju parādu dienas
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	Parādu dienas piegādātājiem un darbuzņēmējiem
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* Pārdoto preču un sniegto pakalpojumu izmaksas, ko izmanto tādu pirkumu vietā, kurus abos gados nevar identificēt.

b)
Nepatiesa apgalvojuma risks

Bruto peļņas robežas pieaugums varētu izrietēt no

(
Būtiskas kļūdas ieņēmumos, ieskaitot pēc gada beigām veikto pārdošanu.

(
Beigu krājumu pārmērīgi augsta novērtēšana.

(
Nesaskaņa izmaksu klasifikācijā starp abiem gadiem.

Neto peļņas robeža palikusi gandrīz nemainīga visa perioda laikā.

(
Tas varētu vairot revidenta aizdomas, ka izmaksas nepareizi klasificētas.

Krājumu apgrozījuma perioda palielinājums varētu izrietēt no

(
Samazināta pieprasījuma pēc uzņēmuma produkcijas. Daži krājumu posteņi var būt novecojuši vai nepārdodami, tāpēc to vērtība, iespējams, ir pārvērtēta. 

(
Kļūdas krājumu uzskaitē gada beigās.

Debitoru parādu dienu skaita pieaugums varētu liecināt

(
ka iekļauti daži ilgstoši nokavētie maksājumi, kuri, iespējams, nav atgūstami, tāpēc nepieciešama korekcija

Parādu dienu skaita pieaugums piegādātājiem un darbuzņēmējiem varētu liecināt

(
ka uzņēmumam ir naudas plūsmas problēmas un tas cenšas samaksāt saistības, iestājoties to termiņiem. Tas varētu radīt šaubas par tā darbības turpināšanu.

(
Būtiskas kļūdas skaidras naudas maksājumu pārnešanā gada beigās.

Atbilde par lekcijā minēto 6. piemēru

a)
Tā kā štatu samazināšanas laika noteikšana notiek tuvāk gada beigām, ir svarīgi, lai tiktu noteikts paziņojuma laiks; ja to dara pirms gada beigām, tad  jāizveido uzkrājums visām atlaišanas izmaksām, kas nav samaksātas līdz 31. decembrim ieskaitot. Ja paziņojums tiek sniegts pēc gada beigām, tad izmaksas nebūtu jāatzīst līdz nākamajam gadam.

Jāapsver izmaksu atklāšana, jo tās iespējams traktēt kā izņēmuma posteni, ja tās atbilst definīcijai grāmatvedības standartos.

Šī nozīmīgā līguma negaidītā zaudēšana rada potenciālu problēmu darbības turpināšanai. Tā kā rezultātā zaudēti tikai 10% no darbiniekiem Amerikā, maz ticams, ka ar to pietiks, lai ietekmētu visa uzņēmuma darbības turpināšanas statusu. Tomēr tam jāveido daļa no darbības turpināšanas vispārējā novērtējuma. Jāapsver drošības situācijas uzlabošanas iemesli un tas, vai līdzīgi uzlabojumi var notikt citos tirgos.

b)
Liela uzmanība būs jāpievērš programmatūras izstrādes izmaksām, lai nodrošinātu to atbilstību 28. SGS noteiktajiem kritērijiem un pareizu kapitalizāciju un atklāšanu.

Svarīgi nodrošināt, lai kapitalizētajās summās nebūtu iekļautas apmācības izmaksas darbam ar jauno programmatūru. Tās nepieder pie programmatūras (kas ir nemateriālais aktīvs), tāpēc, kad rodas šīs apmācības izmaksas, tās jāatzīst par izdevumiem.

5. nodaļa

Lekcijas 1. piemērs

(
Personālam maksā, pamatojoties uz komisijas maksu. Tas var izraisīt tīši nepatiesus apgalvojumus par pārdošanas rādītājiem, jo darbinieki cenšas palielināt savus ienākumus.

(
Izmantojot tīklam pieslēgtu rezervēšanas sistēmu, rodas risks, ka pārraides procesā informācija varētu pazust vai tikt bojāta

(
Datorizētajā grāmatvedības sistēmā var rasties kļūdas, ja kontroles elementi šajā sistēmā nedarbojas efektīvi. Var arī gadīties, ka atsevišķi darbinieki atklājuši, kā var apiet kontroles elementus, un spēj grozīt ierakstus, lai varbūt slēptu aktīvu nelikumīgu piesavināšanos.

(
Daži maksājumi tiek saņemti skaidrā naudā. Tas rada risku, ka naudu var nelikumīgi piesavināties un viltot ierakstus, lai to noslēptu.

(
Klienti var mēģināt izkrāpt starptautiskās brīvdienas, izmantojot zagtas kredītkartes vai debetkartes

6. nodaļa

Lekcijas 1. piemērs

(
Loģistika – Uzdevumi personālam sakarā ar revīziju, apsvērt klienta atrašanās vietas un vajadzības gadījumā organizēt apmeklējumus vai apsvērt personāla izmantošanu no citiem birojiem/valstīm, ja iespējams; arī JKL ir vieta, tāpēc svarīgi apsvērt, pēc kādiem ziņošanas termiņiem klients vadās.

(
Laika budžets – Liela daudznacionāla uzņēmuma revidēšana radīs ievērojamu honorāru, taču pastāv budžeta pārsniegšanas risks; tāpēc plānošanas stadijā ir svarīgi sagatavot un revīzijas grupai paziņot laika budžetu un visa darba uzdevuma laikā kontrolēt tā ievērošanu. 

(
Ziņošana – Revīzijas vadītājam jāapsver, kādus citus ziņojumus klients var prasīt papildus likumā noteiktajam revīzijas ziņojumam. Liels ražotājs, piemēram, JKL, iespējams, uzrādīs sociālo un vides ziņojumu kā gada pārskata sastāvdaļu; revīzijas vadītājam jānoskaidro, vai viņiem šajā pārskatā nepieciešams apliecinājums par šiem jautājumiem.

(
Saskarsme ar klientu – Jāapsver metode un laika plānojums komunikācijai ar klienta vadību un/vai revīzijas komisiju zināmās revīzijas stadijās.

(
Iepriekšējais būtiskums – Būtiskums jānovērtē un jāaprēķina plānošanas stadijā (lai gan iespējams, ka tas balstīts uz rādītāju projektu).

(
Riska novērtējums – Revīzijas plānošanas stadijas galvenais aspekts ir riska novērtēšana. Tas nodrošinās, ka veiktais darbs tiek vērsts uz svarīgajām atskaišu jomām.

7. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

a)
Krājumu vērtēšana:

No klienta sistēmas ņemtā izdruka ir visnedrošākais no trim pierādījumu veidiem. Tas ir dokumentārs, tomēr ņemts no klienta dokumentiem. Jomā, kur grāmatvedības prasības pieļauj vērtēšanas elementu (t.i., pamatnoteikums, ka krājumi jānovērtē par zemāko izmaksas un neto realizācijas vērtību), maz ticams, ka šis pierādījums pats par sevi ir pietiekams.

Priekšmetu parauga saskaņošana ar pirkuma rēķiniem būtu drošāks pierādījums krājumu posteņu vērtībai, jo tajā izmantots dokumentārs pierādījums no trešās puses avota. Pats par sevi tas tomēr nebūtu pietiekams, jo tajā ignorēti visi neto realizācijas vērtības apsvērumi. 

Lai izdarītu secinājumus par šo apgalvojumu, revidentam ir būtiski izsekot priekšmetu pārdošanas vērtību pēc gada beigām, lai pārbaudītu, vai kāds no tiem pārdots zem vērtības, jo tas norādītu, ka krājumu vērtības pierakstīšanai nepieciešama korekcija.

b)
Krājumu esamība:
Piedāvātā vadības aptauja šajā gadījumā būtu visnedrošākais pierādījums, jo tas ir mutvārdu pierādījums no klienta avotiem.

Gada noslēguma krājumu uzskaitē revidents var redzēt krājumus, un tas ir izšķirošs, revidenta radīts pierādījums, ka tie eksistē!

c)
Pirkumu uzskaites pabeigtība:
Vēlreiz - piedāvātā vadības aptauja šajā gadījumā būtu visnedrošākais pierādījums, jo tas ir mutvārdu pierādījums no klienta avotiem.

Atkārtota sakārtotības pārbaudīšana (kurā atkarībā no klienta procedūru rakstura var ietilpt manuāla rēķinu pārbaude vai datorizēts sakārtotības pārbaudes tests, ko veic klienta datorsistēma) ir vēl viens revidenta radīta pierādījuma piemērs, kurš būtu uzskatāms par ļoti drošu. Pretēji pārējām šajā piemērā aplūkotajām procedūrām tas ir kontroles elementu tests klienta sistēmā, tomēr saistīts ar šo apgalvojumu.

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

	Stadija
	Risks
	Kontroles elementi
	Kontroles elementu testi

	Darbinieks pieprasa preču iegādi un noformē pirkuma pieprasījumu



	Pasūtījums ir neatļauts un nav paredzēts uzņēmējdarbības vajadzībām
	Nodaļas vadītāja apstiprinājums

Standarta pirkuma pieprasījums, kurā detalizētas precīzas izvirzītās prasības
	Izlases veida atļaujas pārbaude un preces ir uzņēmējdarbības vajadzībām

	Piegādātāji noteikti un
atlasīti



	Pirkšana ne par konkurētspējīgāko cenu.

Pirkšana no nerespektabla piegādātāja
	Standarta priekšmetiem - izskatīt piegādātāju standarta katalogus un noteikt visatbilstošāko

Nestandarta priekšmetiem vai pasūtījumiem, kas pārsniedz iepriekš noteikto limitu, iegūt atsevišķu izcenojumu un atlasīt vispiemērotāko


	Pārbaudīt, vai izmantotie piegādātāji ir ieteicamo piegādātāju uzskaitē



	Noformēt pasūtījumu



	Nepareizas preces vai pasūtītais daudzums
	Saskaņot pasūtījumu ar pieprasījumu un izcenojumiem

Noformēt secīgi numurētu pasūtījuma veidlapu
	Pārbaudīt pirkuma pasūtījumus un apstiprināt pirkuma pieprasījuma veidlapu

	Preču saņemšana



	Pasūtītās preces nav saņemtas
Tiek pieņemtas nederīgas preces




Saņemtās preces nav reģistrētas

Saistības netiek atzītas
	Salīdzināt kvītis ar pirkuma pasūtījumu

Pārbaudīt katrā kvītī norādīto daudzumu, stāvokli un saturu

Noformēt secīgi numurētas preču saņemšanas pavadzīmes (PSP) un iesniegt kopiju grāmatvedībā

Nodot PSP kopiju iepirkumu nodaļai

Iepirkumu nodaļa salīdzina PSP ar pasūtījumu un veic regulāru nesakrītošo pasūtījumu pārbaudi un atgādina piegādātājiem par neizpildītajiem pasūtījumiem


	Novēro, kā personāls saņem preces, lai apstiprinātu, ka pārbaude tiek veikta


Novēro preču saņemšanu noliktavā, nodrošinot visu preču reģistrāciju un PSP izrakstīšanu

Noskaidro procedūras attiecībā uz nesakrītošajiem pasūtījumiem / PSP



	Piegādātājs nosūta rēķinu


	Par nesaņemtajām precēm tiek atzītas saistības
	Salīdzina rēķinu ar PSP un pasūtījumu

Piegādātāja rēķiniem piešķirts kārtas numurs uz kvīts

Rēķina aprēķinu aritmētiskas pārbaudes
	Rēķinu paraugi un PSP un pasūtījuma pārbaude


Atkārtoti veiktiem un ar PSP un pasūtījumu saskaņotiem rēķinu paraugu aprēķiniem

	Rēķini tiek reģistrēti



	Kļūdas, reģistrējot daudzumus grāmatās un dokumentos
	Rēķini tiek norādīti pirkumu ikdienas uzskaites žurnālā (PUŽ) un pirkumu uzskaites grāmatā

Kontrolieris veic sakārtotības pārbaudes un analīzes pārbaudes pirkumu uzskaites žurnālā
	Pārbauda pirkumu uzskaites grāmatas saskaņojumu

Pārbauda biežumu un pilnvarojumu

	Samaksa piegādātājam
veikta



	Dublējošs maksājums, maksājumi nepareizā piegādātāja kontā
	Piegādātāja konti tiek regulāri pārbaudīti un piešķirtas izdevīgas atlaides

Čekus paraksta viena vai vairākas atbildīgās amatpersonas 

Čeki tiek parakstīti, tikai uzrādot rēķinu, PSP un pilnvarotu pasūtījumu

Apmaksāti apzīmogoti rēķini

Piegādātāja konti tiek nekavējoties atjaunināti
	Izlases veidā izseko maksājumus no bankas paziņojumiem līdz apstiprinošai dokumentācijai

Pārbauda rēķinu paraugu attiecībā uz pilnvarojumu



	Paziņojumi, kas saņemti
no piegādātājiem



	Krāpšana varētu būt slēpta
	Persona, kas nestrādā ar pirkumu uzskaites grāmatu, veic piegādātāju paziņojumu saskaņošanu, un atšķirības tiek nekavējoties un pareizi kontrolētas
	Apspriež pienākumu sadalījumu
Sadala piegādātāju paziņojumus xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Pārbauda piegādātāju paziņojumu saskaņojumu

	Vadības mēneša 
atskaites un
saskaņojumi
	Kļūdas paliek nepamanītas
	Salīdzināt:

(
pirkumu uzskaites grāmatu ar 

pirkumu uzskaites grāmatas 
kontroluzskaiti

(
kases grāmatu ar bankas 
paziņojumu 

Veic detalizētu noviržu analīzi un izpēta nelabvēlīgas un labvēlīgas novirzes

Salīdzina naudas plūsmu ar prognozi
	Atkārtoti veic saskaņošanu

Pilnvarojuma pārbaude

Pārbauda dokumentus attiecībā uz neparastu posteņu izmeklēšanu

Pārbauda valdes protokolus attiecībā uz vadības darba apspriešanu


Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

Algu sistēma - nepilnības un ieteicamie kontroles līdzekļi

	i) Nepilnība
	ii) Iekšējās kontroles ieteikums

	Meistara amats ļauj iekļaut algu sistēmā fiktīvus darbiniekus, jo viņš ir pilnvarots izdot pagaidu darbinieku numurus. Tas dotu viņam iespēju saņemt skaidrā naudā algas par šādiem fiktīviem darbiniekiem.
	Jaunu darbinieku numuru izdošanu jāapstiprina vadītājam un jāatbalsta darbinieku līgumos u.c.

	Abi algu ierēdņi ir atbildīgi par visu darbinieku dokumentu sastādīšanu un uzturēšanu. Līdz ar to viņi varētu pēc slepenas norunas noformēt fiktīvus darbiniekus un saņemt viņu algas skaidrā naudā.
	Vadītājam jāsaskaņo personāla saraksts ar algu sarakstu un jāapstiprina visi jauno darbinieku dokumenti pirms ievadīšanas sistēmā.

	Algu ierēdņi atbild par labojumiem saistībā ar brīvdienām un slimību utt. Viņi varētu izdarīt neatļautus labojumus, kas ietekmē atsevišķu darbinieku algu.
	Jebkādus grozījumus esošajos algu sistēmas datos drīkst izdarīt pilnvarots vadītājs, lai netiktu veikti neatļauti grozījumi. Grozījumu reģistrācija regulāri jāpārbauda.

	Datorsistēma aprēķina bruto algas un visus atskaitījumus, taču šos dokumentus algu ierēdņi raksta ar roku darbinieku algas dokumentu paketēm, tāpēc var tikt pieļautas kļūdas un izsniegtas nepareizas algas.
	Algas lapiņa jāveido datorsistēmā un tā jāiekļauj algas dokumentu paketē, lai samazinātu kļūdu iespējamību attiecībā uz atvilkumiem un bruto algu.

	Dators automātiski aprēķina bruto algu un atskaitījumus, tomēr netiek veikta pārbaude, lai nodrošinātu aprēķinu precizitāti.
	Vienam no algu ierēdņiem izlases kārtībā jāpārbauda darbinieku bruto alga un atskaitījumi, lai gūtu pārliecību, ka dators pareizi aprēķina summas. 

	Meistars izmaksā algas darbiniekiem skaidrā naudā. Līdz ar to viņš varētu nelikumīgi piesavināties jebkuru algu, uz kuru neviens nepretendē.
	Algu izmaksu jāuzrauga otram vadītājam. Visas algas, uz kurām neviens nepretendē, jāatzīmē veidlapā un jāatdod algu nodaļā. 


4. vingrinājuma atbilde

a)
Uzkrājumu pilnīgums

Pieņemot, ka uzņēmuma darbībā revīzijas gadā nav notikušas nozīmīgas pārmaiņas, varētu sagaidīt, ka uzkrājumi gadu no gada būs līdzīgi, jo parasti tie saistīti ar izdevumiem, kuri tiek apmaksāti noteiktos intervālos gada laikā.

Vienkāršs salīdzinājums par uzkrājumu rādītāja sadalījumu gadu no gada būtu efektīva procedūra, lai konstatētu jebkādu būtisku nolaidību.

b)
Virslimita procentu izdevumu precizitāte

Šis apgalvojums pielietojams kā "saprātīguma pārbaude" Revidents aprēķina paredzamo summu:

vidējais virslimita atlikums ( vidējā procentu likme

Šī paredzamā summa tiek salīdzināta ar faktiskajiem izdevumiem, kas atzīti finanšu pārskatos. 

b)
Algu izdevumu precizitāte

Šo rādītāju arī var revidēt, izmantojot "saprātīguma pārbaudes" aprēķinu. Dati var atšķirties atkarībā no uzņēmējdarbības rakstura un, iespējams, revīzija dažādām nodaļām jāveic atsevišķi. Pamatprincips, kā varētu aprēķināt paredzamo summu, ir šāds:

Iepriekšējā gada izdevumi algām ( 
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Runājot par riska pakāpi attiecībā uz izdevumiem darba algām, maz ticams, ka revidents paļautos vienīgi uz analītiskajām procedūrām, taču šis būtu drošs, revidenta radīts pierādījums, kuru pēc tam var atbalstīt ar dažām (reducētām) detaļu pārbaudēm.

d)
Pārdošanas ieņēmumu samazinājums

Bruto peļņas robežas, kuras vai nu aprēķinājis revidents, vai tās ņemtas no klienta sagatavotās vadības informācijas (ja revidents veicis pasākumus, lai apstiprinātu tās drošumu), varētu salīdzināt ar:

(
iepriekšējiem gadiem

(
budžetu

Negaidītas novirzes jāizmeklē, jo tās varētu liecināt, ka pastāv būtiski nepatiesi apgalvojumi. Piemēram, negaidīts bruto peļņas robežas pieaugums varētu norādīt uz būtisku kļūdu, kad aprēķinā iekļauti pārdošanas rezultāti pēc gada beigām.

Atbilde par lekcijā minēto 5. piemēru

	PASŪTĪTĀJS
	ATLIKUMS
	KUMULATĪVĀ SUMMA
	IZVĒLĒTĀ ATBILDE (JĀ/NĒ)

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
	60 000

70 000

90 000

105 000

28 000

100 000

46 000

1 000

84 000

94 000

108 000

34 000

160 000

     20 000
 1 000 000
	60 000

130 000

220 000

325 000

353 000

453 000

499 000

500 000

584 000

678 000

786 000

820 000

980 000

1 000 000
	NĒ

JĀ

JĀ

JĀ

NĒ

JĀ

NĒ

JĀ

NĒ

JĀ

JĀ

JĀ

JĀ

JĀ


Atbilde par lekcijā minēto 6. piemēru

a)
Kļūdu līmenis paraugā x kopējā vērtība 
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EUR

 x EUR 1 000 000 = EUR 45 000

b)
Paredzētais nepatiesais apgalvojums pārsniedz pieļaujamo nepatieso apgalvojumu limitu. Tas nozīmē, ka vajadzīgi turpmākie pierādījumi. To var panākt:

(
paplašinot procedūrā pārbaudīto paraugu un pēc tam atkārtoti veicot ekstrapolāciju, vai 

(
izstrādājot un veicot papildu substantīvās procedūras.

Ja turpmākie pierādījumi ļaus revidentam secināt, ka faktiskais nepatiesu apgalvojumu daudzums nepārsniedz pieļaujamo, tad revidents secinās, ka korekcijas nav nepieciešamas, tomēr nekoriģēto nepatieso apgalvojumu sarakstā tiks atzīmēta kļūda EUR 9 000 apmērā.

Ja turpmākie pierādījumi liecinās, ka nepatiesu apgalvojumu daudzums pārsniedz pieļaujamo, tad revidents lūgs klientu veikt finanšu pārskatu korekcijas. 

Atbilde par lekcijā minēto 7. piemēru

Līgumdarbu piesaistīšanas priekšrocības ir šādas:

(
Izbrīvē personāla laiku.

(
Ļauj uzņēmumam izmantot speciālistu zināšanas, nevis pašiem ieguldīt līdzekļus šajā potenciālā un pēc tam to izmantot nepietiekami.

(
Pakalpojumus var veikt ātrāk un augstākā kvalitātē.

(
Tas var būt lētāk, ja ņem vērā laika ietaupījumu un neizmantoto iespēju izmaksas.

Tomēr ir vairāki trūkumi:

(
Nav garantijas, ka pakalpojumi tiks izpildīti tā, lai organizācija būtu apmierināta.

(
Tas var izmaksāt dārgāk nekā sniedzot iekšpakalpojumus.

(
Sniedzot pakalpojumus sev, organizācija saglabā vai attīsta prasmes, kuras, iespējams, nākotnē būs nepieciešamas un pretējā gadījumā tiks zaudētas.

(
Komerciāli riskanti dati var nokļūt nepareizās rokās.

(
Iespējama darbinieku opozīcija, ja līgumdarbu izmantošana saistīta ar štatu samazināšanu.

(
Attiecībā uz iekšējo revīziju līgumdarbu piesaistīšana var būt pretrunā ar korporatīvās pārvaldības prasību būtību, kas paredz, ka iekšējā revīzija kā uzņēmuma kontroles sistēmas neatņemama sastāvdaļa regulāri uzrauga galvenos kontroles elementus.

8. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

Pieci jautājumi, kuri prasīs vadības rīcību, ja jāpanāk efektīva krājumu uzskaite kopā ar koriģējošu darbību:

a)
Ļaujot Jeržijam Grižbovskim (Jerzey Gryzbowski) uzņemties atbildību par inventarizācijas detalizētu organizēšanu, pašreizējās instrukcijas atļauj personai, kura ikdienā atbild par krājumiem, pārraudzīt vienu no svarīgākajām kontroles pārbaudēm šajā jomā. Tas nozīmē nepilnību uzņēmuma iekšējās kontroles sistēmā, jo Jeržijam Grižbovskim tiek dota iespēja noslēpt jebkādas neatbilstības, kuras saistītas ar kontroles darbību efektivitāti krājumu jomā.

Izabelai Zielinskai (Isabela Zielinska) jāuzņemas vairāk tiešas atbildības par inventarizācijas detalizētu organizēšanu.

b)
Dodot šiem darbiniekiem, kuri atbild par krājumu fizisko inventarizēšanu, norādījumus par krājumu sagaidāmo daudzumu, pastāv risks, ka neatbilstības gadījumā tas var ietekmēt viņu slēdzienu. Vēl svarīgāka ir tendence samazināt ieguvumus, kuriem jāizriet no neatkarīgas krājumu dokumentu pārbaudes, saskaņojot tos ar fiziskajā inventarizācijā noteiktajiem daudzumiem.

Iepriekš izdrukātajiem krājumu sarakstiem nav jāparāda katra esošā krājumu posteņa atlikums, kas parādīts neatkarīgi glabātajos noliktavas krājumu dokumentos. 

c)
Šobrīd nav skaidru instrukciju par to, kā rīkoties gadījumā, ja parādās neatbilstība abu inventarizācijas grupas dalībnieku iegūtajos daudzumos. Tā kā nav dotas precīzas instrukcijas, parādīsies tendence pieņemt to daudzumu, ko noteicis augstākstāvošais inventarizācijas grupas dalībnieks, kaut gan tas nav obligāti pareizais skaits.

Inventarizētāju grupām jādod norādījumi, ka gadījumā, ja nesaskan viņu patstāvīgi saskaitītais krājumu daudzums, inventarizēšana jāturpina. Ja viņi joprojām nespēj vienoties, tad krājumu inventarizācijas marķējumā par to jāieraksta piezīme, lai turpmāko pārbaudi varētu veikt inspekcijas grupa.

d)
Jānorīko vairākas pārbaudītāju grupas (2 vai 3), kas veic otrreizējo pārbaudi pēc skaitītājiem. Šo pārbaudītāju uzdevums būs:

(
Veikt izlases pārbaudes attiecībā uz pirmo skaitītāju precizitāti

(
Nodrošināt, lai skaitītāji atstātu krājumu inventarizācijas pabeigšanas marķējumu katrā krājumu atrašanās vietā.

Pārbaudītāju norīkošana uzlabos visas inventarizācijas efektivitāti, jo tiks pārbaudīta gan skaitīšanas precizitāte, gan pilnīgums. 

e)
Ļaujot inventarizācijā iesaistītajiem darbiniekiem atskaitīt visas sliktā stāvoklī esošās preces no krājumu sarakstos uzrādītā daudzuma, pieaug risks, ka

i)
tiek pieļautas kļūdas novērtējumā, vai arī

ii)
šo procedūru varētu izmantot, lai ar nodomu slēptu krājumu nelikumīgu piesavināšanos pagātnē vai nākotnē. 

Inventarizācijā iesaistītajiem darbiniekiem jāliek noteikt visas inventāra sarakstos esošās preces, kuras ir sliktā stāvoklī, un pēc tam tās var pārbaudīt augstākstāvošs darbinieks. 

Preces jānoraksta tikai ar šī  augstākstāvošā darbinieka atļauju.

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

(
Grāmatvedības aplēsē vai metodē izdarītas izmaiņas, ja vadība subjektīvi novērtējusi, ka notikušas pārmaiņas apstākļos.

(
Izmantoti paša uzņēmuma pieņēmumi par patieso vērtību, ja tie nesaskan ar vērā ņemamiem tirgus pieņēmumiem.

(
Atlasīti nozīmīgi pieņēmumi, dod vadības mērķiem labvēlīgu punkta aplēsi.

(
Atlasīta punkta aplēse, kas var liecināt par optimistisku vai pesimistisku modeli

Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

a)
Nokavēta firmas informēšana par shēmas esamību palielinās ar revīziju saistīto risku. Tas var nozīmēt, ka informācija attiecībā uz shēmu vēl nav pilnībā sagatavota.

Klients nav izpaudis informāciju attiecībā uz shēmu un paziņojis, ka tā bijusi pārskatīšanās. Pensiju shēma ir uzņēmuma finanšu struktūras galvenā daļa, un maz ticams, ka finanšu direktors būtu par to aizmirsis. Revidentam uz to jāreaģē ar paaugstinātu profesionālā skepticisma līmeni un jāapsver ietekme uz citām revīzijas jomām. Jābūt uzmanīgiem, pirms paļauties uz rakstisku informāciju.

Fakts, ka aktuāra ziņojums nav gatavs līdz pat revīzijas vēlīnai stadijai, palielina risku, ka revidentam var pietrūkt laika, lai pabeigtu darbu termiņā.

Shēmas ietekme uz peļņas vai zaudējumu aprēķinu un pārskatu par finanšu stāvokli būs atkarīga no aktuāra vērtējuma par shēmas aktīviem un saistībām. Tās ir vērtējošas un sarežģītas jomas, un revidentam var nebūt speciālo zināšanu, lai tās efektīvi revidētu. Revīzijas plānā jāiekļauj paredzama vajadzība pielietot 620. SRS Revidenta eksperta darba izmantošana.

Pensiju shēmai var būt nopietna negatīva ietekme uz "Jakub’s Pegs" pārskatu par finanšu stāvokli.  Finanšu direktors ir pārliecināts, ka shēmai ir pārpalikums, bet tas var izrādīties nereāli. Iespējams, ka shēmas aktīvi tiek lielā apmērā glabāti akciju un īpašuma veidā, un abiem veidiem var būt pazeminājusies vērtība. Tas var radīt shēmā nopietnu iztrūkumu, kas varētu būt ļoti būtisks attiecībā uz pārskatu par finanšu stāvokli. Tas varētu likt apšaubīt uzņēmuma darbības turpināšanas statusu.

b)
"Jakub’s Pegs" finanšu nodaļai būtu vajadzējis atskaitīties par shēmu saskaņā ar standartiem, un rezultātā tiktu veiktas konkrētas darbības, kuras revidentam būtu jāpārbauda (parādītas sekojošajā tabulā).

Vispārējās procedūras

Direktoru izjautāšana par grāmatvedības politiku attiecībā uz aktuāro guvumu un zaudējumu traktējumu. Aktuāro guvumu un zaudējumu var traktēt vienā no četriem veidiem:

1.
izmantojot 10% "koridora" metodi vai ātrāku atzīšanas metodi, piemēram:

2.
pilnu peļņas vai zaudējumu atzīšanu periodā, kad tie radušies;

3.
pilnu pašu kapitāla atzīšanu periodā, kad tas radies; vai

4.
kādu citu sistēmisku metodi, ja vien tās rezultāts ir ātrāka atzīšana nekā 10% "koridora" metodei.

Mums jājautā direktoriem, kura metode ir izvēlēta un jānodrošina, ka tā saskan ar iepriekšējo gadu. Jebkādas izmaiņas atzīšanā nozīmētu izmaiņas grāmatvedības politikā, un tās būtu jāatklāj saskaņā ar 8. SGS.

Visos gadījumos revidentam jāpārrēķina aktuārie guvumi un zaudējumi .

Īpašas procedūras

	Darbs, ko uzņēmies "Jakub’s Pegs" 
	Īpašas revīzijas procedūras attiecībā uz to

	Aktuārie pieņēmumi jāizmanto, lai veidotu drošas aplēses par nākotnes ieguvumu summām, kuras shēmai būs jāizmaksā šobrīd un nākotnē (piem., kadru mainība, iestāšanās likmes shēmā, mirstības līmenis, algu pieaugums nākotnē), lai varētu aplēst pašreizējo saistību vērtību nākotnes ieguvumiem. 
	Kā iepriekš minēts, saskaņā ar 620. SRS noteikumiem var būt vajadzība pēc eksperta, lai apšaubītu aktuāra veiktos īpašos pieņēmumus un aprēķinus.

Revidents var pārbaudīt izmantoto loģiku un pieņēmumu atbilstību iepriekšējiem gadiem un vispārējiem tirgus apstākļiem. Šeit var būt noderīga rakstiskā informācija no vadības, lai gan, izmantojot paaugstinātu skepticisma līmeni, tā var kalpot par aizsardzību nelabvēlīgu (un nenosacītu) revīzijas saistību prasību gadījumā nākotnē.

	Jānosaka visu shēmas aktīvu  patiesā vērtība.
	Pārbauda tirgus datus, kas izmantoti, lai saskaņotu fonda vērtību un apliecinātu neatkarīgu avotu.

	Jānosaka visi aktuārie guvumi vai zaudējumi aktīvu vai saistību vērtībā, lai saskaņotu summu, kas atzīstama finanšu pārskatos.
	Šādus guvumus vai zaudējumus jāpārrēķina un no grāmatvedības dokumentiem jāgūst apstiprinājums par to atbilstošu atzīšanu finanšu pārskatos.

	Par visām izmaiņām, kas jāveic shēmas guvumos, atbilstoši jāatskaitās.
	Revidentiem jānodrošina, lai finanšu pārskatos tiktu atbilstoši identificēti un atklāti visi potenciālie trūkumi. 


Atbilde par lekcijā minēto 4. piemēru

i)
Iztirzājamie jautājumi

–
Būtiskums: Ja peļņa pirms nodokļu nomaksas ir 15% un aktīvu kopums ir 3,8%, atliktā nodokļa nodrošināšana ir būtiska gan peļņas vai zaudējumu aprēķinam, gan pārskatam par finanšu stāvokli.

–
Vai izmantota pareiza nodokļu likme. Grāmatvedības standarti prasa, lai atliktais nodoklis tiktu aprēķināts pēc likmes, kura ir "patstāvīgi ieviesta" un kuru paredzams pielietot, ja jānosaka atliktais nodoklis.

–
Vai atliktā nodokļa nodrošināšana ir aprēķināta pareizi, balstoties uz precīzām pagaidu/laika noteikšanas atšķirībām attiecībā uz iekārtām un aprīkojumu.

–
Vai atliktā nodokļa nodrošināšana un maksa ir pabeigta

–
Vai atliktā nodokļa nodrošināšana un peļņas un zaudējumu aprēķina maksa ir pienācīgi uzrādīta un to atbalsta atbilstošas piezīmes.

ii)
Pierādījumi, kurus paredzams atrast

–
Pagaidu/laika starpības plāns attiecībā uz iekārtām un aprīkojumu saskaņots ar iekārtu un aprīkojuma sarakstiem un nodokļu aprēķiniem. 

–
Vienošanās par izmantoto nodokļa likmi (30%) kā "patstāvīgi ieviestu" nodokļu likmi (ņemiet vērā, ka izmantotajai likmei jābūt patstāvīgi ieviestajai likmei, nevis tikai "paziņotajai").

–
Izjautāt direktorus un pārbaudīt iekārtu un aprīkojuma sarakstus un nodokļa aprēķinu, lai gūtu pierādījumu par pagaidu/laika starpībām.

–
Nodrošinājuma pārrēķins:

	           Iekārtu un aprīkojuma neto uzskaites vērtība:
	3,6 milj. EUR

	
Atskaitot: Nodokļu norakstītā vērtība
	2,1 milj. EUR

	
Pagaidu starpība
	1,5 milj. EUR

	
	

	           Nodrošinājuma aprēķināšana
	1,5 milj. EUR x 30% = EUR 450 000 


–
Atklājamās informācijas pārbaude piezīmēs pie finanšu pārskatiem, lai nodrošinātu atbilstošu informācijas atklāšanu, tiek veikta saskaņā ar grāmatvedības standartiem, vispirms atklājot posteņus, kuri veido atliktā nodokļa nodrošinājumu, saistību pārvietošanos un ienākumu nodokļa izdevumu galvenos komponentus.

Atbilde par lekcijā minēto 5. piemēru

i)
Iztirzājamie jautājumi
Vai "H Co" patiešām ir īpašnieks 1% no akciju kapitāla un gūst labumu no tā.

Vai pirkuma cena un darījumu izmaksas noteiktas pareizi un iegrāmatotas.

Vai finanšu instrumenti atbilstoši klasificēti saskaņā ar attiecīgo grāmatvedības standartu prasībām.

Vai gada beigu novērtējums ir precīzs.

Vai finanšu pārskatos pareizi traktēts ieguldījuma vērtības pieaugums.

ii)
Pierādījumi, kas jāatrod
Akciju sertifikātu kopijas uz "H Co" vārda.

"B plc" likumā paredzēto akciju dokumentu pārbaude, lai pārliecinātos, vai "H Co" pieder 1%.

Bankas paziņojumu un kases grāmatas pārbaude, lai apliecinātu pirkuma cenas samaksu (2 ( EUR 50 000 = EUR 100 000) un darījuma izmaksas (1% ( EUR 100 000 = EUR 1 000).

Trešās puses apstiprinājums par "B plc" akciju cenu pirkšanas datumā (piem., piekrīt maksai EUR 2 par akciju pie finanšu presē kotētās cenas pirkšanas datumā).

Direktoru izjautāšana attiecībā uz ieguldījumu pareizu klasifikāciju saskaņā ar grāmatvedības standartiem: akcijām nav galējā termiņa un tās nenozīmē aizdevumu. Tāpēc izvēle ir starp to, vai akcijas tiek turētas tirdzniecības (spekulatīviem) mērķiem, vai arī ir nodoms tās glabāt ilgstoši, un tādā gadījumā tās nozīmē pārdošanai pieejamu finanšu aktīvu.

Šķiet, ka šajā jautājumā ietvertā informācija netieši norāda, ka nav nodoma izmantot šo ieguldījumu kā spekulatīvu instrumentu, un tāpēc tas klasificējams kā pārdošanai pieejams ieguldījums. Tas jāapspriež un jāapstiprina, izmantojot direktorus un pagājušā gada notikumus, kas kontrolēti, lai noteiktu visas izmaiņas stratēģijā attiecībā uz ieguldījumu.

Apstiprinājums trešās puses liecībai par akciju cenu (EUR 2,25) gada beigās.

Ieguldījuma patiesās vērtības pieauguma pārrēķināšana:

Vērtības pieaugums (50 000 ( 2,25) – EUR 101 000 = EUR 11 500

Jāpārbauda finanšu pārskati, lai pārliecinātos, vai patiesās vērtības pieaugums ir pareizi traktēts. Tā kā ieguldījums ir pieejams pārdošanai, jebkurš aktīva patiesās vērtības pieaugums jāatzīst rezervēs, reciklējot neto kustību uz peļņas un zaudējumu aprēķinu, kad akcijas ir pārdotas.

Atbilde par lekcijā minēto 6. piemēru

(
Kompleksi darījumi ar pašu kapitālu.
(
Darījumi ar ārzonas uzņēmumiem jurisdikcijās, kur ir vāji korporatīvie likumi.
(
Uzņēmums nomā telpas vai sniedz vadības pakalpojumus citai pusei, ja nenotiek atlīdzības apmaiņa.
(
Pārdošanas darījumi ar neparasti lielām atlaidēm vai peļņu.
(
Darījumi, izmantojot cikliskas vienošanās, piem., pārdošana ar atpirkšanas saistībām.
(
Darījumi saskaņā ar līgumiem, kuru noteikumi tiek mainīti pirms termiņa beigšanās.
(550. SRS (A23-A24))

9. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

(
Neatkarības prasības attiecībā uz uzņēmumu un tā sastāvdaļu, un informējiet firmu, ka mēs prasīsim rakstisku informāciju par atbilstību tām.

(
Jāizmanto viņu darbs un ziņojums.

(
Jomas, kuras, pēc mūsu domām, prasa īpašu apsvēršanu (piem., augsta riska pakāpe vai būtiskas jomas)

(
Nepieciešamā grāmatvedības sistēma, revīzijas standarti un prasības attiecībā uz ziņojumiem (un firmas informēšana par to, ka mēs prasīsim rakstisku informāciju par atbilstību tām)

(
Iespējams, mēs apspriedīsim anketas vai kontroljautājumu saraksta sastādīšanu, kuru otram revidentam būs jāaizpilda, lai sīki raksturotu veikto revīzijas darbu.

(
Notikumu plāns un nepieciešamie termiņi 

Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

(
Nemateriālās vērtības aprēķināšana, ieskaitot jebkādu pasliktinājumu pārbaudes pēc vajadzības

(
Starpuzņēmumu atlikumu un darījumu, piemēram, dividenžu, atcelšana

(
Nerealizētās peļņas uzkrājumi, kas radušies no starpuzņēmumu darījumiem

(
Patiesās vērtības korekcijas aktīviem un saistībām

(
Finanšu pārskatu pārrēķins aizrobežu sastāvdaļām

(
Pareizā vērtība visām sastāvdaļām, kas ietvertas mātes uzņēmuma finanšu pārskatos

Atbilde par lekcijā minēto 3. piemēru

Nemateriālās vērtības aprēķināšana, veicot iegādi:


EUR’000

Nodotā atlīdzība
12 000

Nekontrolējošā līdzdalība [2 ½ milj. akciju x EUR 1,50 par akciju]
3 750

Starpsumma
15 750

Iegūtie neto aktīvi 
(10 000)

Nemateriālā vērtība (starpība)
5 750

Nekontrolējošā līdzdalība par patieso vērtību (iepriekš)
3 750

Nekontrolējošā līdzdalība par neto aktīvu akciju [25% x 10milj. EUR patiesā vērtība]
2 500
Uz nekontrolējošo līdzdalību attiecināma nemateriālā vērtība (starpība)
1 250

Uz "BCD Co" akcionāriem attiecināma nemateriālā vērtība (līdzsvarojošais skaitlis)
4 500

Uz nekontrolējošās līdzdalības akcionāriem attiecināma nemateriālā vērtība (iepriekš)
1 250
Kopējā nemateriālā vērtība (iepriekš)
5 750

10. nodaļa

Atbilde par 1.  lekcijā minēto  1.piemēru
Bezcerīga parāda korekcija 

Debitoru parādi par gadu ir potenciāli pārvērtēti par 1 miljonu EUR atkarībā no šķīrējtiesas procesa rezultāta. Šī summa ir būtiska, tā veido 43% no peļņas un 11% no kopējiem aktīviem, un jebkura vienošanās, ar kuru cena tiek samazināta par vairāk nekā 10%, ir būtiskaattiecībā uz peļņas vai zaudējumu aprēķinu:

Peļņa pirms nodokļiem = 2,35 milj. EUR Būtiskums = (vārdiem) 5% no PBT.

5% x 2,35 milj. EUR = EUR 117 500, kas ir gandrīz 12% no līgumcenas (EUR 1 000 000)

Šķīrējtiesas rezultāts nešķiet noteikts, neraugoties uz direktoru domām šajā jautājumā Skaidrs, ka viņi tiešām izdarīja grozījumus specifikācijā, lai gan, pēc viņu uzskatiem, attaisnojamu iemeslu dēļ, un tāpēc mums kā revidentiem jāapzinās iespējamība, ka šī cena tiks būtiski samazināta, traktējot paziņoto parādu kā pārvērtētu.

Šajos apstākļos jāveic korekcija, lai zināmā mērā samazinātu parādu. Mums jākonsultējas ar uzņēmuma juriskonsultiem jautājumā par to, vai viņi lēš, ka cena šķīrējtiesā tiks samazināta un, ja tā notiks, tad par cik.

Ja "ST" direktori atsakās izdarīt nepieciešamās korekcijas finanšu pārskatos, revidenta viedoklis jāmaina, pamatojoties uz būtisku nepatiesu apgalvojumu sakarā ar šo neizdarīto korekciju, kas tika ierosināta revīzijas dokumentos. Tomēr šis atzinums būtu ar piezīmi ("izņemot"), nevis atzinums bez piezīmes, kā ierosināts revīzijas dokumentos, jo tas būtu būtisks; nešķiet, ka tas dominētu finanšu pārskatos, bet aprobežotos ar vienu pozīciju. 

1. SGS atklāšana

Ja šim parādam nepieciešama būtiska korekcija, kā iepriekš pārrunāts, attiecībā uz to būs nepieciešama atsevišķa atklāšana piezīmēs saskaņā ar 1. SRS. Vēlreiz - ja direktori negroza finanšu pārskatus, lai atspoguļotu šo atklāšanu,  revidenta ziņojumā jāmaina revidenta viedoklis, pamatojoties uz būtisku nepatiesu apgalvojumu sakarā ar šo neizdarīto atklāšanu. Vēlreiz -  tas nedominē finanšu pārskatos, tāpēc būtu piemērots atzinums ar piezīmi ("izņemot"), nevis ieteiktais atzinums bez piezīmes.

Darbības turpināšana

Tā kā šķīrējtiesas rezultāts pats par sevi varētu neietekmēt uzņēmuma darbības turpināšanu, lielākā klienta (puse no uzņēmuma ienākumiem) neatgriezeniskai zaudēšanai varētu būt nopietnas kaitējošas sekas.

Cerams, ka revīzijas grupa ir apsvērusi uzņēmuma darbības turpināšanas stāvokli un tas viss ir dokumentēts lietā un nepieciešamības gadījumā atklāts finanšu pārskatos. Ja netiek veikta pietiekama atklāšana, revidenta viedoklis var tikt mainīts arī šajā jautājumā. 

Nenoteiktība par uzņēmuma nākotni varētu būt pietiekama, lai revidenta ziņojumā iekļautu rindkopu ar jautājuma uzsvēršanu, kur revidents izklāstītu faktu, ka šāda nenoteiktība pastāvēja. Ja par šo nenoteiktību veikta pietiekama atklāšana, revidenta ziņojumā revidents pievērstu uzmanību šai atklāšanai un konstatētu, ka šajā jautājumā viedoklis bija bez piezīmes. Ja atklāšana būtu nepietiekama, kā minēts iepriekš, revidents izdarītu atklāšanu revidenta ziņojumā un izsniegtu viedokli ar piezīmi ("izņemot"), pamatojoties uz to, ka nav veikta atklāšana.

Notikumi pēc pārskata perioda beigām

Šķīrējtiesas lēmums nav sagaidāms agrāk kā pēc gada kopsapulces, kad finanšu pārskati tiks izsniegti dalībniekiem.  Tomēr, lai gan periods, kas noteikts 10. SRS "Notikumi pēc atskaites perioda" korekcijām, beidzas, kad finanšu pārskati tiek apstiprināti izsniegšanai, revidenta pienākums attiecībā uz sekojošiem notikumiem turpinās saskaņā ar 560. SRS Sekojošie notikumi. Agrīns lēmums, kas pieņemts pirms finanšu pārskatu apstiprināšanas izsniegšanai, tieši ietekmētu finanšu pārskatus un varētu prasīt tālākus grozījumus un revīzijas slēdziena maiņu.  Ja lēmums pieņemts pēc šī datuma, var būt nepieciešama finanšu pārskatu atkārtota izdošana, un revidentam, iespējams, vajadzētu meklēt juridisku konsultāciju attiecībā uz iespējamajām darbībām, ja direktori atteiktos to darīt.

11. nodaļa

Atbilde par lekcijā minēto 1. piemēru

Uzņēmumā izmantotās grāmatvedības sistēmas atbilstības novērtējumā var iekļaut šādus komentārus:

(
Vai uzņēmumam ir grāmatvedības politika atbilstoši Polijas Grāmatvedības likuma prasībām.
(
Vai šī grāmatvedības politika ir adekvāta un tiek pielietota konsekventi.
(
Vai uzņēmumam ir pienācīgi un droši grāmatvedības dokumenti, uz kuriem pamatojas finanšu pārskati.
(
Vai piekļuve grāmatvedības datiem ir ierobežota.
(
Vai dokumenti ir pienācīgā drošībā (ieskaitot IT drošības pasākumus).
(
Vai tika veikta nepieciešamā aktīvu inventarizācija un rezultāti tika pienācīgi iekļauti grāmatvedības dokumentos.
Atbilde par lekcijā minēto 2. piemēru

SRS 1. pielikumā noteikti sekojoši specifisko elementu, atskaišu vai pozīciju piemēri:

(
Debitoru parādi, nedrošo debitoru parādu korekcija, krājumi, saistības attiecībā uz privātā pensiju plāna uzkrātajiem pabalstiem, identificētu nemateriālo aktīvu reģistrētā vērtība vai saistības attiecībā uz prasībām apdrošināšanas portfelī, kuras "radušās, bet par tām nav ziņots", tai skaitā saistītās piezīmes.

(
Ārēji pārvaldīto aktīvu grafiks un privātā pensiju plāna ienākumi, ieskaitot saistītās piezīmes.

(
Tīro materiālo aktīvu grafiks, ieskaitot saistītās piezīmes.

(
Norēķinu grafiks attiecībā uz nomas īpašumu, ieskaitot paskaidrojošas piezīmes.

(
Dalītās peļņas vai darbinieku prēmiju grafiks, ieskaitot paskaidrojošas piezīmes.

LEKCIJU PIEMĒRU ATBILŽU BEIGAS
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