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ESFRD misija (Kāpēc mēs esam?)
Mēs atbalstām Eiropas Komisiju tās pienākumu izpildē, palīdzam uzlabot sniegumu un sekmējam atbildību par investētajiem ES finanšu līdzekļiem Latvijas tautsaimniecībā. Mēs sniedzam Eiropas Komisijai un Ministru kabinetam savlaicīgu, objektīvu, uz faktiem balstītu un līdzsvarotu informāciju.
ESFRD vīzija (Kas mēs vēlamies būt?)
Mēs esam mūsdienīgi un uz attīstību vērsti savas jomas eksperti, mēs sadarbojamies, izplatām idejas un zināšanas citām iestādēm.
ESFRD savā darbībā arī balstās uz pamata vērtībām, kuras ir kopīgas ar Ministriju – profesionalitāte (+attīstība), atbildība un sadarbība. Šīs vērtības raksturo gan mūsu personisko uzvedību, gan mūsu kā RI un AFCOS darbību un palīdz radīt vērtību lēmumu pieņēmējiem, darbiniekiem un Ministrijai.
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ESFRD stratēģiskie mērķi
Ir definēti šādi ESFRD stratēģiskie mērķi:
· Mēs esam labās prakses piemērs citām dalībvalstīm, sekmējot atbildību par investīciju izlietojumu.
· Mēs efektīvi sadarbojamies ES fondu un ārvalstu līdzfinansētu investīciju plānošanā, ieviešanas uzraudzībā un kontrolē, kā arī uzturam komunikāciju ar EK/donorvalstīm, valsts pārvaldes iestādēm, utt.
· Mēs uzturam auditoru profesionālās kompetences augstā līmenī.

Profesionalitāte (+attīstība)


Veicot auditu, pielietojam profesionālo spriedumu. 


Atbildība


Atbildam par viedokli, ko sniedzam Eiropas Komisijai par Latvijā izveidoto sistēmu. 


Sadarbība


Sadarbojamies ar departamenta darbiniekiem.


Sadarbojamies ar citām iestādēm gan Latvijā, gan starptautiski. 


Atbildam par to, lai mūsu ziņojumi ir saprotami. 


Ja redzam, ka pašiem pietrūkst ekspertīze, tad piesaistām jomas ekspertus.


Pastāvīgi attīstāmies, pilnveidojam savas zināšanas. 









