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Darba grupas izveide un dalibnieki

FinanSu ministrija

Darba grupa izveidota, atsaucoties uz Valsts prezidenta aicinajumu - veidot
darba grupu, lai vertetu izmainas socialo iemaksu un nodoklu sistéma attieciba
uz pasnodarbinatajiem un tiem, kas strada nepilnu slodzi.

Darba grupas merkis - izstradat priekslikumus minimalo VSAOI reguléjuma
pilnveidei, lai veicinatu valsts socialas apdrosinasanas sistémas ilgtsp€&ju.

Darba grupa tika nodroSinata plasa parstavnieciba:
> valsts institlcijas (Fm, LM, KM, VID, VSAA, LB),

> socialo partneru, uznémé&ju, radoso profesiju, nevalstiska sektora u.c.
parstavnieciba

(LDDK, LTRK, LBAS, VADDA, Latvijas Pensionaru federacija, Latvijas Preses izdevéju asociacija, Latvijas
Republikas Gramatvezu asociacija, Latvijas Finansu nozares asociacija, Latvijas Radoso savienibu padome,
Pasnodarbinato mdaziku biedriba, Latvijas Rakstnieku savieniba, Kultliras augstskolu asociacija, Latvijas
Pilsoniskas alianse, Laikmetigas kultiras nevalstisko organizaciju asociacija, Sadarbibas platforma,
Latvijas Makslinieku savieniba).



Darba grupa izskatitie jautajumi

Notikusas 7 darba grupas sanaksmes, kuras ir izskatiti sadi jautajumi:
1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

identificEtas, apkopotas un izvértétas biezak sastopamas problémsituacijas saistiba ar minimalo
VSAOI plemerosanu

prezentéts LM redz€jums par valsts socialas apdrosinasanas sistému;
apskatitas minimalas VSAOI darba tirgus konteksta un Nodarbinatibas valsts agentiras loma;

sniegts ieskats ekonomiskas situacijas, t.sk. darba tirgus attistiba un prezentétas
makroekonomisko raditaju prognozes 2021- 2024, gadam;

apskatitas minimalas VSAOI tautsaimniecibas attistibas konteksta;

sniegta informacija par valsts budzeta rezervéto finanséjumu radoso personu atbalsta
programmas istenosanai;

prezentéta VSAOI anahze par pirmo ceturksni, kad ir stajies spéka minimalo VSAOI reguléjums
(VI 2021.gada 3.ceturksna fizisko personu ienakumu izveértéjums);

veikta darba devéju (komercsabiedribu un nevalstisko organizaciju) un pasnodarbinato personu
aptauja, izvertéti un prezentéti aptaujas rezultati;

sniegta informacija par vienkarsota nodokla samaksas risinajuma - saimnieciskas darbibas
ienémumu (SDI) konta ievieSanu un darbibas principiem.

Darba grupas sanaksmju rezultata notika diskusija gan par minimalo VSAOI
requlejumu, gan citiem normativajiem aktiem (pamata saistiba ar
pasnodarblnatajlem)



Risinajumi minimalo VSAOI regulejuma
pilnveidei (1)

FinanSu ministrija

1. Grozijumi normativajos aktos:

« Lidz 31.12.2022. pagarinats likuma «Par iedzivotaju ienakuma nodokli» parejas
noteikumos noteiktais Tpasais IIN rezims autoratlidzibas ienakuma sanémeéjiem.
Saeima ir arl attiecigi grozijumi likuma «Par valsts socialo apdrosinasanu».

- S.g. 9.novembri MK ir pienémis MK noteikumus Nr. 743 «Valsts atbalsta
sniegsanas kartiba kultiiras un mediju nozarei nodoklu likumdosanas izmainu
raditas ietekmes amortizésanai», kura meérkis ir sniegt atbalstu tiem nodok]u
maksattajiem, kuru darbiba butisku izdevumu sastavdalu veido izdevumi par
autora darbu radisanu (autoratlidzibu izmaksas) un kuru izdevumi autoratlidzibu
izmaksai no 01.07.2021. butiski palielinajas, nemot vera 2020.gada pienemtos
grozijumus likuma «Par iedzivotaju ienakuma nodokli» un likuma «Par valsts
socialo apdrosSinasanu».



Risinajumi minimalo VSAOI regulejuma
pilnveidei (2)
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« Saeima ir grozijumi likuma «Par valsts socialo apdrosinasanu», kas paredz, ka:

- pasnodarbinatie varés 1x gada iesniegt VID apliecinajumu par kalendara gada
planotajiem ienakumiem (Sobrid jasniedz par katru ceturksni atseviski) papildus
VID uzlabos EDS funkcionalitati sim iesniegumam;

- pasnodarbinatie, kas sanem ienakumu no intelektuala ipasuma, VSAOI 10%
apmeéra pensiju apdrosinasanai varés veikt 1x gada, nevis reizi ceturksni.

« Irizstradati ir grozijumi, kas paredz, ka minimalas VSAOI nav javeic par laiku:
» kad MK visa valstt ir izsludinajis arkart&jo situaciju.
« Dienam kuras darbinieks atrodas dikstave, kas radusies darbinieka vainas del,
» dienam, kuras darba némg;js ir atstadinats no darba.



Risinajumi minimalo VSAOI regulejuma
pilnveidei (3)
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2. Minimalo VSAQOI administrésanas uzlabojumi:

« VID sadarbiba ar VSAA sniegs informaciju darba devéjam par minimalo VSAOI
piemaksu apmeéru par konkrétu darba néeméju.

3. Formuléti talakie uzdevumi darba grupas identificéto jautajumu risinasanai (FM,
LM, KM, LDDK u.c.).
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Paldies par uzmanibu!




